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— Identificacao do Proponente

Proponente: --

CNPJ: 30764799000153

E-mail: projetos.pvec@gmail.com

Municipio: Vitéria

Telefone: 31997057433

Responsével Majoritario: José Silvério Correa dos Santos

r— Identificacdo do Projeto

Ndmero do Projeto: 2102543

Titulo do Projeto: PORTO VITORIA ESPORTE CLUBE
Destinagao: Atividade Regular

Detalhamento: --

Periodo do Realizacdo: 12

Valor Solicitado: R$ 3.535.985,75

— Objeto do Projeto

Formacgdo e Desenvolvimento de Atletas de Futsal e Futebol de Campo.

Manifestacao Esportiva

Manifestagao: Rendimento

Tipo Esporte Modalidade
Olimpico Futebol Futebol
N&o Olimpico Futebol Futsal

r— Local de Execucao

Pais UF Municipio Logradouro Data Inicio Data fim
Brasil Espirito Santo Serra Rod. BR-101 Norte, Km 9,5 - -
Brasil Espirito Santo Vitéria Rio Branco, 50 - -
Brasil Espirito Santo Vitéria Ithobal Rodrigues de Campos, 117 - -

— Publico Beneficiario

Total: 140

Pessoa Faixa etaria Quantidade PCD Tipo PCD
Criangas de 6 a 11 anos 65 Néo -
Adolescentes de 12 a 18 anos 75 Nao -
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Informagées Complementares
Banco do Brasil
Agéncia: 0021-3
Fonte de Financiamento Proponente
Projeto de contrato de patrocinio no valor de no minimo 20%(vinte porcento) do total do projeto N&o
Projeto cujo objetivo seja a realizacdo de competicdes que estejam incluidos no calendario esportivo oficial, nacional ou internacional, das Nio
entidades de administragdo do desporto
Projeto Paradesportivo Néo
Projeto~considerado como continuidade de projeto de atividade regular, executado ou em execugdo com o mesmo objeto, proponenete e local de Sim
execugao
Projeto em localidade considerada de alta ou muito alta vulnerabilidade social N&o
Projeto enquadrado como manifestagao desportiva educacional Néo
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— Objetivo do Projeto

OBJETIVO GERAL
Contribuir para a formagéo e desenvolvimento de atletas de Futsal e Futebol de Campo através da prética regular da modalidade para criangas e adolescentes

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Estimular a prética esportiva regular para criangas e adolescentes;

- Representar o Porto Vitéria Esporte Clube nas competigdes previstas no projeto;

- Oferecer por meio dos profissionais envolvidos no projeto uma qualificagdo esportiva que possa contribuir para a formagao futebolistica dos atletas da categoria
de base do Porto Vitéria Esporte Clube.

- Detectar e promover jovens talentos esportivos, com toda infraestrutura para o seu desenvolvimento esportivo e humano, oferecendo condi¢des de evolugdo
técnica, beneficios e dependéncias adequadas para treinamento.
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— Metodologia do Projeto

O projeto seguira a metodologia detalhada abaixo:

- Divulgagao

As inscricdes para o projeto serdo divulgadas através de comunicado que serd entregue aos atletas que ja fazem treinamentos no Porto Vitdria Esporte Clube.
Eles terdo o direito de confirmar a continuidade do projeto e poderdo convidar colegas de escola para preencher vagas remanescentes. Serd realizado testes de
selecdo se a demanda for maior que a oferta.

- Inscrigées
As inscrigdes serao feitas diretamente com os profissionais nos locais de execugdo do projeto com o preenchimento de ficha de inscricao

- Treinamentos

Os treinamentos didrios acontecerao nos seguintes locais:
Modalidade: Futebol de Campo

Campo do Instituto Federal do Espirito Santo-IFES
Categorias: Sub 11 e Sub 13

Associagdo Atlética dos Empregados da Escelsa
Categorias: Sub 15 e Sub 17

Modalidade: Futsal
Sindicato dos Bancérios
Categorias: Sub 08 e Sub 10

Contratagdes

Para o processo de treinamento e desenvolvimento das atletas é imprescindivel a formacao de equipe técnica capacitada e preparada para os desafios do
esporte de rendimento:

1- Técnico sub 11

1- Técnico sub 13

1- Técnico sub 15

1- Técnico sub 17

1- Preparador fisico sub 11
1- Preparador fisico Sub 13
1- Preparador fisico sub 15
1- Preparador fisico Sub 17
2- Preparador Goleiros

1- Preparador Goleiros sub 20
2- Coordenador de Esportes
1- Observador Técnico

1- Massagista

1- Fisioterapeuta

4- Estagiarios Ed. Fisica

1- Estagiario Jornalismo

1- Técnico sub 20

1- Auxiliar Técnico sub 20

1- Preparador fisico sub 20
1- Diretor de futebol da base
1- Médico

1- Assistente social

1- Pedagoga

1- Nutricionista

1- Psicélogo

As contratagoes dos profissionais seguirdo o regime da CTL. Os estagiarios terdo um contrato de estagio, seguindo a legislagdo vigente para a categoria.

ENCARGOS TRABALHISTAS DOS PROFISSIONAIS

Pagamento dos encargos trabalhistas conforme detalhamento abaixo:
FGTS = 8%

PIS = 1%

INSS = 20%

Terceiros (Educacgao, Incra, Sesc e Sebrae) = 4,5%

SAT = 3%

Rescisdo Trabalhista = 4,78%

Férias e 1/3 de férias

132 salario

- BENEFICIOS AS ATLETAS

Para a manutengdo de uma equipe competitiva é importante darmos melhores condigdes para que os atletas possam se dedicar ao treinamento e ao
desenvolvimento esportivo. Por isso, propde-se o pagamento de auxilio transporte para deslocamento de 6nibus de suas residéncias até o clube e a escola e seus
respectivos retornos. Auxilio Alimentagao para refeigdo no intervalo dos treinamentos, seguro de vida e bolsa auxilio atleta. Os auxilios serdo repassados aos
atletas no inicio de cada més, em transferéncia

bancéria para conta em nome do atleta ou responsavel e a comprovagao para fins de prestagdo de contas serd com o comprovante de transferéncia e o recibo
mensal por atleta, de que goza dos beneficios. O detalhamento dos beneficios solicitados encontra-se na discriminagao de despesa dos itens, conforme meméria
de célculo. Para seguranga dos atletas propde o segura de vida para atletas.

- UNIFORMES
Aquisicao de uniformes de jogo, treino e viagem para os atletas e comissao técnica conforme descritivo das despesas.

- AQUISICAO DE MATERIAL ESPORTIVO
Para o pleno desenvolvimento dos atletas e cumprir com as regras das modalidades no que tange a prética do esporte, é importante a aquisigao de material
esportivo para os atletas, conforme descritivo das despesas.

COMPETICOES

O processo de treinamento e desenvolvimento de atletas tem nas competicdes uma das fases imprescindiveis para se atingir o objeto proposto. Por isso,
propomos a participagdo das equipes do projeto Porto Vitéria Esporte Clube nas competicdes, a saber:

- Copa Guri Estadual;

- Copa Guri Nacional;

- Copa Timéteo;

- Copa Fair Play;

- Taca Independéncia;

- Copa Brasileirinho;

4 Impresso em 28/10/2021 &s 10:36.



PORTO VITORIA ESPORTE CLUBE = . o),
N Projeto: 2102543 o, .\

LEI DE INCENTIVO
AO ESPORTE
- Aldeia Internacional CUP;
- Amistosos em BH, SP e RJ;

Para tanto, é necessério o custeio de despesas de hospedagem, diédria de alimentagao,taxas, taxa de arbitragem das competicbes, transporte terrestre e aéreo
para viabilizar a participagdo dos atletas e comisséo técnica nas competigdes previstas no projeto, conforme descritivo das despesas

- MATERIAL PERMANENTE/EQUIPAMENTO
Para melhorar a estrutura de treinamento das equipes sub-11, sub-13, sub-15, sub-17 e sub-20 do Porto Vitéria Esporte Clube, bem como manter e/ou melhorar
o desempenho das equipes de futebol masculino, propde-se aquisicdo de 17 itens de academia.

- LOCACAO DE ESPACO
Visto que a estrutura do campo de futebol é uma das pecas fundamentais para a execugao das atividades do projeto propde-se a locagdo de dois campos de
futebol, uma vez que o proponente ndo possui estrutura proépria.

- MATERIAL MEDICO/FISIOTERAPICO

Para melhor atendimento fisioterapico aos beneficiados do projeto, propde-se a contratagao via pessoa juridica de servigos de fisioterapia, em virtude da alta
demanda de atletas contemplados pelo projeto.

- DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Prezando pela eficiéncia na gestdo de recursos publicos, além dos outros principios da administragdo publica, propomos a contratagdo de 1 empresa para Apoio
Administrativo Técnico Especializado e Prestacao de Contas do projeto em questdo.

- GARANTIA DE GRATUIDADE
O Porto Vitéria Esporte Clube garante acesso gratuito aos atletas e profissionais do projeto em questdo, sem nenhuma cobranca de taxas.

- PLANO DE DIVULGAGAO

O Porto Vitéria Esporte Clube assume o compromisso de divulgar as logomarcas do Ministério da Cidadania, Secretaria Especial do Esporte, Lei de Incentivo ao
Esporte e Governo Federal no site da entidade e nos uniformes adquiridos, seguindo o Manual de

marcas do Governo Federal e da Secretaria Especial do Esporte do Ministério da Cidadania.

- OUTRAS RECEITAS ADVINDAS DA REALIZACAO DO PROJETO
N&o haverd nenhuma outra fonte advinda da realizagédo do projeto tais como cobranga de ingressos, mensalidade, taxa de inscrigdo, entre outros.

- PRINCIPAIS MECANISMOS DE ACESSIBILIDADE
Os locais de execugdo do projeto em questdo dispdem de mecanismos de acessibilidade atendendo exigéncias do artigo 16 do Decreto 6.180 de 03 de agosto
de 2007.

- NAO BENEFICIA ATLETA PROFISSIONAL
O projeto Porto Vitéria Esporte Clube, ndo contempla, nem tampouco ha gastos, com atletas e/ou equipes profissionais.

- CAPACIDADE DE ATRAIR INVESTIMENTOS
No cenario econdémico atual, o Porto Vitéria Esporte Clube ndo tem condigdes de atrair investimento privado para execugdo deste projeto. Por isso, é
imprescindivel o apoio da Lei de Incentivo ao Esporte.

- PARCERIA COM OUTRAS ENTIDADES
Informamos que no momento o projeto nao terad parceria com alguma outra entidade.

- ACOES DE FORMA GRATUITA
N&o haverd nenhuma cobranga de taxas para os envolvidos no projeto em quest&o, tais como cobranga de mensalidades e taxas, ingressos, entre outros. Os
jogos terdo acesso gratuito e nenhum atleta pagard nenhum tipo de mensalidade.
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— Justificativa do Projeto

Futebol é um jogo, um desporto, um hobby ou uma profissdo... E também espetaculo, cor, alegria e emocao. E vontade de vencer, mas também saber perder. E
para todas as idades, ragas, credos e profissdes. E para eles e para elas, para os filhos e para os pais. Ndo conhece fronteiras, a bola redonda, o talento nas
pernas, o espirito da equipa e a vontade de marcar.

O futebol demonstra ser mais que um jogo. Muitas vezes o futebol representa uma auto- afirmagdo de um grupo ou de um povo. N&do é a toa que o esporte é o
mais popular do planeta. Talvez pela sua forma de jogar ou até suas regras que permite a pratica em qualquer ambiente.

O futebol foi e continua sendo um elemento importante da cultura brasileira.
Enquanto fendmeno social, sempre esteve em consonancia com a forma de a sociedade se organizar, assim como outros elementos da cultura popular carnaval,
arte, religido, musica e outros. (RINALDI, 2000: 167/168).

Enquanto pratica de atividade fisica, por toda magia que carrega, certamente é uma das ferramentas mais eficazes na inser¢cdo e manuteng&o de criangas e
adolescentes em exercicio regular. Enquanto aprendizado de valores, por ser um esporte difundido no Brasil e de facil pratica, aproxima e minimiza as
diferencas.

Por isso, o projeto Porto Vitdria Esporte Clube, escolhe o futebol para buscar nas criangas e adolescentes Capixabas o estabelecimento de conceitos e valores que
irao contribuir para a formagdo de um cidadao ético e responsavel socialmente. Conceitos como lideranga, cooperagao, solidariedade, trabalho em equipe e
qualidade de vida ser&o trabalhados no ambiente educativo proporcionado pelo esporte.

Este esporte pode contribuir na prevencgédo de situacdes de riscos e marginalizagao de jovens, pois atua como um agente de integracao social é rapidamente
aceito por se tratar uma das praticas com as quais eles mais se identificam. Isso acontece porque o futebol é um esporte de todas as camadas sociais e, sendo
assim, todos tém algo a dizer sobre o cotidiano da modalidade.

E é a partir deste contexto, que o projeto Porto Vitéria Esporte Clube oportunizara a prética deste esporte, como forma de incluséo social, melhoria da qualidade
de vida e rompimento de paradigmas sociais. Os atletas participantes terao a possibilidade de desenvolver suas competéncias pessoais (auto-estima,
autoconhecimento, autocuidado), sociais (espirito de equipe, cooperagao, solidariedade), cognitivas (resolugao de problemas) e produtivas (criatividade e
volatilidade). Todos estes aspectos influenciam na

formacgéo do sujeito e na sua perspectiva perante a prépria vida, bem como, a contribuigdo no desenvolvimento humano de criangas com o aprendizado de
valores que serdo levados para a vida adulta.

Além disso, o projeto sera capaz de movimentar a economia local através da geracdo de empregos diretos e indiretos gerados durante a sua realizacao.
Por isso, os recursos da Lei n? 11.438/2006 s&o imprescindiveis para a execugao do projeto e consequentemente a descentralizagdo da politica publica de
esportes para a cidade de Vitéria/ES.
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— Meta Qualitativa

Meta:

1 - Possibilitar o pleno desenvolvimento da performance esportiva através de melhores condigdes de trabalho para os atletas;
Indicador:

indice de 85% satisfacdo dos atletas ao término do projeto.

Instrumento de Verificacao:

Instrumento de verificagdo da meta: questionario estruturado, aplicado nos Ultimos 15 dias de execugao do projeto, consolidado em relatério final de percentil.

Meta:

2- Contribuir para a formagdo de uma nova geragao de atletas.

Indicador:

Indicadores: Obter bons resultados no trabalho de fundamentos técnicos do futsal e futebol de campo.
Instrumento de Verificacao:

Instrumento de verificacdo: Relatério Trimestral da Comissédo Técnica avaliando a evolucdo dos atletas.
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r— Meta Quantitativa

Meta:

1 - Melhorar em 8% os aspectos fisicos dos atletas.
Indicador:

Indicador: Condicdes fisicas dos atletas.
Instrumento de Verificacao:

Linha de base: Percentual de evolucdo dos atletas com o trabalho fisico. Verificador: Testes fisicos no inicio e ao término do projeto.

Meta:

2 - Melhorar em 5% o desempenho dos atletas nos treinamentos;

Indicador:

Indicador: Melhorar os testes de fundamento dos atletas no comparativo da pré- temporada e ao término do projeto. .
Instrumento de Verificacao:

Instrumento de Verificagdo: Testes de pré-temporada e ao final da temporada
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—— Orcamento - Etapa orcamentadria Atividade Fim

Fonte de financiamento: Lei 11438

Acéao Duracao Quantidade itens Valor total estimado

Material Médico / Fisioterapico 12 1 R$ 95.040,00

Material Permanente / Equipamento 12 818 R$ 303.537,01

Bolsa Auxilio 12 30 R$ 126.000,00

Taxas / Inscrigdes 12 229 R$ 15.400,00

Uniformes 12 3300 R$ 140.200,00

Recursos Humanos 12 30 R$ 847.176,00

Encargos Trabalhistas 12 155 R$ 505.799,03

Hospedagem / Alimentagao 12 3046 R$ 315.171,86

Locagao de Espagos 12 1 R$ 180.000,00

Seguro 12 100 R$ 6.000,00

Material de Consumo / Esportivo 12 1154 R$ 210.720,92

Transporte / Locomog&o 12 3320 R$ 242.800,01

Total: 2.987.844,83
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Fonte de financiamento: Lei 11438

Acéao

Duracao
Servigos de Terceiros 12
Recursos Humanos 12
Encargos Trabalhistas 12

Total: 448.140,92

Quantidade itens

Valor total estimado
R$ 403.836,00

R$ 26.400,00

R$ 17.904,92
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—— Orcamento - Etapa orcamentdria Atividade Fim - Detalhamento

Fonte de financiamento: Lei 11.438
Total: R$ 2.987.844,83

Acéo: Material Médico / Fisioterapico

Duracgdo: 12
Quantidade itens: 1
Valor total estimado: R$ 95.040,00

Item: Servigos de fisioterapia

Descrigdo: Apoio terceirizado de servigos de fisioterapia em virtude da alta demanda da area de salde decorrente da quantidade de atletas beneficiados pelo
projeto.

Unidade: Unidade
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 7.920,00
Valor total: R$ 95.040,00

Acao: Material Permanente / Equipamento

Duragdo: 12
Quantidade itens: 17
Valor total estimado: R$ 303.537,01

ltem: Agachamento Guiado

Descrigdo: Descrigdo do chassi: Estrutura de ago de calibre 11 garante méxima integridade estrutural. Cada pega recebe uma pintura eletrostatica a pé que
garante maxima adeséo e durabilidade. Pés de borracha padréao protegem a base da estrutura e evitam que o equipamento deslize. Treinamento de suspensao:
Esse produto deve ficar firme no piso quando usado com produtos que utilizam o peso corporal, para estabilizar e eliminar o risco de balangar ou tombar.
Especificagbes Técnicas: Dimensdes (C x L x H): 130

Unidade: Unidade
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 20.608,88
Valor total: R$ 20.608,88

Item: Anilha Furo Olimpico

Descrigao: Anilha com furagéo olimpica com pesos de: 1.25, 2.5, 5, 10, 15, 20 e 25 Kg. Furagdo olimpica. Memdria de célculo: 800 anilhas para treinamento fisico
Unidade: Unidade

Quantidade: 800

Valor unitério: R$ 23,92

Valor total: R$ 19.136,00

Item: Banco ajustavel.

Descrigao: Amortecimento: Encostos possuem protegao plastica traseira e almofadas com contorno com utilizagdo de espuma moldada. Descrigao da estrutura:
Protetores em uretano, estrutura de ago com ajuste de posigdes e revestimento de pé eletrostatico. Pés de borracha padrao. Pegadores: presos com anéis de
aluminio. Meméria de calculo: 1 equipamento de banco ajustavel para treinamento fisico

Unidade: Unidade
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 8.882,70
Valor total: R$ 8.882,70

Item: Banco olimpico inclinado

Descrigdo: Amortecimento: Encostos possuem protegdo plastica traseira e almofadas com contorno com utilizagdo de espuma moldada. Descrigdo da estrutura:
Protetores em uretano, estrutura de aco com ajuste de posigdes e revestimento de pé eletrostatico. Pés de borracha padrao. Pegadores: presos com anéis de
aluminio. Meméria de calculo: 1 banco olimpico inclinado para treinamento fisico

Unidade: Unidade
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 8.597,95
Valor total: R$ 8.597,95

Item: Banco olimpico reto.

Descrigao: Amortecimento: Encostos possuem protegao plastica traseira e almofadas com contorno com utilizagdo de espuma moldada. Descrigdo da estrutura:
Protetores em uretano, estrutura de aco com ajuste de posigdes e revestimento de pé eletrostatico. Pés de borracha padrao. Pegadores: presos com anéis de
aluminio. Memdria de célculo: 1 equipamento banco olimpico reto para treinamento fisico

Unidade: Unidade
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 9.906,36
Valor total: R$ 9.906,36

Item: Banco reto.

Descricao: Amortecimento: Encostos possuem protegdo pléstica traseira e almofadas com contorno com utilizagcdo de espuma moldada. Descrigdo da estrutura:
Protetores em uretano, estrutura de ago com ajuste de posigdes e revestimento de pd eletrostatico. Pés de borracha padréo. Pegadores: presos com anéis de
aluminio. Memdria de célculo: 1 equipamento banco reto para treinamento fisico

Unidade: Unidade
Quantidade: 1
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Valor unitario: R$ 4.460,30

Valor total: R$ 4.460,30

Item: Banco em W

Descricao: Descrigao: Barra olimpica de 1,20m. Barras rolamentadas. Revestidas em hard chrome. Compativel com anilhas de furagao olimpica. Especificagdes:
Barra com 1,20m Peso da Barra: minimo 09Kg. Memdria de calculo: 1 equipamento banco em W para treinamento fisico

Unidade: Unidade
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 1.750,00
Valor total: R$ 1.750,00

Item: Barra Olimpica.

Descrigdo: Descrigdo: Barra olimpica de 2,20m. Barras rolamentadas. Revestidas em hard chrome. Compativel com anilhas de furagdo olimpica. Especificagbes:
Barra com 2,20m Peso da Barra: minimo 19Kg Suporta até: 680Kg. Memoéria de célculo: 3 equipamentos barra olimpica para treinamento fisico

Unidade: Unidade
Quantidade: 3

Valor unitério: R$ 2.616,67
Valor total: R$ 7.850,01

Item: Bicicleta estaciondria

Descrigao: Tipo de ajuste: discagem e alavanca Dimensdes montadas: (L x P x H): 47,2 x 20,9 x 43,3 "/ 120 x 53 x 110 cm Peso montado: 106 Ibs. / 48 kg
Computador: ANT 4+ Computador (opcional) Fonte de alimentagdo do computador: baterias Drivetrain: correia de Poly-V DRIVETRAIN E FRAME: Drivetrain e
sistema de resisténcia: paralelo Racio de transmissao: 1: 3 Volante: Frente, ago, 33 libras / 15kg Guiador: Multiposicdo , PVC Ajustes do guidao: Vertical Peso
maximo do usudrio: 130 kg Postagens e controles desl

Unidade: Unidade
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 7.996,27
Valor total: R$ 7.996,27

Item: Cadeira extensora.

Descricao: Pilha de Pesos: minimo 130kg. Cabos: construido em filamento de 7 x 19, lubrificado e revestido em nylon. Ajustes: Mecanismo de rolamento no
ajuste do assento. Amortecimento: Os suportes sdo moldados com bordas arredondadas; Todas as bordas sdo costuradas. Polias: de nylon, impregnadas de fibra
de vidro, com diametro de 11 cm e 15 cm, apresentam rolamentos esféricos selados. Coberturas: Cobertura completa, frontal e traseira. Descricdo da estrutura:
de ago com ajuste de posigdes garante maxima i

Unidade: Unidade
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 28.605,36
Valor total: R$ 28.605,36

Item: Cadeira Flexora.

Descrigao: Cabos: Cabo construido de filamento de 7 x 19, lubrificado e revestido em nailon atende as especificagdes militares dos EUA. Placas de instrugdo:
Instrugdes simples de seguir ilustram o uso correto e os musculos trabalhados. Eixo de rotagdo marcado com um indicador vermelho para ajudar no alinhamento
correto. Correias e polias: Polias de nylon impregnadas com fibra de vidro, com diametro de 11 cm e 15 cm (4- 1/2" e 6") apresentam rolamentos esféricos
selados. Acolchoamento: Os apoios sao moldado

Unidade: Unidade
Quantidade: 1

Valor unitdrio: R$ 30.615,46
Valor total: R$ 30.615,46

Item: Conjutno Halter Sextavado com torre

Descrigao: Descricao Halteres: Halter Sextavado de uso indicado para a pratica de treinamento funcional e crossfit. Modelo sextavado evita o rolamento do
halter, facilitando em séries alternadas. Modelo Monobloco em borracha virgem e pegada em Hard Chrome. Pesos: 1 a 10Kg intervalo de 1Kg Descrigao Torre
Halter: Torre halter para 10 pares. Pintura a pé eletrostatica. Tratamento KTL Anti-Ferrugem. Meméria de célculo: 1 equipamento Conjunto Halter Sextavado com
Torre para treinamento fisico

Unidade: Unidade
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 5.583,33
Valor total: R$ 5.583,33

Item: Leg Press Inclinado

Descrigao: Ajustes: de molas. Suporte de Anilhas acoplado: minimo 4. Descrigao da estrutura: Protetores em uretano, estrutura de ago com ajuste de posicoes e
revestimento de pé eletrostatico. Pés de borracha padrdo. Pegadores: presos com anéis de aluminio. Placas de Instrugdo: SIM Meméria de célculo: 1
equipamento Leg Press Inclinado para treinamento fisico

Unidade: Unidade
Quantidade: 1

Valor unitdrio: R$ 36.249,37
Valor total: R$ 36.249,37

Item: Multi Exercitor com polias ajustéveis

Descrigao: Cabos: Cabo construido em filamento de 7 x 19, lubrificado e revestido em nylon. Estrutura de ago com ajuste de posigdes. Descri¢ao da estrutura:
Acabamento com revestimento de eletrostatico. Pés de borracha padrdo. Pegadores: presos com anéis de aluminio. Placas de Instrugdo: SIM Placas e guias de
peso: Placa de peso superior encaixada com buchas auto lubrificadas. Pino seletor de peso, preso a torre de pesos. Sistema de peso gradual integrado a placa
superior. Polias: de nylon impregnadas d

Unidade: Unidade
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 45.315,11
Valor total: R$ 45.315,11
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Item: Pectoral Fly.

Descricao: Pilha de Pesos: minimo 130kg. Cabos: construido em filamento de 7 x 19, lubrificado e revestido em nylon. Ajustes: Mecanismo de rolamento no
ajuste do assento. Amortecimento: Os suportes sao moldados com bordas arredondadas; Todas as bordas sdo costuradas. Polias: de nylon, impregnadas de fibra
de vidro, com diametro de 11 cm e 15 cm, apresentam rolamentos esféricos selados. Coberturas: Cobertura completa, frontal e traseira. Descricdo da estrutura:
de ago com ajuste de posigdes garante maxima i

Unidade: Unidade
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 28.162,81
Valor total: R$ 28.162,81

Item: Puxada Alta.

Descrigdo: Cabos: Cabo construido em filamento de 7 x 19, lubrificado e revestido em nylon. Ajustes: O mecanismo de rolamento no ajuste do assento.
Amortecimento: moldados com bordas arredondadas. Todas as bordas sao costuradas. Polias: de nylon, impregnadas de fibra de vidro, com diametro de 11 cm e
15 cm. Rolamentos esféricos selados. Descrigdo da estrutura: agco com de ajuste de posi¢des, com revestimento de pé eletrostatico e pés de borracha padréo.
Pegadores: presos com anéis de aluminio. Placas e guia

Unidade: Unidade
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 22.458,34
Valor total: R$ 22.458,34

Item: Rack Olimpico Inclinado

Descrigao: Descrigdo do chassi: A estrutura de aco de calibre 11 assegura a maxima integridade estrutural; Pés de borracha padréao protegem a base da
estrutura e impedem a maquina de deslizar. Cada pega recebe um acabamento eletrostatico a pé que garante méaxima adesao e durabilidade; Protetores em
uretano para nao danificar a pintura. Cada pega recebe acabamento com revestimento de pd eletrostatico para assegurar maxima adesao e durabilidade.
Protetores em uretano para nédo danificar a pintura. Pés de borrac

Unidade: Unidade
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 17.358,76
Valor total: R$ 17.358,76

Acao: Bolsa Auxilio

Duragdo: 12
Quantidade itens: 1
Valor total estimado: R$ 126.000,00

Item: Bolsa Auxilio Atleta

Descrigao: Bolsa Auxilio para 30 atletas contemplados no projeto a fim de garantir condigdes financeiras minimas para que o atleta se dedique com afinco aos
treinamentos e competigdes.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 30

Valor unitario: R$ 350,00
Valor total: R$ 126.000,00

Acéo: Taxas / Inscricoes

Duragdo: 12
Quantidade itens: 10
Valor total estimado: R$ 15.400,00

Item: Taxa de inscrigdo Copa Guri Estadual - subll, sub13 e sub 15

Descricao: Taxa de inscrigao para viabilizar a participagdo das equipes na Copa Guri Estadual. Meméria de Célculo: 3 categorias (sub 11, sub 13 e sub 15) x 1
inscrigao por categoria = 3 taxas

Unidade: Taxas
Quantidade: 3

Valor unitério: R$ 350,00
Valor total: R$ 1.050,00

Item: Inscrigdo de atleta na Copa Guri Estadual

Descrigdo: Taxa de inscrigdo por atleta para participagdo na Copa Guri. Memdria de Célculo: 3 categorias (sub-11, sub-13 e sub-15) x 25 atletas por categoria =
75 taxas

Unidade: Taxas
Quantidade: 75
Valor unitdrio: R$ 5,00
Valor total: R$ 375,00

Item: Arbitragem Copa Guri Estadual

Descrigao: Taxa de arbitragem para viabilizar a participagao das equipes na Copa Guri Estadual. Meméria de Calculo: 3 categorias (sub 11, sub 13 e sub 15) x 11
jogos por categoria = 33 taxas

Unidade: Taxas
Quantidade: 33
Valor unitério: R$ 50,00
Valor total: R$ 1.650,00

Item: Taxa de Inscricdo Copa Fair Play
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Descrigao: Taxa de inscrigao para viabilizar a participagao das equipes na Copa Fair Play. Meméria de Calculo: 3 categorias x 1 inscricdo por categoria = 3 taxas
Unidade: Taxas

Quantidade: 3

Valor unitério: R$ 350,00

Valor total: R$ 1.050,00

Item: Inscrigdo por atleta Copa Fair Play

Descrigdo: Taxa de inscrigdo por atleta para participagdo na Copa Fair Play. Meméria de Célculo: 3 categorias x 25 atletas por categoria = 75 taxas
Unidade: Taxas

Quantidade: 75

Valor unitério: R$ 5,00

Valor total: R$ 375,00

Item: Taxa de Arbitragem Copa Fair PLay

Descrigao: Taxa de arbitragem para viabilizar a participagdo das equipes na Copa Fair Play. Memdria de Célculo: 3 categorias x 11 jogos por categoria = 33 taxas
Unidade: Taxas

Quantidade: 33

Valor unitario: R$ 100,00

Valor total: R$ 3.300,00

Item: Inscricdo Copa Brasileirinho

Descricao: Taxa de inscrigéo para viabilizar a participagdo de uma equipe na Copa Brasileirinho. Memdéria de célculo: 1 categoria x 1 taxa por categoria = 1 taxa
Unidade: Taxas

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 4.000,00

Valor total: R$ 4.000,00

Item: Inscrigdo - Taxa Independéncia

Descrigao: Taxa de inscrigao para viabilizar a participagdo das equipes na Taga Independéncia. Meméria de Célculo: 2 categorias x 1 inscricao por categoria = 2
taxas

Unidade: Taxas
Quantidade: 2

Valor unitério: R$ 600,00
Valor total: R$ 1.200,00

Item: Inscrigdo - Copa Timéteo sub 13 e sub 15

Descrigdo: Taxa de inscrigdo para viabilizar a participagdo das equipes na Copa Timédteo categorias sub 13 e sub 15. Meméria de Calculo: 2 categorias x 1
inscricao por categoria = 2 taxas

Unidade: Taxas
Quantidade: 2

Valor unitario: R$ 600,00
Valor total: R$ 1.200,00

Item: Inscrigdo - Copa Guri Nacional

Descrigao: Taxa de inscrigao para viabilizar a participagao das equipes na Copa Guri Nacional. Meméria de Célculo: 2 categorias x 1 inscrigao por categoria = 2
taxas

Unidade: Taxas
Quantidade: 2

Valor unitério: R$ 600,00
Valor total: R$ 1.200,00

Acao: Uniformes

Duragdo: 12
Quantidade itens: 14
Valor total estimado: R$ 140.200,00

Item: Camisa de Jogo.

Descrigao: Camiseta para esporte (jogo/treino) em material 100% poliéster com tecnologia Dri, impress&o em sublimagdo completa com artes e logos solicitadas.
Memoéria de célculo: 4 camisas por atleta x 100 atletas = 400 camisas

Unidade: Unidade
Quantidade: 400

Valor unitario: R$ 50,00
Valor total: R$ 20.000,00

Item: Short de jogo

Descricao: short's para esporte em material 100% poliéster com tecnologia Dri, possui corddo interno, impressao em sublimacdo completa com artes e logos
solicitadas. Memdria de calculo: 4 shorts por atlea x 100 atletas = 400 shorts

Unidade: Unidade
Quantidade: 400

Valor unitério: R$ 35,00
Valor total: R$ 14.000,00

Item: Colete de Treino.
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Descrigao: Colete unissex em Dupla face com cor a definir, em tecido 100% poliester com tecnologia Dri, com desenhos em silk screen. Meméria de calculo: 4
coletes por atleta x 100 atletas = 400 coletes

Unidade: Unidade
Quantidade: 400

Valor unitério: R$ 20,00
Valor total: R$ 8.000,00

Item: Meido de Treino

Descrigao: Meido adulto/juvenil em algoddo 100% com pé atoalhado, composto com elésticos no tornozelo e joelho. Meméria de célculo: 4 pares de meido por
atleta x 100 atletas = 400 pares de meido

Unidade: Par
Quantidade: 400

Valor unitério: R$ 18,00
Valor total: R$ 7.200,00

Item: Meido de Jogo

Descrigdo: Meido adulto/juvenil em algoddo 100% com pé atoalhado, composto com elésticos no tornozelo e joelho. Meméria de célculo: 4 meides de jogo por
atleta x 100 atletas = 400 meides de jogo

Unidade: Par
Quantidade: 400

Valor unitério: R$ 18,00
Valor total: R$ 7.200,00

Item: Camisa de Viagem

Descrigao: Camiseta para esporte (jogo/treino) em material 100% poliéster com tecnologia Dri, impressdo em sublimagdo completa com artes e logos solicitadas.
Mem6ria de calculo: 4 camisas de viagem por atleta x 100 atletas = 400 camisas

Unidade: Unidade
Quantidade: 400

Valor unitério: R$ 50,00
Valor total: R$ 20.000,00

Item: Bermuda de viagem

Descrigao: bermuda masculina composta por material 100 % poliéster com sublimagéao ou silk. Meméria de célculo: 4 bermudas de viagem por atleta x 100
atletas = 400 bermudas

Unidade: Unidade
Quantidade: 400

Valor unitério: R$ 40,00
Valor total: R$ 16.000,00

Item: Conjunto Agasalho de Viagem

Descricao: Conjunto calga e blusa 100% poliester com ziper sem capuz com sublimacgao ou silk screen Meméria de calculo: 2 conjuntos de agasalho por atleta x
100 atletas = 200 conjuntos de agasalho

Unidade: Unidade
Quantidade: 200

Valor unitério: R$ 150,00
Valor total: R$ 30.000,00

Item: Camisa para treino CT

Descrigdo: Camiseta para esporte (jogo/treino) em material 100% poliéster com tecnologia Dri, impressdo em sublimagdo completa com artes e logos solicitadas.
Camisas para comissao técnica. Meméria de célculo: 20 profissionais x 3 camisas por profissional = 60 camisas

Unidade: Unidade
Quantidade: 60

Valor unitério: R$ 50,00
Valor total: R$ 3.000,00

Item: Bermuda para treino CT

Descrigao: bermuda masculina composta por material 100 % poliéster com sublimagéao ou silk. Bermuda para comissdo técnica. Meméria de célculo: 20
profissionais x 3 bermudas por profissional = 60 bermudas

Unidade: Unidade
Quantidade: 60

Valor unitario: R$ 40,00
Valor total: R$ 2.400,00

Item: Camisa para jogo CT

Descrigao: Camiseta para esporte (jogo/treino) em material 100% poliéster com tecnologia Dri, impressdo em sublimagdo completa com artes e logos solicitadas.
Memodria de calculo: 20 profissionais x 3 camisa por profissional = 60 camisas para jogo da comissao técnica

Unidade: Unidade
Quantidade: 60

Valor unitério: R$ 50,00
Valor total: R$ 3.000,00

Item: Bermuda para jogo CT

Descrigado: bermuda masculina composta por material 100 % poliéster com sublimag&o ou silk. Meméria de célculo: 20 profissionais x 3 bermudas por
profissional = 60 bermudas para jogo para comissao técnica

Unidade: Unidade
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Quantidade: 60

Valor unitério: R$ 40,00
Valor total: R$ 2.400,00

Item: Conjunto de agasalho para CT

Descrigdo: Conjunto masculino calga e blusa 100% poliester com ziper sem capuz com sublimagao ou silk screen. Meméria de célculo: 20 profissionais x 2
conjuntos de agasalho por profissional = 40 conjuntos de agasalho para comisséo técnica

Unidade: Unidade
Quantidade: 40

Valor unitério: R$ 150,00
Valor total: R$ 6.000,00

Item: Calga para CT

Descrigao: Calga Tectel com fisos, bolsos laterais e traseiro com logo bordado ou silkada. Meméria de célculo: 20 profissionais x 1 calga por profissional = 20
calgas para comissdo técnica

Unidade: Unidade
Quantidade: 20

Valor unitario: R$ 50,00
Valor total: R$ 1.000,00

Acao: Recursos Humanos

Duragdo: 12
Quantidade itens: 30
Valor total estimado: R$ 847.176,00

Item: Treinador D - Treinadores que ndo participaram de competicao regional, estadual, nacional, ou internacional.

Descricao: Treinar os atletas que compde a equipe, ministrando fundamentos, taticas e técnicas da modalidade futebol de campo, categoria sub 15, de forma a
prepara-los para disputas e obtengéo de bons resultados em torneios e campeonatos. Contribuir na formagao integral de cada atleta. Carga Horéria: 40hs
semanais. Item 53 da tabela de referéncia de RH. Regime de contratacdo: CLT.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 2.500,00
Valor total: R$ 30.000,00

Item: Treinador D - Treinadores que ndo participaram de competicao regional, estadual, nacional, ou internacional.

Descrigao: Treinar os atletas que compde a equipe, ministrando fundamentos, taticas e técnicas da modalidade futebol de campo, categoria sub 17, de forma a
prepara-los para disputas e obtengdo de bons resultados em torneios e campeonatos. Contribuir na formagao integral de cada atleta. Carga Horaria: 40hs
semanais. Item 53 da tabela de referéncia de RH. Regime de contratagdo: CLT.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitdrio: R$ 3.000,00
Valor total: R$ 36.000,00

Item: Treinador D - Treinadores que ndo participaram de competigao regional, estadual, nacional, ou internacional.

Descrigao: Treinar os atletas que compde a equipe, ministrando fundamentos, taticas e técnicas da modalidade futebol de campo, categoria sub 20, de forma a
preparé-los para disputas e obtencdo de bons resultados em torneios e campeonatos. Contribuir na formacéao integral de cada atleta. Carga Horaria: 40hs
semanais. Item 53 da tabela de referéncia de RH. Regime de contratagdo: CLT.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitdrio: R$ 3.000,00
Valor total: R$ 36.000,00

Item: Preparador Fisico C

Descrigdo: Empregar técnicas e métodos especificos para o treinamento e preparagdo fisica de atletas e equipes na categoria sub 11 indicando exercicios para o
condicionamento fisico, em acordo com o técnico da modalidade; Definir a periodizagdo do treinamento; Melhorar a recuperagao pds- treinos e pds-jogos; Outras
atividades correlatas ao cargo delegadas pelo técnico. Carga Hordria: 40hs semanais. Item 65 da tabela de referéncia de RH. Regime de contratagdo: CLT

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 1.500,00
Valor total: R$ 18.000,00

Item: Preparador Fisico C

Descricao: Empregar técnicas e métodos especificos para o treinamento e preparagao fisica de atletas e equipes na categoria sub 13 indicando exercicios para o
condicionamento fisico, em acordo com o técnico da modalidade; Definir a periodizagdo do treinamento; Melhorar a recuperagao pds- treinos e pds-jogos; Outras
atividades correlatas ao cargo delegadas pelo técnico. Carga Horéria: 40hs semanais. Item 65 da tabela de referéncia de RH. Regime de contratacdo: CLT

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 1.500,00
Valor total: R$ 18.000,00

Item: Preparador Fisico C

Descricao: Empregar técnicas e métodos especificos para o treinamento e preparagao fisica de atletas e equipes na categoria sub 15 indicando exercicios para o
condicionamento fisico, em acordo com o técnico da modalidade; Definir a periodizagdo do treinamento; Melhorar a recuperagao pds- treinos e pés-jogos; Outras
atividades correlatas ao cargo delegadas pelo técnico. Carga Horéria: 40hs semanais. Item 65 da tabela de referéncia de RH. Regime de contratacédo: CLT

Unidade: Pessoa
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Quantidade: 1

Valor unitdrio: R$ 2.000,00
Valor total: R$ 24.000,00

Item: Preparador Fisico C

Descrigdo: Empregar técnicas e métodos especificos para o treinamento e preparacdo fisica de atletas e equipes na categoria sub 17 indicando exercicios para o
condicionamento fisico, em acordo com o técnico da modalidade; Definir a periodizagdo do treinamento; Melhorar a recuperagao pds- treinos e pds-jogos; Outras
atividades correlatas ao cargo delegadas pelo técnico. Carga Hordria: 40hs semanais. Item 65 da tabela de referéncia de RH. Regime de contratagdo: CLT

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 2.500,00
Valor total: R$ 30.000,00

Item: Preparador Fisico C

Descrigao: Empregar técnicas e métodos especificos para o treinamento e preparagdo fisica de atletas e equipes na categoria sub 20 indicando exercicios para o
condicionamento fisico, em acordo com o técnico da modalidade; Definir a periodizagdo do treinamento; Melhorar a recuperagao pds- treinos e pds-jogos; Outras
atividades correlatas ao cargo delegadas pelo técnico. Carga Hordria: 40hs semanais. Item 65 da tabela de referéncia de RH. Regime de contratagdo: CLT

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 2.500,00
Valor total: R$ 30.000,00

Item: Treinador D - Treinadores que nao participaram de competicdo regional, estadual, nacional, ou internacional.

Descricao: Treinar exercicios técnicos, especificos, em que acontece o treinamento dos fundamentos do goleiro, como reposigdes de bola, entradas e quedas,
agilidade, coordenacao, flexibilidade, pegada, situagdes de jogos, aquecimento entre outros, na categoria sub 20. Carga Horaria: 40hs semanais. Iltem 53 da
tabela de referéncia de RH. Regime de contratacéo: CLT.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 2.000,00
Valor total: R$ 24.000,00

Item: Fisioterapeuta C

Descrigao: Atuar no diagndstico cinético -funcional bem como na execucado de métodos fisioterapéuticos pertinentes a pratica esportiva como: Recuperagao
funcional; Prevencgdo das lesdes; Outras atividades correlatas ao cargo. Carga Horaria: 30hs semanais. Item 80 da tabela de referéncia de RH. Regime de
contratagao: CLT.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 2.198,00
Valor total: R$ 26.376,00

Item: Médico - Curriculo Bésico

Descrigao: Solucionar as demandas mais frequentes dos atletas. Atuar no gerenciamento da salde do atleta, visando a protecao da salde, prevengao de
doencas e lesdes, melhora do desempenho, recuperagéo muscular e reabilitagdo.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 4.500,00
Valor total: R$ 54.000,00

Item: Assistente Social - Curriculo Basico

Descricao: Acompanhar o desenvolvimento social e educativo dos atletas, propor agdes de intervengao e desenvolvimento, intervir em casos especificos,
principalmente junto a familia e o projeto. Qualificagdo minima: profissional com formacéo superior em Servico Social, com CRESS.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 2.300,00
Valor total: R$ 27.600,00

Item: Nutricionista - Curriculo Bésico

Descrigdo: Fornecer a orientagdo necessaria sobre a alimentagéo, o uso de vitaminas, minerais e possivelmente suplementos para cada atleta, de acordo com
seus treinos e objetivos. E todo esse trabalho é feito de maneira que foque em melhorar a sua performance.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 2.500,00
Valor total: R$ 30.000,00

Item: Psicélogo - Curriculo Bésico

Descrigao: Entender como os fatores psicoldgicos influenciam o desempenho fisico e compreender como a participagao nessas atividades afeta o
desenvolvimento emocional, a salde e o bem-estar do atleta procurando a otimizagéo do desempenho, analisando e transformando as variaveis que afetam no
rendimento do atleta e grupo esportivo;

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 2.300,00
Valor total: R$ 27.600,00

Item: Auxiliar Técnico C

Descrigdo: Auxiliar o treinador, planejar agdes de intervengao profissional; demonstrar competéncias pessoais; desenvolver treinamento; intervir nos processos
competitivos
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Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 2.500,00
Valor total: R$ 30.000,00

Item: Estagiario - 1. Graduando em educagdo fisica

Descrigao: Contratacao de Estagiario graduando em Educagao Fisica | para a modalidade de Futebol de Campo para auxiliar o Técnico na execucao dos treinos
juntos aos atletas. Carga Horaria: 20hs semanais. Regime de contratagcdo: CLT.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 800,00
Valor total: R$ 9.600,00

Item: Estagiario - 1. Graduando em educagao fisica

Descrigdo: Contratagdo de Estagiario graduando em Educagao Fisica Il para a modalidade de Futebol de Campo para auxiliar o Técnico na execugao dos treinos
juntos aos atletas. Carga Horaria: 20hs semanais. Regime de contratagdo: CLT.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 800,00
Valor total: R$ 9.600,00

Item: Estagiério - 1. Graduando em educagao fisica

Descrigao: Contratagado de Estagiario graduando em Educagao Fisica Il para a modalidade de Futebol de Campo para auxiliar o Técnico na execugao dos treinos
juntos aos atletas. Carga Horéria: 20hs semanais. Regime de contratagdo: CLT.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 800,00
Valor total: R$ 9.600,00

Item: Estagiario - 1. Graduando em educagdo fisica

Descrigao: Contratacdo de Estagiario graduando em Educagao Fisica IV para a modalidade de Futebol de Campo para auxiliar o Técnico na execugao dos treinos
juntos aos atletas. Carga Horaria: 20hs semanais. Regime de contratagdo: CLT.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 800,00
Valor total: R$ 9.600,00

Item: Estagiario em jornalismo

Descrigao: Auxiliar nas pesquisas, apuragao dos fatos e informagdes, possibilitando a transmisséo dos fatos corretos aos meios de comunicagao, além de
conceder suporte no controle e elaboragdo de relatérios, criacdo de check list de eventos e campanhas internas do projeto.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 800,00
Valor total: R$ 9.600,00

Item: Diretor de futebol

Descrigdo: Proporcionar o funcionamento do departamento de futebol de base. Representar o clube junto a entidades esportivas com federagdes estaduais e
nacionais. Decisbes e tramitagdes internas que fomentem as categorias de base do projeto. Meméria de célculo: 1 profissional x 12 meses

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 6.000,00
Valor total: R$ 72.000,00

Item: Observador técnico de futebol

Descrigao: Busca constante de novos talentos em diversas faixas etdrias, para serem inseridos na categoria de base do projeto, realizar avaliacdes abertas e
acompanhar os campeonatos estaduais de base. Memdria de célculo: 1 profissional x 12 meses

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 2.000,00
Valor total: R$ 24.000,00

Item: Massagista.

Descrigao: Responsavel pela aplicagédo de massagem e de procedimentos fisioterapicos prescritos pelo Fisioterapeuta, no atendimento das categorias, visando o
bem estar dos atletas nos treinos e jogos/competigdes oficiais. Carga hordria: 40hs semanais. Item 83 da tabela de referéncia de RH. Regime de contratagao:
CLT.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 1.500,00
Valor total: R$ 18.000,00

Item: Pedagogo(a)

Descricao: Buscar caminhos e alternativas pedagdgicas para o processo de ensino-aprendizagem do esporte a fim de tornar compreensivel para os treinadores e
atletas na sua pratica.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1
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Valor unitério: R$ 2.300,00

Valor total: R$ 27.600,00

Item: Coordenador de Esportes Il - 1. Classe |

Descricao: Contratacdo de Coordenador de Esportes para o Departamento de Futebol de Campo. Requisitos para contratagcao. 1.Nivel superior completo; 2. 2.
Experiéncia em staff de equipe com participagdo em campeonatos regionais, estaduais e nacionais. Carga Horéria: 40hs semanais. ltem Coordenador de Esportes
classe Il da tabela de referéncia de RH. Regime de contratagdo: CLT.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 5.000,00
Valor total: R$ 60.000,00

Item: Coordenador de Esportes Il - 1. Classe |

Descrigao: Contratacdo de Coordenador de Esportes para o Departamento de Futebol de Campo. Requisitos para contratacao. 1.Nivel superior completo; 2. 2.
Experiéncia em staff de equipe com participagdo em campeonatos regionais, estaduais e nacionais. Carga Horéria: 40hs semanais. Iltem Coordenador de Esportes
classe Il da tabela de referéncia de RH. Regime de contratagdo: CLT.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitdrio: R$ 5.000,00
Valor total: R$ 60.000,00

Item: Treinador D - Treinadores que ndo participaram de competigcao regional, estadual, nacional, ou internacional.

Descrigao: Treinar exercicios técnicos, especificos, em que acontece o treinamento dos fundamentos do goleiro, como reposi¢des de bola, entradas e quedas,
agilidade, coordenacao, flexibilidade, pegada, situagdes de jogos, aquecimento entre outros. Carga Hordria: 40hs semanais. Item 53 da tabela de referéncia de
RH. Regime de contratagdo: CLT.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 2.000,00
Valor total: R$ 24.000,00

Item: Treinador D - Treinadores que ndo participaram de competicao regional, estadual, nacional, ou internacional.

Descrigdo: Treinar exercicios técnicos, especificos, em que acontece o treinamento dos fundamentos do goleiro, como reposi¢des de bola, entradas e quedas,
agilidade, coordenacao, flexibilidade, pegada, situagdes de jogos, aquecimento entre outros. Carga Hordria: 40hs semanais. Item 53 da tabela de referéncia de
RH. Regime de contratagdo: CLT.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 2.000,00
Valor total: R$ 24.000,00

Item: Treinador D - Treinadores que nao participaram de competicdo regional, estadual, nacional, ou internacional.

Descrigao: Treinar exercicios técnicos, especificos, em que acontece o treinamento dos fundamentos do goleiro, como reposigdes de bola, entradas e quedas,
agilidade, coordenacao, flexibilidade, pegada, situagdes de jogos, aquecimento entre outros. Carga Hordria: 40hs semanais. Item 53 da tabela de referéncia de
RH. Regime de contratagdo: CLT.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 2.000,00
Valor total: R$ 24.000,00

Item: Treinador D - Treinadores que nao participaram de competicdo regional, estadual, nacional, ou internacional.

Descricao: Treinar exercicios técnicos, especificos, em que acontece o treinamento dos fundamentos do goleiro, como reposigdes de bola, entradas e quedas,
agilidade, coordenagao, flexibilidade, pegada, situagdes de jogos, aquecimento entre outros. Carga Hordria: 40hs semanais. Item 53 da tabela de referéncia de
RH. Regime de contratagdo: CLT.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 2.000,00
Valor total: R$ 24.000,00

Acao: Encargos Trabalhistas

Duragdo: 12
Quantidade itens: 155
Valor total estimado: R$ 505.799,03

Item: Encargos de Férias - Estagidrio

Descricdo: Pagamentos de férias referente ao valor da bolsa. FERIAS: valor da bolsa dividido por 12 meses (1 ano) = valor mensal de férias do estagiario IV.
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 66,64

Valor total: R$ 799,68

Item: Encargos Auxiliar Técnico sub 20 (INSS, TERCEIROS(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 604,45
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Valor total: R$ 7.253,40

Item: Encargos Técnico sub 11 (INSS, TERCEIROS(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 550,00

Valor total: R$ 6.600,00

Item: Encargos Técnico sub 11 - FGTS

Descrigcao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 160,00

Valor total: R$ 1.920,00

Item: Encargos Técnico sub 11 - PIS

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS -1%
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 20,00

Valor total: R$ 240,00

Item: Encargos Técnico sub 11 - Rescisdo Trabalhista

Descricao: Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre saldrio. FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido). Para
rescisdo, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 95,60
Valor total: R$ 1.147,20

Item: Encargos Técnico sub 11 - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre férias e 1/3 de férias

Descrigdo: Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario. Encargos trabalhistas - INSS,
Terceiros(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 3.640,00
Valor total: R$ 3.640,00

Item: Encargos Técnico sub 11 - 139 saldrio + encargos sobre 132 saldrio

Descrigao: Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas -INSS, Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e
Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 2.730,00
Valor total: R$ 2.730,00

Item: Encargos Técnico sub 13 (INSS, TERCEIROS(Educacgdo, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educacgao, Incra, Sesc e Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 550,00

Valor total: R$ 6.600,00

Item: Encargos Técnico sub 13 - FGTS

Descrigao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 160,00

Valor total: R$ 1.920,00

Item: Encargos Técnico sub 13 - PIS

Descrigcao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitdrio: R$ 20,00

Valor total: R$ 240,00

Item: Encargos Técnico sub 13 - Rescisdo Trabalhista

Descrigao: Resciséo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido). Para
rescisao, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1
Valor unitério: R$ 95,60
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Valor total: R$ 1.147,20

Item: Encargos Técnico sub 13 - Férias e 1/3 de férias 4+ encargos sobre férias e 1/3 de férias

Descrigdo: Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario. Encargos trabalhistas - INSS,
Terceiros(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 3.640,00
Valor total: R$ 3.640,00

Item: Encargos Técnico sub 13 - 132 salério + encargos sobre 132 salario

Descrigao: Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas -INSS, Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e
Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 2.730,00
Valor total: R$ 2.730,00

Item: Encargos Técnico sub 15 (INSS, TERCEIROS(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 687,50

Valor total: R$ 8.250,00

Item: Encargos Técnico sub 15 - FGTS

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 200,00

Valor total: R$ 2.400,00

Item: Encargos Técnico sub 15 - PIS

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 25,00

Valor total: R$ 300,00

Item: Encargos Técnico sub 15 - Rescisdo Trabalhista

Descrigao: Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido). Para
rescisao, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 119,50
Valor total: R$ 1.434,00

Item: Encargos Técnico sub 15 - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre férias e 1/3 de férias

Descricao: Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario. Encargos trabalhistas - INSS,
Terceiros(Educacgao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 4.550,00
Valor total: R$ 4.550,00

Item: Encargos Técnico sub 15 - 139 salario + encargos sobre 132 salario

Descrigdo: Pagamento de 13° saldrio + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salério. Encargos Trabalhistas -INSS, Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e
Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 3.412,50
Valor total: R$ 3.412,50

Item: Encargos Técnico sub 17 (INSS, TERCEIROS(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Descrigdo: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 825,00

Valor total: R$ 9.900,00

Item: Encargos Técnico sub 17 - FGTS

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1
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Valor unitério: R$ 240,00

Valor total: R$ 2.880,00

Item: Encargos Técnico sub 17 - PIS

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 30,00

Valor total: R$ 360,00

Item: Encargos Técnico sub 17 - Rescisdo Trabalhista

Descrigao: Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido). Para
rescisdo, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 143,40
Valor total: R$ 1.720,80

Item: Encargos Técnico sub 17 - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre férias e 1/3 de férias

Descricao: Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario. Encargos trabalhistas - INSS,
Terceiros(Educacgao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 5.460,00
Valor total: R$ 5.460,00

Item: Encargos Técnico sub 17 - 139 salario + encargos sobre 132 salario

Descrigdo: Pagamento de 13° saldrio + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salério. Encargos Trabalhistas -INSS, Terceiros (Educagéo, Incra, Sesc e
Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 4.095,00
Valor total: R$ 4.095,00

Item: Encargos Assistente Social - PIS

Descrigao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 21,98

Valor total: R$ 263,76

Item: Encargos Preparador de goleiros sub 20 - Rescisdo Trabalhista

Descrigao: Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido). Para
rescisao, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 95,60
Valor total: R$ 1.147,20

Item: Encargos Preparador Fisico sub 11 (INSS, TERCEIROS(Educacgao, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educacgao, Incra, Sesc e Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 412,50

Valor total: R$ 4.950,00

Item: Encargos Preparador Fisico sub 11 - FGTS

Descrigao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 120,00

Valor total: R$ 1.440,00

Item: Encargos Preparador Fisico sub 11 - PIS

Descrigdo: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 15,00

Valor total: R$ 180,00

Item: Encargos Preparador Fisico sub 11 - Rescisdo Trabalhista

Descrigdo: Resciséo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido). Para
rescisao, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Unidade: Pessoa
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Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 71,70
Valor total: R$ 860,40

Item: Encargos Preparador Fisico sub 11 - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre férias e 1/3 de férias

Descrigdo: Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario. Encargos trabalhistas - INSS,
Terceiros(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 2.730,00
Valor total: R$ 2.730,00

Item: Encargos Preparador Fisico sub 11 - 132 salario + encargos sobre 139 salario

Descrigao: Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas -INSS, Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e
Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 2.047,50
Valor total: R$ 2.047,50

Item: Encargos Preparador Fisico sub 13 (INSS, TERCEIROS(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 412,50

Valor total: R$ 4.950,00

Item: Encargos Preparador Fisico sub 13 - FGTS

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 120,00

Valor total: R$ 1.440,00

Item: Encargos Preparador Fisico sub 13 - PIS

Descrigao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 15,00

Valor total: R$ 180,00

Item: Encargos Preparador Fisico sub 13 - Rescisdo Trabalhista

Descrigao: Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido). Para
rescisao, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 71,70
Valor total: R$ 860,40

Item: Encargos Preparador Fisico sub 13 - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre férias e 1/3 de férias

Descricao: Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario. Encargos trabalhistas - INSS,
Terceiros(Educacgao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 2.730,00
Valor total: R$ 2.730,00

Item: Encargos Preparador Fisico sub 13 - 139 salario + encargos sobre 132 salario

Descrigdo: Pagamento de 13° saldrio + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salério. Encargos Trabalhistas -INSS, Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e
Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitdrio: R$ 2.047,50
Valor total: R$ 2.047,50

Item: Encargos Preparador Fisico sub 15 (INSS, TERCEIROS(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Descrigdo: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 550,00

Valor total: R$ 6.600,00

Item: Encargos Preparador Fisico sub 15 - FGTS

Descrigao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%
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Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 160,00
Valor total: R$ 1.920,00

Item: Encargos Preparador Fisico sub 15 - PIS

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 20,00

Valor total: R$ 240,00

Item: Encargos Preparador Fisico sub 15 - Rescisdo Trabalhista

Descrigao: Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido). Para
rescisdo, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 95,60
Valor total: R$ 1.147,20

Item: Encargos Preparador Fisico sub 15 - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre férias e 1/3 de férias

Descricao: Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario. Encargos trabalhistas - INSS,
Terceiros(Educacgao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 3.640,00
Valor total: R$ 3.640,00

Item: Encargos Preparador Fisico sub 15 - 139 salario + encargos sobre 132 salario

Descrigdo: Pagamento de 13° saldrio + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salério. Encargos Trabalhistas -INSS, Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e
Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 2.730,00
Valor total: R$ 2.730,00

Item: Encargos Preparador Fisico sub 17 (INSS, TERCEIROS(Educagdo, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Descrigcdo: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educacgao, Incra, Sesc e Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 687,50

Valor total: R$ 8.250,00

Item: Encargos Preparador Fisico sub 17 - FGTS

Descrigao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 200,00

Valor total: R$ 2.400,00

Item: Encargos Preparador Fisico sub 17 - PIS

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 25,00

Valor total: R$ 300,00

Item: Encargos Preparador Fisico sub 17 - Rescisdo Trabalhista

Descrigdo: Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido). Para
rescisao, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 119,50
Valor total: R$ 1.434,00

Item: Encargos Preparador Fisico sub 17 - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre férias e 1/3 de férias

Descrigdo: Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario. Encargos trabalhistas - INSS,
Terceiros(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 4.550,00
Valor total: R$ 4.550,00

Item: Encargos Preparador Fisico sub 17 - 132 salario + encargos sobre 132 salério
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Descrigao: Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas -INSS, Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e
Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 3.412,50
Valor total: R$ 3.412,50

Item: Encargos Preparador de goleiros sub 20 (INSS, TERCEIROS(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 550,00

Valor total: R$ 6.600,00

Item: Encargos Preparador de goleiros sub 20 - FGTS

Descrigdo: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 160,00

Valor total: R$ 1.920,00

Item: Encargos Preparador fisico sub 20 - Rescis@o Trabalhista

Descrigao: Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido). Para
rescisao, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 105,06
Valor total: R$ 1.260,72

Item: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%
Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 20,00

Valor total: R$ 240,00

Item: Encargos Preparador de goleiros sub 20 - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre férias e 1/3 de férias

Descrigao: Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario. Encargos trabalhistas - INSS,
Terceiros(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 3.640,00
Valor total: R$ 3.640,00

Item: Encargos Preparador de goleiros sub 20 - 132 salario + encargos sobre 139 salério

Descricao: Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas -INSS, Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e
Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 2.730,00
Valor total: R$ 2.730,00

Item: Encargos Massagista (INSS, TERCEIROS(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educacdo, Incra, Sesc e Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 412,50

Valor total: R$ 4.950,00

Item: Encargos Massagista - FGTS

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 120,00

Valor total: R$ 1.440,00

Item: Encargos Massagista - PIS

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 15,00

Valor total: R$ 180,00

Item: Encargos Massagista - Rescisdo Trabalhista
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Descrigao: Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido). Para
rescisao, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 71,70
Valor total: R$ 860,40

Item: Encargos Massagista - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre férias e 1/3 de férias

Descricao: Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario. Encargos trabalhistas - INSS,
Terceiros(Educacgao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 2.730,00
Valor total: R$ 2.730,00

Item: Encargos Massagista - 132 salario + encargos sobre 139 salario

Descrigao: Pagamento de 13° saldrio + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salério. Encargos Trabalhistas -INSS, Terceiros (Educagéao, Incra, Sesc e
Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitdrio: R$ 2.047,50
Valor total: R$ 2.047,50

Item: Encargos Fisioterapeuta (INSS, TERCEIROS(Educacéo, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Descrigcdo: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 604,45

Valor total: R$ 7.253,40

Item: Encargos Fisioterapeuta - FGTS

Descrigcao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 175,84

Valor total: R$ 2.110,08

Item: Encargos Fisioterapeuta - PIS

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 21,98

Valor total: R$ 263,76

Item: Encargos Fisioterapeuta - Rescisdo Trabalhista

Descrigao: Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre saldrio. FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido). Para
rescisao, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 105,06
Valor total: R$ 1.260,72

Item: Encargos Fisioterapeuta - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre férias e 1/3 de férias

Descrigdo: Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario. Encargos trabalhistas - INSS,
Terceiros(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 4.000,36
Valor total: R$ 4.000,36

Item: Encargos Fisioterapeuta - 132 saldrio + encargos sobre 132 saldrio

Descrigao: Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas -INSS, Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e
Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 3.000,27
Valor total: R$ 3.000,27

Item: Encargos de Férias - Estagiario

Descricdo: Pagamentos de férias referente ao valor da bolsa. FERIAS: valor da bolsa dividido por 12 meses (1 ano) = valor mensal de férias do estagiério .
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 66,64

Valor total: R$ 799,68
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Item: Encargos de Férias - Estagiario

Descricdo: Pagamentos de férias referente ao valor da bolsa. FERIAS: valor da bolsa dividido por 12 meses (1 ano) = valor mensal de férias do estagiario Il
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 66,64

Valor total: R$ 799,68

Item: Encargos de Férias - Estagidrio

Descricdo: Pagamentos de férias referente ao valor da bolsa. FERIAS: valor da bolsa dividido por 12 meses (1 ano) = valor mensal de férias do estagiario Il
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 66,64

Valor total: R$ 799,68

Item: Encargos Técnico sub 20 (INSS, TERCEIROS(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Descrigcdo: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 604,45

Valor total: R$ 7.253,40

Item: Encargos Técnico sub 20 - FGTS

Descrigao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 175,84

Valor total: R$ 2.110,08

Item: Encargos Técnico sub 20 - PIS

Descrigcao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 21,98

Valor total: R$ 263,76

Item: Encargos Técnico sub 20 - Rescisdo Trabalhista

Descrigao: Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido). Para
rescisao, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 105,06
Valor total: R$ 1.260,72

Item: Encargos Técnico sub 20 - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre férias e 1/3 de férias

Descrigdo: Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario. Encargos trabalhistas - INSS,
Terceiros(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 5.460,00
Valor total: R$ 5.460,00

Item: Encargos Técnico sub 20 - 132 salério + encargos sobre 132 salario

Descrigao: Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas -INSS, Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e
Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 4.095,00
Valor total: R$ 4.095,00

Item: Encargos Auxiliar Técnico sub 20 - FGTS

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 175,84

Valor total: R$ 2.110,08

Item: Encargos Auxiliar Técnico sub 20 - PIS

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 21,98

Valor total: R$ 263,76
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Item: Encargos Auxiliar Técnico sub 20 - Rescisdo Trabalhista

Descrigao: Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre saldrio. FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido). Para
rescisao, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 105,06
Valor total: R$ 1.260,72

Item: Encargos Auxiliar Técnico sub 20 - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre férias e 1/3 de férias

Descrigdo: Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario. Encargos trabalhistas - INSS,
Terceiros(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 4.550,00
Valor total: R$ 4.550,00

Item: Encargos Auxiliar Técnico sub 20 - 132 saldrio + encargos sobre 132 salario

Descrigao: Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas -INSS, Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e
Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 3.412,50
Valor total: R$ 3.412,50

Item: Encargos Preparador fisico sub 20 (INSS, TERCEIROS(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educacgao, Incra, Sesc e Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 604,45

Valor total: R$ 7.253,40

Item: Encargos Preparador fisico sub 20 - FGTS

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 175,84

Valor total: R$ 2.110,08

Item: Encargos Preparador fisico sub 20 - PIS

Descrigdo: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitdrio: R$ 21,98

Valor total: R$ 263,76

Item: Encargos Preparador fisico sub 20 - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre férias e 1/3 de férias

Descrigdo: Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario. Encargos trabalhistas - INSS,
Terceiros(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 4.550,00
Valor total: R$ 4.550,00

Item: Encargos Preparador fisico sub 20 - 132 salario + encargos sobre 132 saldrio

Descrigao: Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas -INSS, Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e
Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 3.412,50
Valor total: R$ 3.412,50

Item: Encargos Médico (INSS, TERCEIROS (Educacéo, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 604,45

Valor total: R$ 7.253,40

Item: Encargos Médico - FGTS

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 175,84

Valor total: R$ 2.110,08
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Item: Encargos Médico - PIS

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 21,98

Valor total: R$ 263,76

Item: Encargos Médico - Rescisdo Trabalhista

Descrigao: Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido). Para
rescisdo, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 105,06
Valor total: R$ 1.260,72

Item: Encargos Médico - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre férias e 1/3 de férias

Descrigao: Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario. Encargos trabalhistas - INSS,
Terceiros(Educacgao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitdrio: R$ 8.190,00
Valor total: R$ 8.190,00

Item: Encargos Médico - 132 saldrio + encargos sobre 139 salario

Descrigao: Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas -INSS, Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e
Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 6.142,50
Valor total: R$ 6.142,50

Item: Encargos Assistente Social (INSS, TERCEIROS (Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 604,45

Valor total: R$ 7.253,40

Item: Encargos Assistente Social - FGTS

Descrigcdo: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 175,84

Valor total: R$ 2.110,08

Item: Encargos Assistente Social - Rescisdo Trabalhista.

Descrigao: Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido). Para
rescisao, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 105,06
Valor total: R$ 1.260,72

Item: Encargos Assistente Social - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre férias e 1/3 de férias.

Descricao: Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario. Encargos trabalhistas - INSS,
Terceiros(Educacgao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 4.186,00
Valor total: R$ 4.186,00

Item: Encargos Assistente Social - 139 salario + encargos sobre 132 salario.

Descricao: Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas -INSS, Terceiros (Educacgao, Incra, Sesc e
Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitdrio: R$ 3.139,50
Valor total: R$ 3.139,50

Item: Encargos Pedagoga (INSS, TERCEIROS(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 604,45
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Valor total: R$ 7.253,40

Item: Encargos Pedagoga - FGTS

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 175,84

Valor total: R$ 2.110,08

Item: Encargos Pedagoga - PIS

Descrigao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 21,98

Valor total: R$ 263,76

Item: Encargos Pedagoga - Rescisao Trabalhista

Descrigao: Resciséo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido). Para
rescisao, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 105,06
Valor total: R$ 1.260,72

Item: Encargos Pedagoga - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre férias e 1/3 de férias

Descrigado: Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario. Encargos trabalhistas - INSS,
Terceiros(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 4.186,00
Valor total: R$ 4.186,00

Item: Encargos Pedagoga - 132 salario + encargos sobre 132 saldrio

Descrigao: Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas -INSS, Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e
Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 3.139,50
Valor total: R$ 3.139,50

Item: Encargos Psicélogo - Rescisdo Trabalhista.

Descricao: Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre saldrio. FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido). Para
rescisao, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 105,06
Valor total: R$ 1.260,72

Item: Encargos Nutricionista (INSS, TERCEIROS (Educacgao, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 604,45

Valor total: R$ 7.253,40

Item: Encargos Nutricionista - FGTS

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 175,84

Valor total: R$ 2.110,08

Item: Encargos Nutricionista - PIS

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 21,98

Valor total: R$ 263,76

Item: Encargos Nutricionista - Rescisdo Trabalhista.

Descrigao: Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre saldrio. FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido). Para
rescisdo, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1
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Valor unitério: R$ 105,06

Valor total: R$ 1.260,72

Item: Encargos Nutricionista - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre férias e 1/3 de férias.

Descricao: Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario. Encargos trabalhistas - INSS,
Terceiros(Educacgao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 4.550,00
Valor total: R$ 4.550,00

Item: Encargos Nutricionista - 139 salario + encargos sobre 132 salario.

Descrigdo: Pagamento de 13° saldrio + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salério. Encargos Trabalhistas -INSS, Terceiros (Educagéo, Incra, Sesc e
Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 3.412,50
Valor total: R$ 3.412,50

Item: Encargos Psicélogo (INSS, TERCEIROS (Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Descrigcdo: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 604,45

Valor total: R$ 7.253,40

Item: Encargos Psicélogo - FGTS

Descrigcao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 175,84

Valor total: R$ 2.110,08

Item: Encargos Psicélogo - PIS

Descrigao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 21,98

Valor total: R$ 263,76

Item: Encargos Psicdlogo - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre férias e 1/3 de férias.

Descricao: Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario. Encargos trabalhistas - INSS,
Terceiros(Educacgao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 4.186,00
Valor total: R$ 4.186,00

Item: Encargos Psicélogo - 139 salario + encargos sobre 132 salario.

Descrigdo: Pagamento de 13° saldrio + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salério. Encargos Trabalhistas -INSS, Terceiros (Educagdo, Incra, Sesc e
Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Unidade: Pessoa
Quantidade: 1

Valor unitdrio: R$ 3.139,50
Valor total: R$ 3.139,50

Item: Encargos Observador Técnico (INSS, TERCEIROS(Educagdo, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Descrigcao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educacgao, Incra, Sesc e Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 550,00

Valor total: R$ 6.600,00

Item: Encargos Observador Técnico - FGTS

Descrigcao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 160,00

Valor total: R$ 1.920,00

Item: Encargos Observador Técnico - PIS

Descrigao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.
Unidade: Encargo

Quantidade: 1
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Valor unitério: R$ 20,00

Valor total: R$ 240,00

Item: Encargos Observador Técnico - Rescisdo Trabalhista

Descrigao: Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre saldrio. FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido). Para
rescisdo, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 95,60
Valor total: R$ 1.147,20

Item: Encargos Observador Técnico - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre férias e 1/3 de férias.

Descrigdo: Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario. Encargos trabalhistas - INSS,
Terceiros(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 3.640,00
Valor total: R$ 3.640,00

Item: Encargos Observador Técnico - 132 salario + encargos sobre 132 salario

Descrigao: Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas -INSS, Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e
Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 2.730,00
Valor total: R$ 2.730,00

Item: Encargos Diretor de futebol da base (INSS, TERCEIROS(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educacgao, Incra, Sesc e Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 604,45

Valor total: R$ 7.253,40

Item: Encargos Diretor de futebol da base - FGTS

Descrigao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 175,84

Valor total: R$ 2.110,08

Item: Encargos Diretor de futebol da base - PIS

Descrigdo: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 21,98

Valor total: R$ 263,76

Item: Encargos Diretor de futebol da base - Rescisdo Trabalhista

Descrigdo: Resciséo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido). Para
rescisao, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 105,06
Valor total: R$ 1.260,72

Item: Encargos Diretor de futebol da base - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre férias e 1/3 de férias

Descricao: Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario. Encargos trabalhistas - INSS,
Terceiros(Educacgao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 10.920,00
Valor total: R$ 10.920,00

Item: Encargos Diretor de futebol da base - 139 salario + encargos sobre 139 salario.

Descricao: Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas -INSS, Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e
Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 8.190,00
Valor total: R$ 8.190,00

Item: Encargos de Férias - Estagiario em Jornalismo
Descricdo: Pagamentos de férias referente ao valor da bolsa. FERIAS: valor da bolsa dividido por 12 meses (1 ano) = valor mensal de férias do estagiério. Férias
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estagiario de jornalismo
Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 66,64
Valor total: R$ 799,68

Item: Encargos Preparador de goleiros (INSS, TERCEIROS(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educacdo, Incra, Sesc e Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 550,00

Valor total: R$ 6.600,00

Item: Encargos Preparador de Goleiros o - FGTS

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 160,00

Valor total: R$ 1.920,00

Item: Encargos Preparador de goleiros - PIS

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 20,00

Valor total: R$ 240,00

Item: Encargos Preparador de goleiros - Rescisdo Trabalhista

Descrigao: Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido). Para
rescisdo, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 95,60
Valor total: R$ 1.147,20

Item: Encargos Preparador de goleiros - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre férias e 1/3 de férias

Descrigdo: Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario. Encargos trabalhistas - INSS,
Terceiros(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitdrio: R$ 3.640,00
Valor total: R$ 3.640,00

Item: Encargos Preparador de goleiros - 132 salério + encargos sobre 139 salario

Descrigao: Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas -INSS, Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e
Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 2.730,00
Valor total: R$ 2.730,00

Item: Encargos Preparador de goleiros (INSS, TERCEIROS(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 550,00

Valor total: R$ 6.600,00

Item: Encargos Preparador de Goleiros o - FGTS

Descrigdo: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 160,00

Valor total: R$ 1.920,00

Item: Encargos Preparador de goleiros - PIS

Descrigdo: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 20,00

Valor total: R$ 240,00

Item: Encargos Preparador de goleiros - Rescisdo Trabalhista
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Descrigao: Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido). Para
rescisao, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 95,60
Valor total: R$ 1.147,20

Item: Encargos Preparador de goleiros - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre férias e 1/3 de férias

Descricao: Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario. Encargos trabalhistas - INSS,
Terceiros(Educacgao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 3.640,00
Valor total: R$ 3.640,00

Item: Encargos Preparador de goleiros - 139 salario + encargos sobre 139 salario

Descrigdo: Pagamento de 13° saldrio + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salério. Encargos Trabalhistas -INSS, Terceiros (Educagéao, Incra, Sesc e
Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitdrio: R$ 2.730,00
Valor total: R$ 2.730,00

Item: Encargos Coordenador de Esportes (INSS, TERCEIROS(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Descrigcdo: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 1.375,00

Valor total: R$ 16.500,00

Item: Encargos Coordenador de Esportes - FGTS

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 400,00

Valor total: R$ 4.800,00

Item: Encargos Coordenador de Esportes - PIS

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 50,00

Valor total: R$ 600,00

Item: Encargos Coordenador de Esportes - Rescisdo Trabalhista

Descrigao: Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre saldrio. FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido). Para
rescisao, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 239,00
Valor total: R$ 2.868,00

Item: Encargos Coordenador de Esportes - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre férias e 1/3 de férias

Descrigdo: Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario. Encargos trabalhistas - INSS,
Terceiros(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 9.100,00
Valor total: R$ 9.100,00

Item: Encargos Coordenador de Esportes - 132 salario + encargos sobre 139 salario

Descrigao: Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas -INSS, Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e
Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 6.825,00
Valor total: R$ 6.825,00

Item: Encargos Coordenador de Esportes (INSS, TERCEIROS(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educacgao, Incra, Sesc e Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 1.375,00

Valor total: R$ 16.500,00
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Item: Encargos Coordenador de Esportes - FGTS

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 400,00

Valor total: R$ 4.800,00

Item: Encargos Coordenador de Esportes - PIS

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 50,00

Valor total: R$ 600,00

Item: Encargos Coordenador de Esportes - Rescisdo Trabalhista

Descrigao: Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido). Para
rescisdo, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 239,00
Valor total: R$ 2.868,00

Item: Encargos Coordenador de Esportes - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre férias e 1/3 de férias

Descricao: Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario. Encargos trabalhistas - INSS,
Terceiros(Educacgao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitdrio: R$ 9.100,00
Valor total: R$ 9.100,00

Item: Encargos Coordenador de Esportes - 132 salario + encargos sobre 139 salario

Descrigdo: Pagamento de 13° saldrio + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salério. Encargos Trabalhistas -INSS, Terceiros (Educagdo, Incra, Sesc e
Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 6.825,00
Valor total: R$ 6.825,00

Acao: Hospedagem / Alimentacao

Duracdo: 12
Quantidade itens: 10
Valor total estimado: R$ 315.171,86

Item: Refeicdo

Descrigao: Almogo e janta para 30 atletas beneficiados. Memdria de célculo: 30 atletas x 2 refeigdes por dia (almogo e janta) x 30 dias = 1800 refeigdes x 12
meses = 21.600 refeicdes

Unidade: Refeigao
Quantidade: 1800

Valor unitério: R$ 12,50
Valor total: R$ 270.000,00

Item: Refeigdo - Amistoso BH

Descrigao: Viabilizar alimentagao durante periodo de amistoso em BH. Memdria de Célculo: 23 pessoas x 2 dias x 2 refeigdes (almoco e jantar) = 92 refeigées
Unidade: Refeicdo

Quantidade: 92

Valor unitério: R$ 20,00

Valor total: R$ 1.840,00

Item: Refeigdo - Amistoso SP

Descrigao: Viabilizar alimentagao dos atletas durante periodo de amistoso em SP Meméria de Calculo: 23 pessoas x 2 dias x 2 refei¢des (almogo e jantar) = 92
refeicbes

Unidade: Refeigao
Quantidade: 92

Valor unitério: R$ 20,00
Valor total: R$ 1.840,00

Item: Refeigdo - Amistoso R)

Descricao: Viabilizar alimentacao dos atletas durante periodo de amistoso no R} Meméria de Calculo: 23 pessoas x 2 dias x 2 refeicbes (almogo e jantar) = 92
refeicbes

Unidade: Refeicdo
Quantidade: 92

Valor unitério: R$ 20,00
Valor total: R$ 1.840,00
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Item: Hospedagem - amistoso BH

Descricao: Hospedagem para os atletas e comissao técnica disputarem Amistosos na cidade de Belo Horizonte/MG. Meméria de Calculo: 22 pessoas (20 atletas e
2 comissao técnica) x 2 dias / 2(quarto duplo) = 22 pernoites 1 técnico (quarto single) x 2 dias = 2 pernoites 18 pessoas (15 atletas e 3 comissao técnica) x 2
dias / 2(quarto duplo) = 18 pernoites TOTAL GERAL = 22+2+18 = 42 pernoites

Unidade: Unidade
Quantidade: 42

Valor unitério: R$ 199,33
Valor total: R$ 8.371,86

Item: Hospedagem - amistoso SP

Descricao: Hospedagem para os atletas e comissao técnica disputarem Amistosos na cidade de Sao Paulo/SP. Meméria de Calculo: 22 pessoas (20 atletas e 2
comissdo técnica) x 2 dias / 2(quarto duplo) = 22 pernoites 1 técnico (quarto single) x 2 dias = 2 pernoites 18 pessoas (15 atletas e 3 comissdo técnica) x 2 dias
/ 2(quarto duplo) = 18 pernoites TOTAL GERAL = 22+2+18 = 42 pernoites

Unidade: Unidade
Quantidade: 42

Valor unitério: R$ 200,00
Valor total: R$ 8.400,00

Item: Hospedagem - Amistoso R)

Descrigao: Hospedagem para os atletas e comissao técnica disputarem Amistosos na cidade de Sdo Paulo/SP. Meméria de Calculo: 22 pessoas (20 atletas e 2
comissao técnica) x 2 dias / 2(quarto duplo) = 22 pernoites 1 técnico (quarto single) x 2 dias = 2 pernoites 18 pessoas (15 atletas e 3 comissdo técnica) x 2 dias
/ 2(quarto duplo) = 18 pernoites TOTAL GERAL = 22+2+18 = 42 pernoites

Unidade: Unidade
Quantidade: 42

Valor unitario: R$ 200,00
Valor total: R$ 8.400,00

Item: Refeicdo - Copa Brasileirinho

Descrigdo: Viabilizar alimentagao dos atletas durante a competicdo Meméria de Célculo: 26 pessoas x 7 dias x 2 refei¢des (almogo e jantar) = 364 refeigdes
Unidade: Refeicdo

Quantidade: 364

Valor unitério: R$ 20,00

Valor total: R$ 7.280,00

Item: Refeicdo - Copa Timéteo

Descrigdo: Viabilizar alimentagao dos atletas durante a competicdo Meméria de célculo: 24 pessoas x 5 dias x 2 refeigdes (almogo e jantar) = 240 refeigbes
Unidade: Refeicdo

Quantidade: 240

Valor unitario: R$ 15,00

Valor total: R$ 3.600,00

Item: Refeigdo - Copa Guri Nacional

Descricao: Viabilizar alimentagao dos atletas durante a competicdo Memdria de célculo: 24 pessoas x 5 dias x 2 refeigdes (almogo e jantar) = 240 refeigdes
Unidade: Refeigao

Quantidade: 240

Valor unitério: R$ 15,00

Valor total: R$ 3.600,00

Acao: Locacao de Espacos

Duragdo: 12
Quantidade itens: 1
Valor total estimado: R$ 180.000,00

Item: Locagdo Campo Futebol

Descrigao: O executor do projeto nao possui estrutura prépria, sendo necessario a locagao do campo de futebol, ferramenta fundamental para execucao das
atividades do projeto. Memdria de célculo: 1 locagdo mensal x 12 meses = 12 locagdes

Unidade: Locagao
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 15.000,00
Valor total: R$ 180.000,00

Acao: Seguro

Duracdo: 12
Quantidade itens: 1
Valor total estimado: R$ 6.000,00

Item: Seguro para atletas

Descricao: Seguro de vida e de acidentes pessoais com despesas médico hospitalares e odontoldgicas, vinculado a atividadedesportiva, para todos os atletas
participantes, com o objetivo de cobrir os riscos a que eles estdo sujeitos, como condigdo de participagdo em competicdes. Meméria de célculo: 100 atletas x 1
seguro por atleta x 12 meses = 1.200 unidades

Unidade: Unidade
Quantidade: 100
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Valor unitério: R$ 5,00

Valor total: R$ 6.000,00

Acao: Material de Consumo / Esportivo

Duragdo: 12
Quantidade itens: 18
Valor total estimado: R$ 210.720,92

Item: Chuteira de Futebol de Campo

Descrigao: Chuteira de Futebol de Campo, material couro, cabedal em couro e sem costura, entressola com camada em EVA, solado de borracha com trava alta e
fixa. Memoria de célculo: 100 atletas x 2 pares de chuteira por atleta = 200 pares de chuteira de futebol de campo.

Unidade: Par

Quantidade: 200

Valor unitério: R$ 600,00
Valor total: R$ 120.000,00

Item: Cone demarcatério (disco/chapéu chinés) - 6,5cm de altura e 19,5cm de diametro. Material plastico flexivel.

Descrigao: Cone demarcatério (disco/chapéu chinés) - 6,5cm de altura e 19,5cm de diametro. Material plastico flexivel. 240 unidades para atender as demandas
de treinos e jogos das categorias do projeto.

Unidade: Unidade
Quantidade: 240

Valor unitdrio: R$ 5,29
Valor total: R$ 1.269,60

Item: Bola de futebol de campo n2 4

Descrigao: Bola de futebol de campo n® 4, sem costura. 60 bolas para atender as demandas de treinos e jogos das categorias do projeto.
Unidade: Unidade

Quantidade: 60

Valor unitério: R$ 89,98

Valor total: R$ 5.398,80

Item: Medicine ball 4 kg, superficie em borracha texturizada.

Descrigdo: Medicine ball 4 kg, superficie em borracha texturizada. 10 bolas para atender as demandas de treinos e jogos das categorias do projeto.
Unidade: Unidade

Quantidade: 10

Valor unitério: R$ 184,08

Valor total: R$ 1.840,80

Item: Medicine Ball de borracha - 8 Kg

Descricao: Medicine Ball de borracha - 8 Kg. 10 bolas para atender as demandas de treinos e jogos das categorias do projeto.
Unidade: Unidade

Quantidade: 10

Valor unitério: R$ 253,70

Valor total: R$ 2.537,00

Item: Trave para Futebol de Campo com tubos de aluminio (didmetro de 120 cm), altura de 244 cm e largura de 732 cm.

Descricao: Trave para Futebol de Campo com tubos de aluminio (diametro de 120 cm), altura de 244 cm e largura de 732 cm. 4 traves para futebol de campo
para atender as demandas de treinos das categorias do projeto.

Unidade: Unidade
Quantidade: 4

Valor unitério: R$ 3.817,02
Valor total: R$ 15.268,08

Item: Disco de Equilibrio (ref: Live Up ou similar); Unissex; confeccionado em PVC com superficie em cravos emborrachados; Peso: 1,315 kg; Capacidade: 150 kg;
Dimensdes: 34 x 6 x 34 cm.

Descrigao: Disco de Equilibrio (ref: Live Up ou similar); Unissex; confeccionado em PVC com superficie em cravos emborrachados; Peso: 1,315 kg; Capacidade:
150 kg; Dimensdes: 34 x 6 x 34 cm. 20 discos de equilibrio para atender as demandas de treinos e jogos das categorias do projeto.

Unidade: Unidade
Quantidade: 20

Valor unitario: R$ 70,21
Valor total: R$ 1.404,20

Item: Estacas esportivas confeccionado de polietileno e barras de PVC de 2,5mm de parede e 3mm de espessura; Cada estaca é feita de uma base e duas
hastes; Utilizado em campo gramado, terra ou areia; Composto por 5 (cinco) estacas de campo desmontéveis; Bolsa de Transporte. Altura: 1,75m; Espessura:
3mm.

Descricao: Estacas esportivas confeccionado de polietileno e barras de PVC de 2,5mm de parede e 3mm de espessura; Cada estaca é feita de uma base e duas
hastes; Utilizado em campo gramado, terra ou areia; Composto por 5 (cinco) estacas de campo desmontaveis; Bolsa de Transporte. Altura: 1,75m; Espessura:
3mm. 8 kits de estacas para atender as demandas de treinos e jogos das categorias do projeto.

Unidade: Pacote
Quantidade: 8

Valor unitério: R$ 603,39
Valor total: R$ 4.827,12

Item: Cone de sinalizagdo e (ou)treinamento; Confeccionado em polietileno flexivel; Base quadrada de 15 Cm.
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Descrigao: Cone de sinalizagao e (ou)treinamento; Confeccionado em polietileno flexivel; Base quadrada de 15 Cm. 160 cones para atender as demandas de
treinos e jogos das categorias do projeto.

Unidade: Unidade
Quantidade: 160

Valor unitério: R$ 7,00
Valor total: R$ 1.120,00

Item: Cone demarcatdrio flexivel de 50 cm para treino, com corpo vazado para torna-lo mais flexivel, resistente e proporcionar a passagem do ar.

Descrigao: Cone demarcatério flexivel de 50 cm para treino, com corpo vazado para torna-lo mais flexivel, resistente e proporcionar a passagem do ar. 48 cones
para atender as demandas de treinos e jogos das categorias do projeto.

Unidade: Unidade
Quantidade: 48

Valor unitério: R$ 10,00
Valor total: R$ 480,00

Item: Barreirinha de treinamento de 40 cm, confeccionada em material plastico de alta resisténcia, dimensdes: 40 cm altura X 48 cm largura.

Descrigao: Barreirinha de treinamento de 40 cm, confeccionada em material plastico de alta resisténcia, dimensdes: 40 cm altura X 48 cm largura. 40 barreiras
para atender as demandas de treinos e jogos das categorias do projeto.

Unidade: Unidade
Quantidade: 40

Valor unitério: R$ 30,00
Valor total: R$ 1.200,00

Item: Anilha Olimpica Emborrachada de ferro fundido, 20 kg, revestida de PVC, vazada, com algas laterais.

Descrigao: Anilha Olimpica Emborrachada de ferro fundido, 20 kg, revestida de PVC, vazada, com algas laterais. 20 anilhas para atender as demandas de treinos
das categorias do projeto.

Unidade: Unidade
Quantidade: 20

Valor unitério: R$ 207,36
Valor total: R$ 4.147,20

Item: Anilha Olimpica Emborrachada de ferro fundido, 10 kg, revestida de PVC, vazada, com algas laterais.

Descrigao: Anilha Olimpica Emborrachada de ferro fundido, 10 kg, revestida de PVC, vazada, com algas laterais. 60 anilhas para atender as demandas de treinos
e jogos das categorias do projeto.

Unidade: Unidade
Quantidade: 60

Valor unitério: R$ 103,68
Valor total: R$ 6.220,80

Item: Bola de futebol de campo oficial adulto

Descricao: Bola de futebol de campo oficial adulto. 180 bolas para atender as demandas de treinos e jogos das categorias do projeto.
Unidade: Unidade

Quantidade: 180

Valor unitério: R$ 179,90

Valor total: R$ 32.382,00

Item: Escada para Treinamento de Agilidade Comprimento: 4,5 Metros;

Descricao: Escada para Treinamento de Agilidade Comprimento: 4,5 Metros. 16 escadas para atender as demandas de treinos e jogos das categorias do projeto.
Unidade: Unidade

Quantidade: 16

Valor unitério: R$ 115,98

Valor total: R$ 1.855,68

Item: Faixa eldstica para exercicios fisicos de reabilitagdo e fortalecimento; Resisténcia forte; Tamanho: 1,5m.

Descricao: Faixa elastica para exercicios fisicos de reabilitacdo e fortalecimento; Resisténcia forte; Tamanho: 1,5m. 60 faixas eldsticas para atender as demandas
de treinos, jogos e recuperagdo dos atletas do projeto.

Unidade: Unidade
Quantidade: 60

Valor unitério: R$ 21,24
Valor total: R$ 1.274,40

Item: Equipamento Plyo box

Descricao: KIT Composto por 3 Bancos com altura: 12" - PLYO15ST - 30CM - 18" - PLYO30ST - 45CM - 24" - PLYO45ST - 60CM. Estrutura em cantoneira. Base
Superior em Compensado 18mm pintado.

Unidade: Unidade
Quantidade: 6

Valor unitdrio: R$ 1.000,00
Valor total: R$ 6.000,00

Item: Mini balizas

Descricao: Rede Nylon / Seda com malha de 5 cm Material da estrutura Tubo de ago carbono 1 1/4 Pol e 3/8 Pol Pintura Epoxi na cor branca Encaixes da rede
Polietileno Injetado Indicado para criangas A partir de 3 anos Marca Facil Esporte Conteido da embalagem 1 Mini Trave e 1 Rede Dimensdes aproximadas do
produto 58 x 85 x 45 cm (A x L x P) Dimensdes aproximadas da embalagem 59 x 89 x 8 cm (A x L x C) Peso aproximado do produto 2,6 kg Peso aproximado da
embalagem 6 kg

Unidade: Unidade
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Quantidade: 12

Valor unitario: R$ 291,27
Valor total: R$ 3.495,24

Acao: Transporte / Locomogao

Duracgdo: 12
Quantidade itens: 10
Valor total estimado: R$ 242.800,01

Item: Vale Transporte - Beneficio

Descricao: Vale transporte - Bilhete Unico. Passagem de 6nibus para deslocamento dos profissionais. Meméria de Calculo: 1 vale transporte por atleta x 2 (ida e
volta) x 75 atletas x 22 dias por més = 3300 vales transporte x 11 meses.

Unidade: Bilhete
Quantidade: 3300

Valor unitério: R$ 3,75
Valor total: R$ 148.500,00

Iltem: Locagao de onibus Taga Independencia

Descrigao: Locagdo de 6nibus da cidade de Vitéria/ES para Domingos Martins/ES durante 1 dia para viabilizar a participagdo na Taga Independéncia.
Unidade: Locagao

Quantidade: 1

Valor unitdrio: R$ 1.433,33

Valor total: R$ 1.433,33

Item: Locacao de Onibus Copa Brasileirinho

Descrigdo: Locagao de 6nibus da cidade de Vitéria/ES para Belo Horizonte/MG durante 10 dias para viabilizar a participagdo na Copa Brasileirinho
Unidade: Locagao

Quantidade: 1

Valor unitdrio: R$ 10.233,33

Valor total: R$ 10.233,33

Item: Locacao de Onibus amistoso BH

Descrigdo: Locagao de 6nibus da cidade de Vitéria/ES para Belo Horizonte/MG durante 2 dias para viabilizar a participagdo em Amistosos. Meméria de célculo: 2
modalidades x 1 viagens por modalidade = 2 locagdes

Unidade: Locagao
Quantidade: 2

Valor unitério: R$ 8.666,67
Valor total: R$ 17.333,34

Item: Locagao de onibus amistoso SP

Descrigao: Locagao de 6nibus da cidade de Vitéria/ES para Sao Paulo/SP durante 2 dias para viabilizar a participagdo em Amistosos. Meméria de calculo: 2
modalidades x 1 viagens por modalidade = 2 locagdes

Unidade: Locagao
Quantidade: 2

Valor unitério: R$ 12.733,33
Valor total: R$ 25.466,66

Item: Locagdo de onibus amistoso RJ

Descrigdo: Locagdo de 6nibus da cidade de Vitéria/ES para Rio de Janeiro/R) durante 2 dias para viabilizar a participagdo em Amistosos. Meméria de célculo: 2
modalidades x 1 viagens por modalidade = 2 locagdes

Unidade: Locagdo
Quantidade: 2

Valor unitério: R$ 8.500,00
Valor total: R$ 17.000,00

Item: Locacao de onibus - Copa Guri Estadual

Descrigdo: Locagdo de 6nibus para viabilizar a participagdo na Copa Guri. Meméria de Célculo: 1 locagdo de onibus da cidade de Vitéria/ES para Aracruz/ES + 1
Locagao de 6nibus da cidade de Vitéria/ES para Cachoeiro de Itapemirim/ES + 1 Locagdo de 6nibus da cidade de Vitéria/ES para Guarapari/ES + 1 Locag&o de
6nibus da cidade de Vitéria/ES para Itapemirim/ES + 1 Locagdo de dnibus da cidade de Vitéria/ES para Marataizes/ES = 5 locagbes

Unidade: Locagao
Quantidade: 5

Valor unitario: R$ 1.640,00
Valor total: R$ 8.200,00

Item: Locacao de onibus - Copa Timéteo

Descrigao: Locagdo de 6nibus da cidade de Vitéria/ES para Timéteo/MG durante 5 dias para viabilizar a participagdo na Copa Timéteo
Unidade: Locagao

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 8.933,33

Valor total: R$ 8.933,33

Item: Locag&o de onibus - Copa Guri Nacional
Descrigao: Locagdo de 6nibus da cidade de Vitéria/ES para Anchieta/ES durante 1 dia para viabilizar a participagdo na Copa Guri Nacional
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Unidade: Locagao
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 1.366,67
Valor total: R$ 1.366,67

Item: Locagdo de onibus - Copa Fair Play
Descrigao: Locagdo de 6nibus da cidade de Vitéria/ES para Grande Vitéria/ES durante 1 dia para viabilizar a participagdo na Copa Fair Play. Serdo 5 jogos fora de
casa durante a competicao.

Unidade: Locagdo
Quantidade: 5

Valor unitério: R$ 866,67
Valor total: R$ 4.333,35
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—— Orcamento - Etapa orcamentaria Atividade Meio - Detalh 1to

Fonte de financiamento: Lei 11.438
Total: R$ 448.140,92

Acao: Servicos de Terceiros

Duracgdo: 12
Quantidade itens: 1
Valor total estimado: R$ 403.836,00

Item: Apoio Administrativo para Execugéo e Prestacao de Contas

Descrigdo: Contratagdo de empresa especializada para auxilio na execugéo e prestagdo de contas do projeto esportivo.
Unidade: Servico

Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 33.653,00

Valor total: R$ 403.836,00

Acao: Recursos Humanos

Duragdo: 12
Quantidade itens: 1
Valor total estimado: R$ 26.400,00

Item: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Descrigao: Garantir suporte administrativo e operacional as demais areas do projeto.
Unidade: Pessoa

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 2.200,00

Valor total: R$ 26.400,00

Acao: Encargos Trabalhistas

Duragdo: 12
Quantidade itens: 6
Valor total estimado: R$ 17.904,92

Item: Encargos Assistente Administrativo (INSS, TERCEIROS(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Descrigcdo: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 605,00

Valor total: R$ 7.260,00

ltem: Encargos Assistente Administrativo - FGTS

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 176,00

Valor total: R$ 2.112,00

Item: Encargos Assistente Administrativo - PIS

Descricao: Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.
Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 22,00

Valor total: R$ 264,00

Item: Encargos Assistente Administrativo - Rescisao Trabalhista

Descrigao: Resciséo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS (multa 50% sobre o valor recolhido). Para
rescisao, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 105,16
Valor total: R$ 1.261,92

Item: Encargos Assistente Administrativo - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre férias e 1/3 de férias

Descrigdo: Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario. Encargos trabalhistas - INSS,
Terceiros(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Unidade: Encargo
Quantidade: 1

Valor unitério: R$ 4.004,00
Valor total: R$ 4.004,00
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Item: Encargos Assistente Administrativo o - 132 salario + encargos sobre 139 salario

Descricao: Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas -INSS, Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e
Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Unidade: Encargo

Quantidade: 1

Valor unitdrio: R$ 3.003,00

Valor total: R$ 3.003,00
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—— Orcamento - Rest )

Fonte de financiamento: Lei 11.438
Total Atividade Fim

Total Atividade Meio

Total Atividade Fim + Meio
Elaboragao + Captacao de Recursos
Elaboragdo + Captagado de Recursos(%)
Total Parcial
Acompanhamento do projeto(2,5%)
Total Geral

Fonte de financiamento:Todas
Lei 11.438

Recursos Préprios
Recursos Publicos
Outros Incentivos Fiscais
Outros Recursos
Receitas Previstas

Total do Projeto

Valor total estimado
R$ 2.987.844,83

R$ 448.140,92

R$ 3.435.985,75

R$ 100.000,00

2.91%

R$ 3.535.985,75

R$ 0,00

R$ 3.535.985,75

Valor total estimado
R$ 3.435.985,75

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 3.435.985,75

Ne
1

11

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

Orcamento Analitico - Fonte de Financiamento: Lei 11.438

Atividade Fim

Item

Descricao

Acéo: Material Médico / Fisioterapico

Servigos de fisioterapia

Apoio terceirizado de servigos de fisioterapia em
virtude da alta demanda da 4rea de salde
decorrente da quantidade de atletas beneficiados
pelo projeto.

Acao: Material Permanente / Equipamento

Agachamento Guiado

Anilha Furo Olimpico

Banco ajustéavel.

Banco olimpico inclinado

Banco olimpico reto.

Banco reto.

Descricao do chassi: Estrutura de ago de calibre 11
garante maxima integridade estrutural. Cada pega
recebe uma pintura eletrostatica a p6 que garante
méxima adeséo e durabilidade. Pés de borracha
padrdo protegem a base da estrutura e evitam que o
equipamento deslize. Treinamento de suspensdo:
Esse produto deve ficar firme no piso quando usado
com produtos que utilizam o peso corporal, para
estabilizar e eliminar o risco de balangar ou tombar.
Especificacdes Técnicas: Dimensdes (C x L x H): 130

Anilha com furagao olimpica com pesos de: 1.25,

2.5, 5,10, 15, 20 e 25 Kg. Furacao olimpica. Meméria 800

de calculo: 800 anilhas para treinamento fisico

Amortecimento: Encostos possuem protecao plastica
traseira e almofadas com contorno com utilizagao de
espuma moldada. Descricdo da estrutura: Protetores
em uretano, estrutura de ago com ajuste de
posicdes e revestimento de po eletrostatico. Pés de
borracha padréo. Pegadores: presos com anéis de
aluminio. Memédria de célculo: 1 equipamento de
banco ajustavel para treinamento fisico

Amortecimento: Encostos possuem protegdo plastica
traseira e almofadas com contorno com utilizagao de
espuma moldada. Descricao da estrutura: Protetores
em uretano, estrutura de ago com ajuste de
posigdes e revestimento de po eletrostético. Pés de
borracha padrao. Pegadores: presos com anéis de
aluminio. Meméria de célculo: 1 banco olimpico
inclinado para treinamento fisico

Amortecimento: Encostos possuem protegao plastica
traseira e almofadas com contorno com utilizagdo de
espuma moldada. Descricdo da estrutura: Protetores
em uretano, estrutura de aco com ajuste de
posicdes e revestimento de p6 eletrostatico. Pés de
borracha padrao. Pegadores: presos com anéis de
aluminio. Meméria de célculo: 1 equipamento banco
olimpico reto para treinamento fisico

Amortecimento: Encostos possuem protegao plastica
traseira e almofadas com contorno com utilizagao de
espuma moldada. Descrigao da estrutura: Protetores
em uretano, estrutura de ago com ajuste de
posicdes e revestimento de po eletrostatico. Pés de
borracha padréo. Pegadores: presos com anéis de
aluminio. Memédria de célculo: 1 equipamento banco
reto para treinamento fisico

43

Quantidade Unidade Duracgao Vir Unitario Total

Unidade 12 R$ 7.920,00 R$ 95.040,00
Unidade 1 R$ 20.608,88 R$ 20.608,88
Unidade 1 R$ 23,92 R$ 19.136,00
1 Unidade 1 R$ 8.882,70 R$ 8.882,70
Unidade 1 R$ 8.597,95 R$ 8.597,95
Unidade 1 R$ 9.906,36 R$ 9.906,36
Unidade 1 R$ 4.460,30 R$ 4.460,30

Total Atividade Fim: R$ 2.987.844,83
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Atividade Fim

Ne Item

2.7 Bancoem W

2.8  Barra Olimpica.

2.9 Bicicleta estacionaria

2.10 Cadeira extensora.

2.11 Cadeira Flexora.

Conjutno Halter Sextavado com

212 torre

2.13 Leg Press Inclinado

2.14 Multi Exercitor com polias ajustaveis

Descricao

Descricdo: Barra olimpica de 1,20m. Barras
rolamentadas. Revestidas em hard chrome.
Compativel com anilhas de furagao olimpica.
Especificagbes: Barra com 1,20m Peso da Barra:
minimo 09Kg. Meméria de célculo: 1 equipamento
banco em W para treinamento fisico

Descricao: Barra olimpica de 2,20m. Barras
rolamentadas. Revestidas em hard chrome.
Compativel com anilhas de furagao olimpica.
Especificagbes: Barra com 2,20m Peso da Barra:
minimo 19Kg Suporta até: 680Kg. Memdria de
célculo: 3 equipamentos barra olimpica para
treinamento fisico

Tipo de ajuste: discagem e alavanca Dimensdes
montadas: (L x P x H): 47,2 x 20,9 x 43,3 "/ 120 x 53
x 110 cm Peso montado: 106 Ibs. / 48 kg
Computador: ANT + Computador (opcional) Fonte de
alimentagéo do computador: baterias Drivetrain:

correia de Poly-V DRIVETRAIN E FRAME: Drivetraine 1

sistema de resisténcia: paralelo Récio de
transmissdo: 1: 3 Volante: Frente, aco, 33 libras /
15kg Guiador: Multiposigdo , PVC Ajustes do guidao:
Vertical Peso maximo do usuario: 130 kg Postagens
e controles desl|

Pilha de Pesos: minimo 130kg. Cabos: construido em
filamento de 7 x 19, lubrificado e revestido em
nylon. Ajustes: Mecanismo de rolamento no ajuste
do assento. Amortecimento: Os suportes sédo
moldados com bordas arredondadas; Todas as
bordas séo costuradas. Polias: de nylon,
impregnadas de fibra de vidro, com diametro de 11
cm e 15 cm, apresentam rolamentos esféricos
selados. Coberturas: Cobertura completa, frontal e
traseira. Descricdo da estrutura: de aco com ajuste
de posigdes garante maxima i

Cabos: Cabo construido de filamento de 7 x 19,
lubrificado e revestido em néilon atende as
especificagdes militares dos EUA. Placas de
instrugdo: Instrugdes simples de seguir ilustram o
uso correto e os musculos trabalhados. Eixo de
rotacdo marcado com um indicador vermelho para
ajudar no alinhamento correto. Correias e polias:
Polias de nylon impregnadas com fibra de vidro,
com diametro de 11 cm e 15 cm (4- 1/2" e 6")
apresentam rolamentos esféricos selados.
Acolchoamento: Os apoios sao moldado

Descricdo Halteres: Halter Sextavado de uso
indicado para a pratica de treinamento funcional e
crossfit. Modelo sextavado evita o rolamento do
halter, facilitando em séries alternadas. Modelo
Monobloco em borracha virgem e pegada em Hard
Chrome. Pesos: 1 a 10Kg intervalo de 1Kg Descricdo
Torre Halter: Torre halter para 10 pares. Pintura a p6
eletrostética. Tratamento KTL Anti-Ferrugem.
Memodria de célculo: 1 equipamento Conjunto Halter
Sextavado com Torre para treinamento fisico

Ajustes: de molas. Suporte de Anilhas acoplado:
minimo 4. Descrigdo da estrutura: Protetores em
uretano, estrutura de ago com ajuste de posicoes e
revestimento de pé eletrostatico. Pés de borracha
padrdo. Pegadores: presos com anéis de aluminio.
Placas de Instrucao: SIM Memédria de calculo: 1
equipamento Leg Press Inclinado para treinamento
fisico

Cabos: Cabo construido em filamento de 7 x 19,
lubrificado e revestido em nylon. Estrutura de ago
com ajuste de posigcOes. Descrigao da estrutura:
Acabamento com revestimento de eletrostético. Pés
de borracha padrdo. Pegadores: presos com anéis de

aluminio. Placas de Instrugdo: SIM Placas e guias de 1

peso: Placa de peso superior encaixada com buchas
auto lubrificadas. Pino seletor de peso, preso a torre
de pesos. Sistema de peso gradual integrado a placa
superior. Polias: de nylon impregnadas d
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LEI DE INCENTIVO

AO ESPORTE
Quantidade Unidade Duracgao Vir Unitario Total
Unidade 1 R$ 1.750,00 R$ 1.750,00
Unidade 1 R$ 2.616,67 R$ 7.850,01
Unidade 1 R$ 7.996,27 R$ 7.996,27
Unidade 1 R$ 28.605,36 R$ 28.605,36
Unidade 1 R$ 30.615,46 R$ 30.615,46
Unidade 1 R$ 5.583,33 R$ 5.583,33
Unidade 1 R$ 36.249,37 R$ 36.249,37
Unidade 1 R$ 45.315,11 R$ 45.315,11
Total Atividade Fim: R$ 2.987.844,83

Impresso em 28/10/2021 &s 10:36.



PORTO VITORIA ESPORTE CLUBE
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Atividade Fim

Item

Pectoral Fly.

Puxada Alta.

Rack Olimpico Inclinado

Acao: Bolsa Auxilio

Bolsa Auxilio Atleta

Acéao: Taxas / Inscrigcoes
Taxa de inscricao Copa Guri

Estadual - subl1, sub13 e sub 15

Inscricao de atleta na Copa Guri
Estadual

Arbitragem Copa Guri Estadual

Taxa de Inscricao Copa Fair Play

Inscrigao por atleta Copa Fair Play

Taxa de Arbitragem Copa Fair PLay

Inscricdo Copa Brasileirinho

Inscrigao - Taxa Independéncia

Inscrigdo - Copa Timéteo sub 13 e
sub 15

Inscrigéo - Copa Guri Nacional

Acao: Uniformes

Camisa de Jogo.

Descricao

Pilha de Pesos: minimo 130kg. Cabos: construido em
filamento de 7 x 19, lubrificado e revestido em
nylon. Ajustes: Mecanismo de rolamento no ajuste
do assento. Amortecimento: Os suportes sdo
moldados com bordas arredondadas; Todas as
bordas sdo costuradas. Polias: de nylon, 1
impregnadas de fibra de vidro, com diametro de 11
cm e 15 cm, apresentam rolamentos esféricos
selados. Coberturas: Cobertura completa, frontal e
traseira. Descrigdo da estrutura: de ago com ajuste
de posicdes garante maxima i

Cabos: Cabo construido em filamento de 7 x 19,
lubrificado e revestido em nylon. Ajustes: O
mecanismo de rolamento no ajuste do assento.
Amortecimento: moldados com bordas
arredondadas. Todas as bordas sdo costuradas.
Polias: de nylon, impregnadas de fibra de vidro, com 1
didmetro de 11 cm e 15 cm. Rolamentos esféricos
selados. Descrigcdo da estrutura: ago com de ajuste
de posigdes, com revestimento de pé eletrostatico e
pés de borracha padréo. Pegadores: presos com
anéis de aluminio. Placas e guia

Descrigao do chassi: A estrutura de ago de calibre 11
assegura a maxima integridade estrutural; Pés de
borracha padrédo protegem a base da estrutura e
impedem a méaquina de deslizar. Cada peca recebe
um acabamento eletrostatico a p6 que garante
méaxima adesé&o e durabilidade; Protetores em 1
uretano para ndo danificar a pintura. Cada pega
recebe acabamento com revestimento de pé
eletrostético para assegurar méxima adeséo e
durabilidade. Protetores em uretano para nao
danificar a pintura. Pés de borrac

Bolsa Auxilio para 30 atletas contemplados no
projeto a fim de garantir condigdes financeiras
minimas para que o atleta se dedique com afinco
aos treinamentos e competicdes.

Taxa de inscrigao para viabilizar a participagdo das

equipes na Copa Guri Estadual. Meméria de Célculo:
3 categorias (sub 11, sub 13 e sub 15) x 1 inscri¢céo
por categoria = 3 taxas

Taxa de inscrigao por atleta para participagdo na
Copa Guri. Meméria de Calculo: 3 categorias (sub-
11, sub-13 e sub-15) x 25 atletas por categoria = 75
taxas

75

Taxa de arbitragem para viabilizar a participagao das
equipes na Copa Guri Estadual. Meméria de Calculo:
3 categorias (sub 11, sub 13 e sub 15) x 11 jogos por
categoria = 33 taxas

Taxa de inscrigao para viabilizar a participagdo das
equipes na Copa Fair Play. Meméria de Calculo: 3 3
categorias x 1 inscrigdo por categoria = 3 taxas

Taxa de inscrigao por atleta para participagdo na

Copa Fair Play. Meméria de Célculo: 3 categorias x 75
25 atletas por categoria = 75 taxas

Taxa de arbitragem para viabilizar a participagao das
equipes na Copa Fair Play. Meméria de Calculo: 3 33
categorias x 11 jogos por categoria = 33 taxas

Taxa de inscrigao para viabilizar a participagao de
uma equipe na Copa Brasileirinho. Meméria de 1
calculo: 1 categoria x 1 taxa por categoria = 1 taxa

Taxa de inscrigao para viabilizar a participagdo das
equipes na Taga Independéncia. Memoria de Calculo: 2
2 categorias x 1 inscrigdo por categoria = 2 taxas

Taxa de inscrigao para viabilizar a participagao das
equipes na Copa Timdteo categorias sub 13 e sub

15. Memdria de Célculo: 2 categorias x 1 inscrigao

por categoria = 2 taxas

Taxa de inscrigao para viabilizar a participagao das
equipes na Copa Guri Nacional. Meméria de Calculo: 2
2 categorias x 1 inscricdo por categoria = 2 taxas

Camiseta para esporte (jogo/treino) em material

100% poliéster com tecnologia Dri, impressao em
sublimagc@o completa com artes e logos solicitadas. 400
Memodria de calculo: 4 camisas por atleta x 100

atletas = 400 camisas
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A

LEI DE INCENTIVO

AO ESPORTE
Quantidade Unidade Duracgao Vir Unitario Total

Unidade 1 R$ 28.162,81 R$ 28.162,81
Unidade 1 R$ 22.458,34 R$ 22.458,34
Unidade 1 R$ 17.358,76 R$ 17.358,76
Pessoa 12 R$ 350,00 R$ 126.000,00
Taxas 1 R$ 350,00 R$ 1.050,00
Taxas 1 R$ 5,00 R$ 375,00
Taxas 1 R$ 50,00 R$ 1.650,00
Taxas 1 R$ 350,00 R$ 1.050,00
Taxas 1 R$ 5,00 R$ 375,00
Taxas 1 R$ 100,00 R$ 3.300,00
Taxas 1 R$ 4.000,00 R$ 4.000,00
Taxas 1 R$ 600,00 R$ 1.200,00
Taxas 1 R$ 600,00 R$ 1.200,00
Taxas 1 R$ 600,00 R$ 1.200,00
Unidade 1 R$ 50,00 R$ 20.000,00

Total Atividade Fim: R$ 2.987.844,83

Impresso em 28/10/2021 &s 10:36.



PORTO VITORIA ESPORTE CLUBE
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Atividade Fim

Item

Short de jogo

Colete de Treino.

Meido de Treino

Meido de Jogo

Camisa de Viagem

Bermuda de viagem

Conjunto Agasalho de Viagem

Camisa para treino CT

Bermuda para treino CT

Camisa para jogo CT

Bermuda para jogo CT

Conjunto de agasalho para CT

Calga para CT

Acao: Recursos Humanos

Treinador D - Treinadores que nao

participaram de competigdo
regional, estadual, nacional, ou
internacional.

Treinador D - Treinadores que ndo

participaram de competigdo
regional, estadual, nacional, ou
internacional.

Descricao

short's para esporte em material 100% poliéster
com tecnologia Dri, possui corddo interno, impressao
em sublimagéo completa com artes e logos
solicitadas. Meméria de célculo: 4 shorts por atlea x
100 atletas = 400 shorts

Colete unissex em Dupla face com cor a definir, em
tecido 100% poliester com tecnologia Dri, com
desenhos em silk screen. Meméria de célculo: 4
coletes por atleta x 100 atletas = 400 coletes

Meido adulto/juvenil em algoddo 100% com pé
atoalhado, composto com elasticos no tornozelo e
joelho. Meméria de célculo: 4 pares de meido por
atleta x 100 atletas = 400 pares de meido

Meido adulto/juvenil em algoddo 100% com pé
atoalhado, composto com elasticos no tornozelo e
joelho. Meméria de célculo: 4 meides de jogo por
atleta x 100 atletas = 400 meides de jogo

Camiseta para esporte (jogo/treino) em material
100% poliéster com tecnologia Dri, impressdo em
sublimagdo completa com artes e logos solicitadas.
Memoéria de calculo: 4 camisas de viagem por atleta
x 100 atletas = 400 camisas

bermuda masculina composta por material 100 %
poliéster com sublimacéao ou silk. Meméria de
célculo: 4 bermudas de viagem por atleta x 100
atletas = 400 bermudas

Conjunto calga e blusa 100% poliester com ziper
sem capuz com sublimagao ou silk screen Meméria
de célculo: 2 conjuntos de agasalho por atleta x 100
atletas = 200 conjuntos de agasalho

Camiseta para esporte (jogo/treino) em material
100% poliéster com tecnologia Dri, impressao em
sublimagdo completa com artes e logos solicitadas.
Camisas para comissao técnica. Meméria de célculo:
20 profissionais x 3 camisas por profissional = 60
camisas

bermuda masculina composta por material 100 %
poliéster com sublimagao ou silk. Bermuda para
comiss&o técnica. Meméria de célculo: 20
profissionais x 3 bermudas por profissional = 60
bermudas

Camiseta para esporte (jogo/treino) em material
100% poliéster com tecnologia Dri, impressdo em
sublimagao completa com artes e logos solicitadas.
Memodria de célculo: 20 profissionais x 3 camisa por
profissional = 60 camisas para jogo da comissao
técnica

bermuda masculina composta por material 100 %
poliéster com sublimacéao ou silk. Meméria de
calculo: 20 profissionais x 3 bermudas por
profissional = 60 bermudas para jogo para comissao
técnica

Conjunto masculino calca e blusa 100% poliester
com ziper sem capuz com sublimag&o ou silk screen.
Memoéria de célculo: 20 profissionais x 2 conjuntos
de agasalho por profissional = 40 conjuntos de
agasalho para comissao técnica

Calga Tectel com fisos, bolsos laterais e traseiro com
logo bordado ou silkada. Meméria de calculo: 20
profissionais x 1 calga por profissional = 20 calcas
para comissao técnica

Treinar os atletas que compde a equipe, ministrando
fundamentos, téticas e técnicas da modalidade
futebol de campo, categoria sub 15, de forma a
prepara-los para disputas e obtengéo de bons
resultados em torneios e campeonatos. Contribuir na
formacéo integral de cada atleta. Carga Horéria:
40hs semanais. Item 53 da tabela de referéncia de
RH. Regime de contratagdo: CLT.

Treinar os atletas que compde a equipe, ministrando
fundamentos, téticas e técnicas da modalidade
futebol de campo, categoria sub 17, de forma a
prepard-los para disputas e obtengao de bons
resultados em torneios e campeonatos. Contribuir na
formacao integral de cada atleta. Carga Horéria:
40hs semanais. Item 53 da tabela de referéncia de
RH. Regime de contratagdo: CLT.
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A

LEI DE INCENTIVO

AO ESPORTE
Quantidade Unidade Duracgao Vir Unitario Total
Unidade 1 R$ 35,00 R$ 14.000,00
Unidade 1 R$ 20,00 R$ 8.000,00
Par 1 R$ 18,00 R$ 7.200,00
Par 1 R$ 18,00 R$ 7.200,00
Unidade 1 R$ 50,00 R$ 20.000,00
Unidade 1 R$ 40,00 R$ 16.000,00
Unidade 1 R$ 150,00  R$ 30.000,00
Unidade 1 R$ 50,00 R$ 3.000,00
Unidade 1 R$ 40,00 R$ 2.400,00
Unidade 1 R$ 50,00 R$ 3.000,00
Unidade 1 R$ 40,00 R$ 2.400,00
Unidade 1 R$ 150,00 R$ 6.000,00
Unidade 1 R$ 50,00 R$ 1.000,00
Pessoa 12 R$ 2.500,00 R$ 30.000,00
Pessoa 12 R$ 3.000,00 R$ 36.000,00
Total Atividade Fim: R$ 2.987.844,83

Impresso em 28/10/2021 &s 10:36.



PORTO VITORIA ESPORTE CLUBE

N2 Projeto: 2102543

Atividade Fim

Ne Item

Treinador D - Treinadores que nao
participaram de competigdo
regional, estadual, nacional, ou
internacional.

6.3

6.4  Preparador Fisico C

6.5 Preparador Fisico C

6.6  Preparador Fisico C

6.7  Preparador Fisico C

6.8  Preparador Fisico C

Treinador D - Treinadores que nao
participaram de competigdo
regional, estadual, nacional, ou
internacional.

6.9

6.10 Fisioterapeuta C

6.11 Médico - Curriculo Bésico

Descricao

Treinar os atletas que compde a equipe, ministrando
fundamentos, téticas e técnicas da modalidade
futebol de campo, categoria sub 20, de forma a
prepara-los para disputas e obtengdo de bons
resultados em torneios e campeonatos. Contribuir na
formagédo integral de cada atleta. Carga Hordria:
40hs semanais. Item 53 da tabela de referéncia de
RH. Regime de contratagdo: CLT.

-

Empregar técnicas e métodos especificos para o
treinamento e preparacao fisica de atletas e equipes
na categoria sub 11 indicando exercicios para o
condicionamento fisico, em acordo com o técnico da
modalidade; Definir a periodizagdo do treinamento;
Melhorar a recuperagao pos- treinos e pds-jogos;
Outras atividades correlatas ao cargo delegadas pelo
técnico. Carga Hordéria: 40hs semanais. Item 65 da
tabela de referéncia de RH. Regime de contratagdo:
CLT

Empregar técnicas e métodos especificos para o
treinamento e preparacao fisica de atletas e equipes
na categoria sub 13 indicando exercicios para o
condicionamento fisico, em acordo com o técnico da
modalidade; Definir a periodizagdo do treinamento;
Melhorar a recuperagao pds- treinos e pds-jogos;
Outras atividades correlatas ao cargo delegadas pelo
técnico. Carga Horaria: 40hs semanais. Item 65 da
tabela de referéncia de RH. Regime de contratacéao:
CLT

Empregar técnicas e métodos especificos para o
treinamento e preparagao fisica de atletas e equipes
na categoria sub 15 indicando exercicios para o
condicionamento fisico, em acordo com o técnico da
modalidade; Definir a periodizagdo do treinamento;
Melhorar a recuperagéo pés- treinos e pds-jogos;
Outras atividades correlatas ao cargo delegadas pelo
técnico. Carga Horéria: 40hs semanais. Item 65 da
tabela de referéncia de RH. Regime de contratagéao:
CLT

Empregar técnicas e métodos especificos para o
treinamento e preparagao fisica de atletas e equipes
na categoria sub 17 indicando exercicios para o
condicionamento fisico, em acordo com o técnico da
modalidade; Definir a periodizagdo do treinamento;
Melhorar a recuperagéo pds- treinos e pds-jogos;
Outras atividades correlatas ao cargo delegadas pelo
técnico. Carga Horéria: 40hs semanais. Item 65 da
tabela de referéncia de RH. Regime de contratagao:
CLT

Empregar técnicas e métodos especificos para o
treinamento e preparacao fisica de atletas e equipes
na categoria sub 20 indicando exercicios para o
condicionamento fisico, em acordo com o técnico da
modalidade; Definir a periodizagdo do treinamento;
Melhorar a recuperagao pds- treinos e pds-jogos;
Outras atividades correlatas ao cargo delegadas pelo
técnico. Carga Horéria: 40hs semanais. Item 65 da
tabela de referéncia de RH. Regime de contratagdo:
CLT

Treinar exercicios técnicos, especificos, em que
acontece o treinamento dos fundamentos do goleiro,
como reposigdes de bola, entradas e quedas,
agilidade, coordenacao, flexibilidade, pegada,
situagdes de jogos, aguecimento entre outros, na
categoria sub 20. Carga Horaria: 40hs semanais.
Item 53 da tabela de referéncia de RH. Regime de
contratagao: CLT.

Atuar no diagnéstico cinético -funcional bem como
na execugao de métodos fisioterapéuticos
pertinentes a pratica esportiva como: Recuperagdo
funcional; Prevencdo das lesdes; Outras atividades
correlatas ao cargo. Carga Horéria: 30hs semanais.
Item 80 da tabela de referéncia de RH. Regime de
contratacdo: CLT.

=

=

Solucionar as demandas mais frequentes dos

atletas. Atuar no gerenciamento da salde do atleta,
visando a protecao da salde, prevengao de doengas 1
e lesdes, melhora do desempenho, recuperagao
muscular e reabilitagdo.
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Quantidade Unidade Duracgao Vir Unitario Total

LEI DE INCENTIVO
AO ESPORTE

Pessoa 12 R$ 3.000,00 R$ 36.000,00

Pessoa 12 R$ 1.500,00 R$ 18.000,00

Pessoa 12 R$ 1.500,00 R$ 18.000,00

Pessoa 12 R$ 2.000,00 R$ 24.000,00

Pessoa 12 R$ 2.500,00 R$ 30.000,00

Pessoa 12 R$ 2.500,00 R$ 30.000,00

Pessoa 12 R$ 2.000,00 R$ 24.000,00

Pessoa 12 R$ 2.198,00 R$ 26.376,00

Pessoa 12 R$ 4.500,00 R$ 54.000,00

Total Atividade Fim: R$ 2.987.844,83

Impresso em 28/10/2021 &s 10:36.
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6.19

6.21

6.22

6.23

6.24

6.25

Atividade Fim

Item

Assistente Social - Curriculo Bésico

Nutricionista - Curriculo Bésico

Psicélogo - Curriculo Basico

Auxiliar Técnico C

Estagiério - 1. Graduando em
educacao fisica

Estagiario - 1. Graduando em
educacao fisica

Estagiério - 1. Graduando em
educacao fisica

Estagiario - 1. Graduando em
educacao fisica

Estagiario em jornalismo

Diretor de futebol

Observador técnico de futebol

Massagista.

Pedagogo(a)

Coordenador de Esportes Il - 1.
Classe |

Descricao

Acompanhar o desenvolvimento social e educativo
dos atletas, propor agdes de intervengao e
desenvolvimento, intervir em casos especificos,
principalmente junto a familia e o projeto.
Qualificagdo minima: profissional com formagao
superior em Servigo Social, com CRESS.

Fornecer a orientacdo necessaria sobre a
alimentagéo, o uso de vitaminas, minerais e
possivelmente suplementos para cada atleta, de
acordo com seus treinos e objetivos. E todo esse
trabalho é feito de maneira que foque em melhorar
a sua performance.

Entender como os fatores psicoldgicos influenciam o
desempenho fisico e compreender como a
participagdo nessas atividades afeta o
desenvolvimento emocional, a satide e o bem-estar
do atleta procurando a otimizagdo do desempenho,
analisando e transformando as varidveis que afetam
no rendimento do atleta e grupo esportivo;

Auxiliar o treinador, planejar agdes de intervengao
profissional; demonstrar competéncias pessoais;
desenvolver treinamento; intervir nos processos
competitivos

Contratagao de Estagidrio graduando em Educacéo
Fisica | para a modalidade de Futebol de Campo para
auxiliar o Técnico na execucgéo dos treinos juntos
aos atletas. Carga Hordaria: 20hs semanais. Regime
de contratagdo: CLT.

Contratagdo de Estagidrio graduando em Educagéo
Fisica Il para a modalidade de Futebol de Campo
para auxiliar o Técnico na execugdo dos treinos
juntos aos atletas. Carga Horaria: 20hs semanais.
Regime de contratagdo: CLT.

Contratagao de Estagiario graduando em Educacéo
Fisica Ill para a modalidade de Futebol de Campo
para auxiliar o Técnico na execugao dos treinos
juntos aos atletas. Carga Horaria: 20hs semanais.
Regime de contratagdo: CLT.

Contratagéo de Estagidrio graduando em Educagédo
Fisica IV para a modalidade de Futebol de Campo
para auxiliar o Técnico na execugdo dos treinos
juntos aos atletas. Carga Horaria: 20hs semanais.
Regime de contratagdo: CLT.

Auxiliar nas pesquisas, apuragao dos fatos e
informagdes, possibilitando a transmissao dos fatos
corretos aos meios de comunicagao, além de
conceder suporte no controle e elaboragdo de
relatdrios, criagdo de check list de eventos e
campanhas internas do projeto.

Proporcionar o funcionamento do departamento de
futebol de base. Representar o clube junto a
entidades esportivas com federagdes estaduais e
nacionais. Decisbes e tramitagdes internas que
fomentem as categorias de base do projeto.
Memodria de calculo: 1 profissional x 12 meses

Busca constante de novos talentos em diversas
faixas etarias, para serem inseridos na categoria de
base do projeto, realizar avaliagdes abertas e
acompanhar os campeonatos estaduais de base.
Memoéria de célculo: 1 profissional x 12 meses

Responsavel pela aplicacdo de massagem e de
procedimentos fisioterapicos prescritos pelo
Fisioterapeuta, no atendimento das categorias,
visando o bem estar dos atletas nos treinos e
jogos/competigdes oficiais. Carga horéria: 40hs
semanais. Item 83 da tabela de referéncia de RH.
Regime de contratagao: CLT.

Buscar caminhos e alternativas pedagdgicas para o
processo de ensino-aprendizagem do esporte a fim
de tornar compreensivel para os treinadores e atletas
na sua pratica.

Contratagao de Coordenador de Esportes para o
Departamento de Futebol de Campo. Requisitos
para contratagdo. 1.Nivel superior completo; 2. 2.
Experiéncia em staff de equipe com participagdo em
campeonatos regionais, estaduais e nacionais. Carga
Horéria: 40hs semanais. Item Coordenador de
Esportes classe Il da tabela de referéncia de RH.
Regime de contratagao: CLT.
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1

1

LEI DE INCENTIVO

AO ESPORTE
Quantidade Unidade Duracgao Vir Unitario Total
Pessoa 12 R$ 2.300,00 R$ 27.600,00
Pessoa 12 R$ 2.500,00 R$ 30.000,00
Pessoa 12 R$ 2.300,00 R$ 27.600,00
Pessoa 12 R$ 2.500,00 R$ 30.000,00
Pessoa 12 R$ 800,00 R$ 9.600,00
Pessoa 12 R$ 800,00 R$ 9.600,00
Pessoa 12 R$ 800,00 R$ 9.600,00
Pessoa 12 R$ 800,00 R$ 9.600,00
Pessoa 12 R$ 800,00 R$ 9.600,00
Pessoa 12 R$ 6.000,00 R$ 72.000,00
Pessoa 12 R$ 2.000,00 R$ 24.000,00
Pessoa 12 R$ 1.500,00 R$ 18.000,00
Pessoa 12 R$ 2.300,00 R$ 27.600,00
Pessoa 12 R$ 5.000,00 R$ 60.000,00
Total Atividade Fim: R$ 2.987.844,83

Impresso em 28/10/2021 &s 10:36.



PORTO VITORIA ESPORTE CLUBE
N2 Projeto: 2102543

N2

6.26

6.27

6.28

6.29

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

7.9

7.10

7.12

7.13

Atividade Fim

Item

Coordenador de Esportes Il - 1.
Classe |

Treinador D - Treinadores que nao
participaram de competigdo
regional, estadual, nacional, ou
internacional.

Treinador D - Treinadores que ndo
participaram de competigdo
regional, estadual, nacional, ou
internacional.

Treinador D - Treinadores que nao
participaram de competigdo
regional, estadual, nacional, ou
internacional.

Treinador D - Treinadores que nao
participaram de competigdo
regional, estadual, nacional, ou
internacional.

Acao: Encargos Trabalhistas
Encargos de Férias - Estagiario

Encargos Auxiliar Técnico sub 20
(INSS, TERCEIROS(Educagao, Incra,
Sesc e Sebrae) e SAT)

Encargos Técnico sub 11 (INSS,
TERCEIROS(Educacao, Incra, Sesc e
Sebrae) e SAT)

Encargos Técnico sub 11 - FGTS

Encargos Técnico sub 11 - PIS

Encargos Técnico sub 11 - Rescisdo
Trabalhista

Encargos Técnico sub 11 - Férias e

1/3 de férias + encargos sobre férias

e 1/3 de férias

Encargos Técnico sub 11 - 132
saladrio + encargos sobre 139 salario

Encargos Técnico sub 13 (INSS,
TERCEIROS(Educagao, Incra, Sesc e
Sebrae) e SAT)

Encargos Técnico sub 13 - FGTS

Encargos Técnico sub 13 - PIS

Encargos Técnico sub 13 - Rescisdo
Trabalhista

Encargos Técnico sub 13 - Férias e

1/3 de férias + encargos sobre férias

e 1/3 de férias

Descricao

Contratagao de Coordenador de Esportes para o
Departamento de Futebol de Campo. Requisitos
para contratagdo. 1.Nivel superior completo; 2. 2.
Experiéncia em staff de equipe com participagdo em
campeonatos regionais, estaduais e nacionais. Carga
Horéria: 40hs semanais. Item Coordenador de
Esportes classe Il da tabela de referéncia de RH.
Regime de contratagdo: CLT.

Treinar exercicios técnicos, especificos, em que
acontece o treinamento dos fundamentos do goleiro,
como reposigoes de bola, entradas e quedas,
agilidade, coordenacao, flexibilidade, pegada,
situagdes de jogos, aguecimento entre outros. Carga
Horéria: 40hs semanais. Item 53 da tabela de
referéncia de RH. Regime de contratagao: CLT.

Treinar exercicios técnicos, especificos, em que
acontece o treinamento dos fundamentos do goleiro,
como reposigdes de bola, entradas e quedas,
agilidade, coordenacao, flexibilidade, pegada,
situagdes de jogos, aguecimento entre outros. Carga
Horéria: 40hs semanais. Item 53 da tabela de
referéncia de RH. Regime de contratagéo: CLT.

Treinar exercicios técnicos, especificos, em que
acontece o treinamento dos fundamentos do goleiro,
como reposigdes de bola, entradas e quedas,
agilidade, coordenacao, flexibilidade, pegada,
situacdes de jogos, aguecimento entre outros. Carga
Horéria: 40hs semanais. Item 53 da tabela de
referéncia de RH. Regime de contratagdo: CLT.

Treinar exercicios técnicos, especificos, em que
acontece o treinamento dos fundamentos do goleiro,
como reposigoes de bola, entradas e quedas,
agilidade, coordenacao, flexibilidade, pegada,
situagdes de jogos, aguecimento entre outros. Carga
Horéria: 40hs semanais. Item 53 da tabela de
referéncia de RH. Regime de contratagéo: CLT.

Pagamentos de férias referente ao valor da bolsa.
FERIAS: valor da bolsa dividido por 12 meses (1 ano)
= valor mensal de férias do estagiario IV.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
INSS - 20% Terceiros (Educacado, Incra, Sesc e
Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
INSS - 20% Terceiros (Educacéo, Incra, Sesc e
Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
FGTS - 8%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS
-1%

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo
indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS
(multa 50% sobre o valor recolhido). Para rescisao,
considerou-se aviso prévio trabalhado.

Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos
trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao
salario. Encargos trabalhistas - INSS,
Terceiros(Educacgao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS
e PIS = 34,5%

Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas
sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas
-INSS, Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae)
SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
INSS - 20% Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e
Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
FGTS - 8%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
PIS: 1%.

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo

indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS

(multa 50% sobre o valor recolhido). Para rescisao,
considerou-se aviso prévio trabalhado.

Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos
trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao
salario. Encargos trabalhistas - INSS,
Terceiros(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS
e PIS = 34,5%
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=

A

LEI DE INCENTIVO

AO ESPORTE
Quantidade Unidade Duracgao Vir Unitario Total
Pessoa 12 R$ 5.000,00 R$ 60.000,00
Pessoa 12 R$ 2.000,00 R$ 24.000,00
Pessoa 12 R$ 2.000,00 R$ 24.000,00
Pessoa 12 R$ 2.000,00 R$ 24.000,00
Pessoa 12 R$ 2.000,00 R$ 24.000,00
Pessoa 12 R$ 66,64 R$ 799,68
Pessoa 12 R$ 604,45 R$ 7.253,40
Pessoa 12 R$ 550,00 R$ 6.600,00
Pessoa 12 R$ 160,00 R$ 1.920,00
Pessoa 12 R$ 20,00 R$ 240,00
Pessoa 12 R$ 95,60 R$ 1.147,20
Pessoa 1 R$ 3.640,00 R$ 3.640,00
Pessoa 1 R$ 2.730,00 R$ 2.730,00
Pessoa 12 R$ 550,00 R$ 6.600,00
Pessoa 12 R$ 160,00 R$ 1.920,00
Pessoa 12 R$ 20,00 R$ 240,00
Pessoa 12 R$ 95,60 R$ 1.147,20
Pessoa 1 R$ 3.640,00 R$ 3.640,00
Total Atividade Fim: R$ 2.987.844,83

Impresso em 28/10/2021 &s 10:36.



PORTO VITORIA ESPORTE CLUBE

N2 Projeto: 2102543

Atividade Fim

Ne Item

Encargos Técnico sub 13 - 132

7.14 Y -
salario + encargos sobre 139 salario

Encargos Técnico sub 15 (INSS,
7.15 TERCEIROS(Educacao, Incra, Sesc e
Sebrae) e SAT)

7.16 Encargos Técnico sub 15 - FGTS

7.17 Encargos Técnico sub 15 - PIS

Encargos Técnico sub 15 - Rescisao

7.18 Trabalhista

Encargos Técnico sub 15 - Férias e
7.19 1/3 de férias + encargos sobre férias
e 1/3 de férias

Encargos Técnico sub 15 - 132

7.20 . -
salario + encargos sobre 139 saldrio

Encargos Técnico sub 17 (INSS,
7.21 TERCEIROS(Educacao, Incra, Sesc e
Sebrae) e SAT)

7.22 Encargos Técnico sub 17 - FGTS

7.23 Encargos Técnico sub 17 - PIS

Encargos Técnico sub 17 - Rescisdo

7.24 Trabalhista

Encargos Técnico sub 17 - Férias e
7.25 1/3 de férias + encargos sobre férias
e 1/3 de férias

Encargos Técnico sub 17 - 132

7.26 . -
saldrio + encargos sobre 139 salario

7.27 Encargos Assistente Social - PIS

Encargos Preparador de goleiros sub

7.28 20 - Rescis&o Trabalhista

Encargos Preparador Fisico sub 11
7.29 (INSS, TERCEIROS(Educagao, Incra,
Sesc e Sebrae) e SAT)

Encargos Preparador Fisico sub 11 -
FGTS

Encargos Preparador Fisico sub 11 -
PIS

7.30

7.31

Encargos Preparador Fisico sub 11 -

7.32 Rescisdo Trabalhista

Encargos Preparador Fisico sub 11 -
7.33 Férias e 1/3 de férias + encargos
sobre férias e 1/3 de férias

Encargos Preparador Fisico sub 11 -
7.34 139 salario + encargos sobre 132
salario

Encargos Preparador Fisico sub 13
7.35 (INSS, TERCEIROS(Educacao, Incra,
Sesc e Sebrae) e SAT)

Encargos Preparador Fisico sub 13 -
FGTS

Encargos Preparador Fisico sub 13 -
PIS

7.36

7.37

Descricao

Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas

sobre 13° referente ao saldrio. Encargos Trabalhistas

-INSS, Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae)
SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
INSS - 20% Terceiros (Educacgao, Incra, Sesc e
Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%
Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
FGTS - 8%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
PIS: 1%.

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo

indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS

(multa 50% sobre o valor recolhido). Para rescisao,
considerou-se aviso prévio trabalhado.

Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos
trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao
salario. Encargos trabalhistas - INSS,

Terceiros(Educacdo, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS

e PIS = 34,5%
Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas

sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas

-INSS, Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e Sebrae)
SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
INSS - 20% Terceiros (Educacéo, Incra, Sesc e
Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
FGTS - 8%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
PIS: 1%.

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo

indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS

(multa 50% sobre o valor recolhido). Para rescisao,
considerou-se aviso prévio trabalhado.

Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos

trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao
salario. Encargos trabalhistas - INSS,

Terceiros(Educacéo, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS

e PIS = 34,5%
Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas

sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas

-INSS, Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae)
SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
PIS: 1%.

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo

indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS

(multa 50% sobre o valor recolhido). Para rescisao,
considerou-se aviso prévio trabalhado.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
INSS - 20% Terceiros (Educacgao, Incra, Sesc e
Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%
Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
FGTS - 8%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
PIS: 1%.

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo

indeterminado. 4,78% mensal sobre salério. FGTS

(multa 50% sobre o valor recolhido). Para rescisao,
considerou-se aviso prévio trabalhado.

Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos
trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao
salario. Encargos trabalhistas - INSS,

Terceiros(Educacdo, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS

e PIS = 34,5%
Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas

sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas

-INSS, Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e Sebrae)
SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
INSS - 20% Terceiros (Educacgéo, Incra, Sesc e
Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%
Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
FGTS - 8%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
PIS: 1%.
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Quantidade Unidade Duracgao Vir Unitario

=

=

1

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

1

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

R$ 2.730,00

R$ 687,50

R$ 200,00

R$ 25,00

R$ 119,50

R$ 4.550,00

R$ 3.412,50

R$ 825,00

R$ 240,00

R$ 30,00

R$ 143,40

R$ 5.460,00

R$ 4.095,00

R$ 21,98

R$ 95,60

R$ 412,50

R$ 120,00

R$ 15,00

R$ 71,70

R$ 2.730,00

R$ 2.047,50

R$ 412,50

R$ 120,00

R$ 15,00

Total Atividade Fim: R$ 2.987.844,83

A
LEI DE INCENTIVO
AO ESPORTE

Total

R$ 2.730,00

R$ 8.250,00

R$ 2.400,00

R$ 300,00

R$ 1.434,00

R$ 4.550,00

R$ 3.412,50

R$ 9.900,00

R$ 2.880,00

R$ 360,00

R$ 1.720,80

R$ 5.460,00

R$ 4.095,00
R$ 263,76

R$ 1.147,20

R$ 4.950,00

R$ 1.440,00

R$ 180,00

R$ 860,40

R$ 2.730,00

R$ 2.047,50

R$ 4.950,00

R$ 1.440,00

R$ 180,00

Impresso em 28/10/2021 &s 10:36.



PORTO VITORIA ESPORTE CLUBE
N2 Projeto: 2102543

N2

7.38

7.39

7.40

7.41

7.42

7.43

7.44

7.45

7.46

7.47

7.48

7.49

7.50

7.52

7.53

7.54

7.55

7.56

7.57

7.58

7.59

7.60

Atividade Fim

Item

Encargos Preparador Fisico sub 13 -
Rescisdo Trabalhista

Encargos Preparador Fisico sub 13 -
Férias e 1/3 de férias + encargos
sobre férias e 1/3 de férias

Encargos Preparador Fisico sub 13 -
139 salario + encargos sobre 139
salario

Encargos Preparador Fisico sub 15
(INSS, TERCEIROS(Educagao, Incra,
Sesc e Sebrae) e SAT)

Encargos Preparador Fisico sub 15 -
FGTS

Encargos Preparador Fisico sub 15 -
PIS

Encargos Preparador Fisico sub 15 -
Rescisdo Trabalhista

Encargos Preparador Fisico sub 15 -
Férias e 1/3 de férias + encargos
sobre férias e 1/3 de férias

Encargos Preparador Fisico sub 15 -
139 salario + encargos sobre 13°
salario

Encargos Preparador Fisico sub 17
(INSS, TERCEIROS(Educagao, Incra,
Sesc e Sebrae) e SAT)

Encargos Preparador Fisico sub 17 -
FGTS

Encargos Preparador Fisico sub 17 -
PIS

Encargos Preparador Fisico sub 17 -
Rescisdo Trabalhista

Encargos Preparador Fisico sub 17 -
Férias e 1/3 de férias + encargos
sobre férias e 1/3 de férias

Encargos Preparador Fisico sub 17 -
139 salario + encargos sobre 13¢
salério

Encargos Preparador de goleiros sub
20 (INSS, TERCEIROS(Educagao,
Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Encargos Preparador de goleiros sub
20 - FGTS

Encargos Preparador fisico sub 20 -
Rescisdo Trabalhista

Pagamento de encargos trabalhistas
referente ao PIS: 1%

Encargos Preparador de goleiros sub
20 - Férias e 1/3 de férias +
encargos sobre férias e 1/3 de férias

Encargos Preparador de goleiros sub
20 - 139 salario + encargos sobre
132 salario

Encargos Massagista (INSS,
TERCEIROS(Educagao, Incra, Sesc e
Sebrae) e SAT)

Encargos Massagista - FGTS

Descricao

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo

indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS

(multa 50% sobre o valor recolhido). Para rescisao,
considerou-se aviso prévio trabalhado.

Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos
trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao
salario. Encargos trabalhistas - INSS,
Terceiros(Educacgao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS
e PIS = 34,5%

Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas
sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas
-INSS, Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae)
SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
INSS - 20% Terceiros (Educacdo, Incra, Sesc e
Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
FGTS - 8%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
PIS: 1%.

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo

indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS

(multa 50% sobre o valor recolhido). Para rescisao,
considerou-se aviso prévio trabalhado.

Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos
trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao
salério. Encargos trabalhistas - INSS,
Terceiros(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS
e PIS = 34,5%

Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas
sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas
-INSS, Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae)
SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
INSS - 20% Terceiros (Educacdo, Incra, Sesc e
Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
FGTS - 8%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
PIS: 1%.

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo

indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS

(multa 50% sobre o valor recolhido). Para rescisao,
considerou-se aviso prévio trabalhado.

Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos
trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao
saldrio. Encargos trabalhistas - INSS,
Terceiros(Educacgdo, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS
e PIS = 34,5%

Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas
sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas
-INSS, Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e Sebrae)
SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
INSS - 20% Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e
Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
FGTS - 8%

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo

indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS

(multa 50% sobre o valor recolhido). Para rescisao,
considerou-se aviso prévio trabalhado.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
PIS: 1%.

Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos
trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao
salario. Encargos trabalhistas - INSS,
Terceiros(Educacéo, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS
e PIS = 34,5%

Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas
sobre 13° referente ao saldrio. Encargos Trabalhistas
-INSS, Terceiros (Educacéo, Incra, Sesc e Sebrae)
SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
INSS - 20% Terceiros (Educacgéo, Incra, Sesc e
Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%
Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
FGTS - 8%
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Quantidade Unidade Duracgao Vir Unitario

=

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

R$ 71,70

R$ 2.730,00

R$ 2.047,50

R$ 550,00

R$ 160,00

R$ 20,00

R$ 95,60

R$ 3.640,00

R$ 2.730,00

R$ 687,50

R$ 200,00

R$ 25,00

R$ 119,50

R$ 4.550,00

R$ 3.412,50

R$ 550,00

R$ 160,00

R$ 105,06

R$ 20,00

R$ 3.640,00

R$ 2.730,00

R$ 412,50

R$ 120,00

Total Atividade Fim: R$ 2.987.844,83

A
LEI DE INCENTIVO
AO ESPORTE

Total

R$ 860,40

R$ 2.730,00

R$ 2.047,50

R$ 6.600,00

R$ 1.920,00

R$ 240,00

R$ 1.147,20

R$ 3.640,00

R$ 2.730,00

R$ 8.250,00

R$ 2.400,00

R$ 300,00

R$ 1.434,00

R$ 4.550,00

R$ 3.412,50

R$ 6.600,00

R$ 1.920,00
R$ 1.260,72

R$ 240,00

R$ 3.640,00

R$ 2.730,00

R$ 4.950,00

R$ 1.440,00

Impresso em 28/10/2021 &s 10:36.
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N2
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7.76

7.77

7.78
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7.80

7.81
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Atividade Fim

Item

Encargos Massagista - PIS

Encargos Massagista - Rescisao
Trabalhista

Encargos Massagista - Férias e 1/3
de férias + encargos sobre férias e
1/3 de férias

Encargos Massagista - 132 salario +
encargos sobre 132 salario

Encargos Fisioterapeuta (INSS,
TERCEIROS(Educagao, Incra, Sesc e
Sebrae) e SAT)

Encargos Fisioterapeuta - FGTS

Encargos Fisioterapeuta - PIS

Encargos Fisioterapeuta - Rescisdo
Trabalhista

Encargos Fisioterapeuta - Férias e
1/3 de férias + encargos sobre férias
e 1/3 de férias

Encargos Fisioterapeuta - 139 salério
+ encargos sobre 132 salario

Encargos de Férias - Estagiario

Encargos de Férias - Estagiario

Encargos de Férias - Estagiario

Encargos Técnico sub 20 (INSS,
TERCEIROS(Educacao, Incra, Sesc e
Sebrae) e SAT)

Encargos Técnico sub 20 - FGTS

Encargos Técnico sub 20 - PIS

Encargos Técnico sub 20 - Resciséo
Trabalhista

Encargos Técnico sub 20 - Férias e
1/3 de férias + encargos sobre férias
e 1/3 de férias

Encargos Técnico sub 20 - 132
saladrio + encargos sobre 139 salario

Encargos Auxiliar Técnico sub 20 -
FGTS

Encargos Auxiliar Técnico sub 20 -
PIS

Encargos Auxiliar Técnico sub 20 -
Rescisdo Trabalhista

Encargos Auxiliar Técnico sub 20 -
Férias e 1/3 de férias + encargos
sobre férias e 1/3 de férias

Descricao

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
PIS: 1%.

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo

indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS

(multa 50% sobre o valor recolhido). Para rescisao,
considerou-se aviso prévio trabalhado.

Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos
trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao
salario. Encargos trabalhistas - INSS,

Terceiros(Educacgéo, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS

e PIS = 34,5%
Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas

sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas

-INSS, Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae)
SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
INSS - 20% Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e
Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%
Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
FGTS - 8%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
PIS: 1%.

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo
indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS
(multa 50% sobre o valor recolhido). Para rescisao,
considerou-se aviso prévio trabalhado.

Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos
trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao
salario. Encargos trabalhistas - INSS,

Terceiros(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS

e PIS = 34,5%
Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas

sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas

-INSS, Terceiros (Educacéao, Incra, Sesc e Sebrae)
SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Pagamentos de férias referente ao valor da bolsa.

FERIAS: valor da bolsa dividido por 12 meses (1 ano)

= valor mensal de férias do estagiario .
Pagamentos de férias referente ao valor da bolsa.

FERIAS: valor da bolsa dividido por 12 meses (1 ano)

= valor mensal de férias do estagiario Il
Pagamentos de férias referente ao valor da bolsa.

FERIAS: valor da bolsa dividido por 12 meses (1 ano)

= valor mensal de férias do estagiario IlI

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
INSS - 20% Terceiros (Educacéo, Incra, Sesc e
Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
FGTS - 8%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
PIS: 1%.

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo

indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS

(multa 50% sobre o valor recolhido). Para rescisao,
considerou-se aviso prévio trabalhado.

Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos
trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao
salario. Encargos trabalhistas - INSS,

Terceiros(Educacgéo, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS

e PIS = 34,5%
Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas

sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas

-INSS, Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae)
SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
FGTS - 8%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
PIS: 1%.

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo

indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS

(multa 50% sobre o valor recolhido). Para rescisao,
considerou-se aviso prévio trabalhado.

Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos
trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao
saldrio. Encargos trabalhistas - INSS,

Terceiros(Educacgdo, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS

e PIS = 34,5%
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Quantidade Unidade Duracgao Vir Unitario Total

1

1

Pessoa 12 R$ 15,00 R$ 180,00
Pessoa 12 R$ 71,70 R$ 860,40
Pessoa 1 R$ 2.730,00 R$ 2.730,00
Pessoa 1 R$ 2.047,50 R$ 2.047,50

Pessoa 12 R$ 604,45 R$ 7.253,40
Pessoa 12 R$ 175,84 R$ 2.110,08
Pessoa 12 R$ 21,98 R$ 263,76

Pessoa 12 R$ 105,06 R$ 1.260,72

Pessoa 1 R$ 4.000,36 R$ 4.000,36
Pessoa 1 R$ 3.000,27 R$ 3.000,27
Pessoa 12 R$ 66,64 R$ 799,68
Pessoa 12 R$ 66,64 R$ 799,68
Pessoa 12 R$ 66,64 R$ 799,68
Pessoa 12 R$ 604,45 R$ 7.253,40
Pessoa 12 R$ 175,84 R$ 2.110,08
Pessoa 12 R$ 21,98 R$ 263,76
Pessoa 12 R$ 105,06 R$ 1.260,72
Pessoa 1 R$ 5.460,00 R$ 5.460,00
Pessoa 1 R$ 4.095,00 R$ 4.095,00
Pessoa 12 R$ 175,84 R$ 2.110,08
Pessoa 12 R$ 21,98 R$ 263,76
Pessoa 12 R$ 105,06 R$ 1.260,72
Pessoa 1 R$ 4.550,00 R$ 4.550,00

Total Atividade Fim: R$ 2.987.844,83

Impresso em 28/10/2021 &s 10:36.
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Atividade Fim

Ne Item

Encargos Auxiliar Técnico sub 20 -
7.84 13°saldrio + encargos sobre 13¢
salario

Encargos Preparador fisico sub 20
7.85 (INSS, TERCEIROS(Educagao, Incra,
Sesc e Sebrae) e SAT)

Encargos Preparador fisico sub 20 -
FGTS

Encargos Preparador fisico sub 20 -
PIS

7.86

7.87

Encargos Preparador fisico sub 20 -
7.88 Férias e 1/3 de férias + encargos
sobre férias e 1/3 de férias

Encargos Preparador fisico sub 20 -
7.89 139 salario + encargos sobre 132
salario

Encargos Médico (INSS, TERCEIROS
7.90 (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) e
SAT)

7.91 Encargos Médico - FGTS

7.92 Encargos Médico - PIS

7.93 Encargos Médico - Rescisao
Trabalhista

Encargos Médico - Férias e 1/3 de
7.94 férias + encargos sobre férias e 1/3
de férias

Encargos Médico - 139 salario +

7.95 L
encargos sobre 132 salario

Encargos Assistente Social (INSS,
7.96 TERCEIROS (Educacao, Incra, Sesc e
Sebrae) e SAT)

7.97 Encargos Assistente Social - FGTS

Encargos Assistente Social -
Rescisdo Trabalhista.

Encargos Assistente Social - Férias e
7.99 1/3 de férias + encargos sobre férias
e 1/3 de férias.

Encargos Assistente Social - 132

7.1 Y -
00 salario + encargos sobre 139 salario.

Encargos Pedagoga (INSS,
7.101 TERCEIROS(Educacao, Incra, Sesc e
Sebrae) e SAT)

7.102 Encargos Pedagoga - FGTS

7.103 Encargos Pedagoga - PIS

Encargos Pedagoga - Rescisdo

7.104 Trabalhista

Encargos Pedagoga - Férias e 1/3 de
7.105 férias + encargos sobre férias e 1/3
de férias

Encargos Pedagoga - 139 salario +

7.1 -
06 encargos sobre 139 saléario

Descricao

Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas

sobre 13° referente ao saldrio. Encargos Trabalhistas

-INSS, Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae)
SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
INSS - 20% Terceiros (Educacdo, Incra, Sesc e
Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%
Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
FGTS - 8%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
PIS: 1%.

Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos
trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao
salario. Encargos trabalhistas - INSS,

Terceiros(Educacdo, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS

e PIS = 34,5%
Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas

sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas

-INSS, Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e Sebrae)
SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
INSS - 20% Terceiros (Educacéo, Incra, Sesc e
Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
FGTS - 8%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
PIS: 1%.

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo

indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS

(multa 50% sobre o valor recolhido). Para rescisao,
considerou-se aviso prévio trabalhado.

Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos
trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao
salario. Encargos trabalhistas - INSS,

Terceiros(Educacgéo, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS

e PIS = 34,5%
Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas

sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas

-INSS, Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae)
SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
INSS - 20% Terceiros (Educacado, Incra, Sesc e
Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%
Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
FGTS - 8%

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo
indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS
(multa 50% sobre o valor recolhido). Para rescisao,
considerou-se aviso prévio trabalhado.
Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos
trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao
salario. Encargos trabalhistas - INSS,

Terceiros(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS

e PIS = 34,5%
Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas

sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas

-INSS, Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae)
SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
INSS - 20% Terceiros (Educacdo, Incra, Sesc e
Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
FGTS - 8%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
PIS: 1%.

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo
indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS
(multa 50% sobre o valor recolhido). Para rescisao,
considerou-se aviso prévio trabalhado.

Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos
trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao
salario. Encargos trabalhistas - INSS,

Terceiros(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS

e PIS = 34,5%
Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas

sobre 13° referente ao saldrio. Encargos Trabalhistas

-INSS, Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae)
SAT, FGTS e PIS = 34,5%.
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1

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

1

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

1

Quantidade Unidade Duracgao Vir Unitario

R$ 3.412,50

R$ 604,45

R$ 175,84

R$ 21,98

R$ 4.550,00

R$ 3.412,50

R$ 604,45

R$ 175,84

R$ 21,98

R$ 105,06

R$ 8.190,00

R$ 6.142,50

R$ 604,45

R$ 175,84

R$ 105,06

R$ 4.186,00

R$ 3.139,50

R$ 604,45

R$ 175,84

R$ 21,98

R$ 105,06

R$ 4.186,00

R$ 3.139,50

Total Atividade Fim: R$ 2.987.844,83

A
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AO ESPORTE

Total

R$ 3.412,50

R$ 7.253,40

R$ 2.110,08

R$ 263,76

R$ 4.550,00

R$ 3.412,50

R$ 7.253,40

R$ 2.110,08

R$ 263,76

R$ 1.260,72

R$ 8.190,00

R$ 6.142,50

R$ 7.253,40

R$ 2.110,08

R$ 1.260,72

R$ 4.186,00

R$ 3.139,50

R$ 7.253,40

R$ 2.110,08

R$ 263,76

R$ 1.260,72

R$ 4.186,00

R$ 3.139,50

Impresso em 28/10/2021 &s 10:36.
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LEI DE INCENTIVO
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Atividade Fim
Ne Item Descricao Quantidade Unidade Duracgao Vir Unitario Total
Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo
Encargos Psicélogo - Rescisdo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS
7.107 Trabalhista. (multa 50% sobre o valor recolhido). Para resciséo, 1 Pessoa 12 R$ 105,06 R$ 1.260,72
considerou-se aviso prévio trabalhado.
Encargos Nutricionista (INSS, Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
7.108 TERCEIROS (Educacao, Incra, Sesc e INSS - 20% Terceiros (Educacgdo, Incra, Sesc e 1 Pessoa 12 R$ 604,45 R$ 7.253,40
Sebrae) e SAT) Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%
7.109 Encargos Nutricionista - FGTS Egiasm%’;/m de encargos trabalhistas referente ao Pessoa 12 R$ 175,84  R$ 2.110,08
- (]
7.110 Encargos Nutricionista - PIS i:asgaln;ento de encargos trabalhistas referente ao 1 Pessoa 12 R$ 21,98 R$ 263,76
. 0.
Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo
Encargos Nutricionista - Rescisdo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS
7 Trabalhista. (multa 50% sobre o valor recolhido). Para resciséo, ! Pessoa 12 R$ 105,06  R$1.260.72
considerou-se aviso prévio trabalhado.
Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos
Encargos Nutricionista - Férias e 1/3 trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao
7.112 de férias + encargos sobre férias e  salario. Encargos trabalhistas - INSS, 1 Pessoa 1 R$ 4.550,00 R$ 4.550,00
1/3 de férias. Terceiros(Educacdo, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS
e PIS = 34,5%
Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas
Encargos Nutricionista - 132 saldrio  sobre 13° referente ao salédrio. Encargos Trabalhistas
7113 + encargos sobre 132 salario. -INSS, Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) ! Pessoa 1 R$3.412,50 R$3.412,50
SAT, FGTS e PIS = 34,5%.
Encargos Psicélogo (INSS, Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
7.114 TERCEIROS (Educagao, Incra, Sesc e INSS - 20% Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e 1 Pessoa 12 R$ 604,45 R$ 7.253,40
Sebrae) e SAT) Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%
7.115 Encargos Psicélogo - FGTS ig%asm%';/m de encargos trabalhistas referente a0, Pessoa 12 R$ 175,84 R$ 2.110,08
- 0
7.116 Encargos Psicélogo - PIS Elasg'alr‘(r;ento de encargos trabalhistas referente ao 1 Pessoa 12 R$ 21,98 R$ 263,76
1 1%.
Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos
Encargos Psicélogo - Férias e 1/3 de trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao
7.117 férias + encargos sobre férias e 1/3 salario. Encargos trabalhistas - INSS, 1 Pessoa 1 R$ 4.186,00 R$ 4.186,00
de férias. Terceiros(Educacgéo, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS
e PIS = 34,5%
Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas
Encargos Psicélogo - 132 salario + sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas
7.118 encargos sobre 132 salario. -INSS, Terceiros (Educacgao, Incra, Sesc e Sebrae) Pessoa 1 R$3.139,50 R$3.139,50
SAT, FGTS e PIS = 34,5%.
Encargos Observador Técnico (INSS, Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
7.119 TERCEIROS(Educacao, Incra, Sesc e INSS - 20% Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e 1 Encargo 12 R$ 550,00 R$ 6.600,00
Sebrae) e SAT) Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%
7.120 Encargos Observador Técnico - FGTS ll:ggl;_asmzr;/to de encargos trabalhistas referente ao 1 Encargo 12 R$ 160,00 R$ 1.920,00
= (]
7.121 Encargos Observador Técnico - PIS gfsg_alr;e”m de encargos trabalhistas referente ao Encargo 12 R$ 20,00  R$ 240,00
. 0.
Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo
Encargos Observador Técnico - indeterminado. 4,78% mensal sobre salério. FGTS
7122 Rescisdo Trabalhista (multa 50% sobre o valor recolhido). Para resciséo, 1 Encargo 12 R$ 95,60 R$1.147.20
considerou-se aviso prévio trabalhado.
Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos
Encargos Observador Técnico - trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao
7.123 Férias e 1/3 de férias + encargos salario. Encargos trabalhistas - INSS, 1 Encargo 1 R$ 3.640,00 R$ 3.640,00
sobre férias e 1/3 de férias. Terceiros(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS
e PIS = 34,5%
Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas
Encargos Observador Técnico - 132 sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas
7.124 saladrio + encargos sobre 139 saldrio -INSS, Terceiros (Educacgdo, Incra, Sesc e Sebrae) ! Encargo 1 R$2.730,00 Rs 2.730,00
SAT, FGTS e PIS = 34,5%.
Encargos Diretor de futebol da base Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
7.125 (INSS, TERCEIROS(Educacgao, Incra, INSS - 20% Terceiros (Educacado, Incra, Sesc e 1 Encargo 12 R$ 604,45 R$ 7.253,40
Sesc e Sebrae) e SAT) Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%
Encargos Diretor de futebol da base Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
7.126 _ FGTS FGTS - 8% 1 Encargo 12 R$ 175,84 R$ 2.110,08
7.127 Er;cargos Diretor de futebol da base Elasg.alr;ento de encargos trabalhistas referente ao 1 Encargo 12 R$ 21,98 R$ 263,76
- . 0.
Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo
Encargos Diretor de futebol da base indeterminado. 4,78% mensal sobre salério. FGTS
7128 Rescisdo Trabalhista (multa 50% sobre o valor recolhido). Para resciséo, Encargo 12 R$ 105,06 R$ 1.260,72
considerou-se aviso prévio trabalhado.
Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos
Encargos Diretor de futebol da base trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao
7.129 - Férias e 1/3 de férias + encargos  salério. Encargos trabalhistas - INSS, 1 Encargo 1 R$ 10.920,00 R$ 10.920,00
sobre férias e 1/3 de férias Terceiros(Educacdo, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS
e PIS = 34,5%
Total Atividade Fim: R$ 2.987.844,83
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Atividade Fim
N2 Item Descricao Quantidade Unidade Duracgao Vir Unitario Total
Encargos Diretor de futebol da base Pagfmle?’notc: ?erlit salanol tlenéirgt;s tra_lt_)ralkr)uslt]a?st
7.130 - 139 salério + encargos sobre 13¢ sobre ererente ao salario. Encargos Trabalnistas Encargo 1 R$ 8.190,00 R$ 8.190,00
salario. -INSS, Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e Sebrae)
SAT, FGTS e PIS = 34,5%.
Pagamentos de férias referente ao valor da bolsa.
7.131 Encargos de Férias - Estagidrio em  FERIAS: valor da bol§§ dividido polr,1'2 me,s'es (1 ano) 1 Encargo 12 R$ 66,64 R$ 799,68
Jornalismo = valor mensal de férias do estagiario. Férias
estagiario de jornalismo
Encargos Preparador de goleiros Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
7.132 (INSS, TERCEIROS(Educacgao, Incra, INSS - 20% Terceiros (Educacdo, Incra, Sesc e 1 Encargo 12 R$ 550,00 R$ 6.600,00
Sesc e Sebrae) e SAT) Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%
Encargos Preparador de Goleiros o - Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
7.133 FGTS FGTS - 8% 1 Encargo 12 R$ 160,00 R$ 1.920,00
7.134 Encargos Preparador de goleiros -  Pagamento de encargos trabalhistas referente ao 1 Encargo 12 R$ 20,00 R$ 240,00
PIS PIS: 1%.
Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo
Encargos Preparador de goleiros - indeterminado. 4,78% mensal sobre saldrio. FGTS
7135 Rescisdo Trabalhista (multa 50% sobre o valor recolhido). Para resciséo, Encargo 12 R$ 95,60 R$ 1.147.20
considerou-se aviso prévio trabalhado.
Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos
Encargos Preparador de goleiros - trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao
7.136 Férias e 1/3 de férias + encargos salério. Encargos trabalhistas - INSS, 1 Encargo 1 R$ 3.640,00 R$ 3.640,00
sobre férias e 1/3 de férias Terceiros(Educacdo, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS
e PIS = 34,5%
Encargos Preparador de goleiros - Pagamle?’noto <:e 13t salarloI ,-i—lenéargos tra_lk_)alglslﬁst
7.137 132 salario + encargos sobre 132 SOPI€ -3 TEIEreite ao saiario. Eneargos rapanistas Encargo 1 R$ 2.730,00 R$ 2.730,00
salario -INSS, Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e Sebrae)
SAT, FGTS e PIS = 34,5%.
Encargos Preparador de goleiros Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
7.138 (INSS, TERCEIROS(Educacao, Incra, INSS - 20% Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e 1 Encargo 12 R$ 550,00 R$ 6.600,00
Sesc e Sebrae) e SAT) Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%
Encargos Preparador de Goleiros o - Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
7.139 FGTS FGTS - 8% 1 Encargo 12 R$ 160,00 R$ 1.920,00
7.140 Encargos Preparador de goleiros - Pagamento de encargos trabalhistas referente ao 1 Encargo 12 R$ 20,00 R$ 240,00
PIS PIS: 1%.
Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo
Encargos Preparador de goleiros - indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS
7141 Rescisdo Trabalhista (multa 50% sobre o valor recolhido). Para rescisao, Encargo 12 R$ 95.60 R$ 1.147.20
considerou-se aviso prévio trabalhado.
Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos
Encargos Preparador de goleiros - trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao
7.142 Férias e 1/3 de férias + encargos salério. Encargos trabalhistas - INSS, 1 Encargo 1 R$ 3.640,00 R$ 3.640,00
sobre férias e 1/3 de férias Terceiros(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS
e PIS = 34,5%
Encargos Preparador de goleiros - ~ Pagamento de 13° salério + encargos trabalhistas
132 salario + encargos sobre 132 sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas
7:143 salario -INSS, Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) ! Encargo 1 R$ 2.730,00 R$ 2.730,00
SAT, FGTS e PIS = 34,5%.
Encargos Coordenador de Esportes Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
7.144 (INSS, TERCEIROS(Educacgao, Incra, INSS - 20% Terceiros (Educacdo, Incra, Sesc e 1 Encargo 12 R$ 1.375,00 R$ 16.500,00
Sesc e Sebrae) e SAT) Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%
Encargos Coordenador de Esportes - Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
7.145 FGTS FGTS - 8% 1 Encargo 12 R$ 400,00 R$ 4.800,00
7.146 Encargos Coordenador de Esportes - Pagamento de encargos trabalhistas referente ao 1 Encargo 12 R$ 50,00 R$ 600,00
PIS PIS: 1%.
Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo
Encargos Coordenador de Esportes - indeterminado. 4,78% mensal sobre salério. FGTS
7147 Rescisdo Trabalhista (multa 50% sobre o valor recolhido). Para resciséo, ! Encargo 12 R$239,00  R$2.868,00
considerou-se aviso prévio trabalhado.
Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos
Encargos Coordenador de Esportes - trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao
7.148 Férias e 1/3 de férias + encargos salario. Encargos trabalhistas - INSS, 1 Encargo 1 R$ 9.100,00 R$ 9.100,00
sobre férias e 1/3 de férias Terceiros(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS
e PIS = 34,5%
Encargos Coordenador de Esportes - Pagam1e3n°to c:e 13t salanoI ,-i—lenéargos tra_lt_)algsltfst
7.149 13° salario + encargos sobre 132  SOPre 13 referente ao salario. Encargos Trabalhistas Encargo 1 R$ 6.825,00 R$ 6.825,00
salario -INSS, Terceiros (Educacgéo, Incra, Sesc e Sebrae)
SAT, FGTS e PIS = 34,5%.
Encargos Coordenador de Esportes Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
7.150 (INSS, TERCEIROS(Educacao, Incra, INSS - 20% Terceiros (Educacado, Incra, Sesc e 1 Encargo 12 R$ 1.375,00 R$ 16.500,00
Sesc e Sebrae) e SAT) Sebrae) -4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%
Encargos Coordenador de Esportes - Pagamento de encargos trabalhistas referente ao
7.151 FGTS FGTS - 8% 1 Encargo 12 R$ 400,00 R$ 4.800,00
7.152 Encargos Coordenador de Esportes - Pagamento de encargos trabalhistas referente ao 1 Encargo 12 R$ 50,00 R$ 600,00
PIS PIS: 1%.
Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo
Encargos Coordenador de Esportes - indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS
7.153 Rescisdo Trabalhista (multa 50% sobre o valor recolhido). Para resciséo, Encargo 12 R$ 239,00 R$ 2.868,00
considerou-se aviso prévio trabalhado.
Total Atividade Fim: R$ 2.987.844,83
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AO ESPORTE
Atividade Fim
N2 Item Descricao Quantidade Unidade Duracgao Vir Unitario Total
Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos
Encargos Coordenador de Esportes - trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao
7.154 Férias e 1/3 de férias + encargos  Salario. Encargos trabalhistas - INSS, 1 Encargo 1 R$ 9.100,00 R$ 9.100,00
sobre férias e 1/3 de férias Terceiros(Educacgao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS
e PIS = 34,5%
Encargos Coordenador de Esportes - Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas
7.155 1392 salério + encargos sobre 132 sobre 13 referente ao selano. Encargos Trabalhistas 1 Encargo 1 R$ 6.825,00 R$ 6.825,00
salario -INSS, Terceiros (Educacgao, Incra, Sesc e Sebrae)
SAT, FGTS e PIS = 34,5%.
8 Acao: Hospedagem / Alimentacao
Almocgo e janta para 30 atletas beneficiados.
81 Refeicdo Memoéria de célculo: 30 atletas x 2 refei¢des por dia 1800 Refeicio 12 R$ 12,50 R$ 270.000,00

(almogo e janta) x 30 dias = 1800 refeicdes x 12
meses = 21.600 refeigdes

Viabilizar alimentagao durante periodo de amistoso
8.2 Refeicdo - Amistoso BH em BH. Memoria de Calculo: 23 pessoas x 2 dias x 2 92 Refeicdo 1 R$ 20,00 R$ 1.840,00
refeigdes (almogo e jantar) = 92 refeicdes

Viabilizar alimentagdo dos atletas durante periodo de
8.3  Refeigao - Amistoso SP amistoso em SP Memoria de Calculo: 23 pessoas x 2 92 Refeigdo 1 R$ 20,00 R$ 1.840,00
dias x 2 refeicdes (almogo e jantar) = 92 refeigdes

Viabilizar alimentagao dos atletas durante periodo de
8.4  Refeigdo - Amistoso RJ amistoso no R] Meméria de Calculo: 23 pessoas x 2 92 Refeigdo 1 R$ 20,00 R$ 1.840,00
dias x 2 refei¢cdes (almogo e jantar) = 92 refeigdes

Hospedagem para os atletas e comissao técnica
disputarem Amistosos na cidade de Belo
Horizonte/MG. Meméria de Célculo: 22 pessoas (20
atletas e 2 comissao técnica) x 2 dias / 2(quarto
duplo) = 22 pernoites 1 técnico (quarto single) x 2
dias = 2 pernoites 18 pessoas (15 atletas e 3
comissdo técnica) x 2 dias / 2(quarto duplo) = 18
pernoites TOTAL GERAL = 22+2+18 = 42 pernoites

Hospedagem para os atletas e comissao técnica
disputarem Amistosos na cidade de S&o Paulo/SP.
Memoéria de Célculo: 22 pessoas (20 atletas e 2
comiss&o técnica) x 2 dias / 2(quarto duplo) = 22
8.6 Hospedagem - amistoso SP pernoites 1 técnico (quarto single) x 2 dias = 2 42 Unidade 1 R$ 200,00 R$ 8.400,00
pernoites 18 pessoas (15 atletas e 3 comissao
técnica) x 2 dias / 2(quarto duplo) = 18 pernoites
TOTAL GERAL = 22+2+18 = 42 pernoites

8.5 Hospedagem - amistoso BH 42 Unidade 1 R$ 199,33 R$ 8.371,86

Hospedagem para os atletas e comissao técnica
disputarem Amistosos na cidade de S&o Paulo/SP.
Memodria de Célculo: 22 pessoas (20 atletas e 2
comissdo técnica) x 2 dias / 2(quarto duplo) = 22
pernoites 1 técnico (quarto single) x 2 dias = 2
pernoites 18 pessoas (15 atletas e 3 comissao
técnica) x 2 dias / 2(quarto duplo) = 18 pernoites
TOTAL GERAL = 22+2+18 = 42 pernoites
Viabilizar alimentagao dos atletas durante a

8.8  Refeigao - Copa Brasileirinho competicdo Memdéria de Célculo: 26 pessoas x 7 dias 364 Refeigdo 1 R$ 20,00 R$ 7.280,00
X 2 refeigdes (almogo e jantar) = 364 refeigdes

8.7 Hospedagem - Amistoso R) 42 Unidade 1 R$ 200,00 R$ 8.400,00

Viabilizar alimentagéo dos atletas durante a
8.9 Refeigdo - Copa Timéteo competicdo Meméria de célculo: 24 pessoas x 5 dias 240 Refeigdo 1 R$ 15,00 R$ 3.600,00
x 2 refeigdes (almoco e jantar) = 240 refeigoes

Viabilizar alimentagéo dos atletas durante a

8.10 Refeigao - Copa Guri Nacional competicao Memdria de célculo: 24 pessoas x 5 dias 240 Refeicao 1 R$ 15,00 R$ 3.600,00
x 2 refeigdes (almogo e jantar) = 240 refeicdes

9 Acao: Locacao de Espacos
O executor do projeto ndo possui estrutura prépria,
sendo necessario a locagdo do campo de futebol,

9.1 Locagao Campo Futebol ferramenta fundamental para execugao das 1 Locagdo 12 R$ 15.000,00 R$ 180.000,00
atividades do projeto. Meméria de célculo: 1 locagao
mensal x 12 meses = 12 locagdes

10 Acéao: Seguro

Seguro de vida e de acidentes pessoais com

despesas médico hospitalares e odontoldgicas,

vinculado a atividadedesportiva, para todos os
atletas participantes, com o objetivo de cobrir os
riscos a que eles estdo sujeitos, como condigdo de
participagdo em competi¢cdes. Memoria de calculo:

100 atletas x 1 seguro por atleta x 12 meses =

1.200 unidades

11 Acao: Material de Consumo / Esportivo

10.1 Seguro para atletas 100 Unidade 12 R$ 5,00 R$ 6.000,00

Chuteira de Futebol de Campo, material couro,
cabedal em couro e sem costura, entressola com
camada em EVA, solado de borracha com trava alta
e fixa. Meméria de cédlculo: 100 atletas x 2 pares de
chuteira por atleta = 200 pares de chuteira de
futebol de campo.

11.1 Chuteira de Futebol de Campo 200 Par 1 R$ 600,00 R$ 120.000,00

Total Atividade Fim: R$ 2.987.844,83
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11.3

114

11.6

11.7

11.8

11.9

11.10

11.11

11.12

11.13

11.14

11.15

11.16

11.17

11.18

Atividade Fim

Item

Cone demarcatoério (disco/chapéu
chinés) - 6,5cm de altura e 19,5cm
de diametro. Material plastico
flexivel.

Bola de futebol de campo n? 4

Medicine ball 4 kg, superficie em
borracha texturizada.

Medicine Ball de borracha - 8 Kg

Trave para Futebol de Campo com
tubos de aluminio (diametro de 120
m), altura de 244 cm e largura de

732 cm.

Disco de Equilibrio (ref: Live Up ou
similar); Unissex; confeccionado em
PVC com superficie em cravos
emborrachados; Peso: 1,315 kg;
Capacidade: 150 kg; Dimensdes: 34
X 6 x 34 cm.

Estacas esportivas confeccionado de

polietileno e barras de PVC de
2,5mm de parede e 3mm de
espessura; Cada estaca é feita de
uma base e duas hastes; Utilizado
em campo gramado, terra ou areia;
Composto por 5 (cinco) estacas de
campo desmontaveis; Bolsa de
Transporte. Altura: 1,75m;
Espessura: 3mm.

Cone de sinalizagdo e
(ou)treinamento; Confeccionado em
polietileno flexivel; Base quadrada
de 15 Cm.

Cone demarcatério flexivel de 50 cm

para treino, com corpo vazado para
torna-lo mais flexivel, resistente e
proporcionar a passagem do ar.

Barreirinha de treinamento de 40
cm, confeccionada em material
plastico de alta resisténcia,
dimensdes: 40 cm altura X 48 cm
largura.

Anilha Olimpica Emborrachada de
ferro fundido, 20 kg, revestida de
PVC, vazada, com algas laterais.

Anilha Olimpica Emborrachada de
ferro fundido, 10 kg, revestida de
PVC, vazada, com algas laterais.

Bola de futebol de campo oficial
adulto

Escada para Treinamento de
Agilidade Comprimento: 4,5 Metros;

Faixa elastica para exercicios fisicos
de reabilitacdo e fortalecimento;
Resisténcia forte; Tamanho: 1,5m.

Equipamento Plyo box

Mini balizas

Descricao

Cone demarcatério (disco/chapéu chinés) - 6,5cm de
altura e 19,5cm de diametro. Material plastico
flexivel. 240 unidades para atender as demandas de
treinos e jogos das categorias do projeto.

Bola de futebol de campo n? 4, sem costura. 60
bolas para atender as demandas de treinos e jogos
das categorias do projeto.

Medicine ball 4 kg, superficie em borracha
texturizada. 10 bolas para atender as demandas de
treinos e jogos das categorias do projeto.

Medicine Ball de borracha - 8 Kg. 10 bolas para
atender as demandas de treinos e jogos das
categorias do projeto.

Trave para Futebol de Campo com tubos de aluminio
(diametro de 120 cm), altura de 244 cm e largura de
732 cm. 4 traves para futebol de campo para
atender as demandas de treinos das categorias do
projeto.

Disco de Equilibrio (ref: Live Up ou similar); Unissex;
confeccionado em PVC com superficie em cravos
emborrachados; Peso: 1,315 kg; Capacidade: 150
kg; Dimensdes: 34 x 6 x 34 cm. 20 discos de
equilibrio para atender as demandas de treinos e
jogos das categorias do projeto.

Estacas esportivas confeccionado de polietileno e
barras de PVC de 2,5mm de parede e 3mm de
espessura; Cada estaca é feita de uma base e duas
hastes; Utilizado em campo gramado, terra ou areia;
Composto por 5 (cinco) estacas de campo
desmontdveis; Bolsa de Transporte. Altura: 1,75m;
Espessura: 3mm. 8 kits de estacas para atender as
demandas de treinos e jogos das categorias do
projeto.

Cone de sinalizagcao e (ou)treinamento;
Confeccionado em polietileno flexivel; Base
quadrada de 15 Cm. 160 cones para atender as
demandas de treinos e jogos das categorias do
projeto.

Cone demarcatorio flexivel de 50 cm para treino,
com corpo vazado para torna-lo mais flexivel,
resistente e proporcionar a passagem do ar. 48
cones para atender as demandas de treinos e jogos
das categorias do projeto.

Barreirinha de treinamento de 40 cm, confeccionada
em material plastico de alta resisténcia, dimensdes:
40 cm altura X 48 cm largura. 40 barreiras para
atender as demandas de treinos e jogos das
categorias do projeto.

Anilha Olimpica Emborrachada de ferro fundido, 20
kg, revestida de PVC, vazada, com algas laterais. 20
anilhas para atender as demandas de treinos das
categorias do projeto.

Anilha Olimpica Emborrachada de ferro fundido, 10
kg, revestida de PVC, vazada, com algas laterais. 60
anilhas para atender as demandas de treinos e jogos
das categorias do projeto.

Bola de futebol de campo oficial adulto. 180 bolas
para atender as demandas de treinos e jogos das
categorias do projeto.

Escada para Treinamento de Agilidade
Comprimento: 4,5 Metros. 16 escadas para atender
as demandas de treinos e jogos das categorias do
projeto.

Faixa eldstica para exercicios fisicos de reabilitacdo
e fortalecimento; Resisténcia forte; Tamanho: 1,5m.
60 faixas elasticas para atender as demandas de

treinos, jogos e recuperagdo dos atletas do projeto.

KIT Composto por 3 Bancos com altura: 12" -
PLYO15ST - 30CM - 18" - PLYO30ST - 45CM - 24" -
PLYO45ST - 60CM. Estrutura em cantoneira. Base
Superior em Compensado 18mm pintado.

Rede Nylon / Seda com malha de 5 cm Material da
estrutura Tubo de aco carbono 1 1/4 Pol e 3/8 Pol
Pintura Epoxi na cor branca Encaixes da rede
Polietileno Injetado Indicado para criangas A partir
de 3 anos Marca Facil Esporte Conteldo da
embalagem 1 Mini Trave e 1 Rede Dimensdes
aproximadas do produto 58 x 85 x 45 cm (A x L x P)
Dimensdes aproximadas da embalagem 59 x 89 x 8
cm (A x L x C) Peso aproximado do produto 2,6 kg
Peso aproximado da embalagem 6 kg

57

Quantidade Unidade Duracgao Vir Unitario Total

240

60

10

160

48

40

180

16

60

12

Unidade 1

Unidade 1

Unidade 1

Unidade 1

Unidade 1

Unidade 1

Pacote 1

Unidade 1

Unidade 1

Unidade 1

Unidade 1

Unidade 1

Unidade 1

Unidade 1

Unidade 1

Unidade 1

Unidade 1

A

LEI DE INCENTIVO

AO ESPORTE
R$ 5,29 R$ 1.269,60
R$ 89,98 R$ 5.398,80
R$ 184,08 R$ 1.840,80
R$ 253,70 R$ 2.537,00
R$ 3.817,02 R$ 15.268,08
R$ 70,21 R$ 1.404,20
R$ 603,39 R$ 4.827,12
R$ 7,00 R$ 1.120,00
R$ 10,00 R$ 480,00
R$ 30,00 R$ 1.200,00
R$ 207,36 R$ 4.147,20
R$ 103,68 R$ 6.220,80
R$ 179,90 R$ 32.382,00
R$ 115,98 R$ 1.855,68
R$ 21,24 R$ 1.274,40
R$ 1.000,00 R$ 6.000,00
R$ 291,27 R$ 3.495,24
Total Atividade Fim: R$ 2.987.844,83
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12

12.3

12.9

11

2.

Atividade Fim

Ne Item

12.1 Vale Transporte - Beneficio

Locagao de onibus Taca
Independencia

Locagdo de Onibus Copa
Brasileirinho

12.4 Locagdo de Onibus amistoso BH

12.5 Locagao de onibus amistoso SP

12.6 Locagao de onibus amistoso RJ

Locagao de onibus - Copa Guri
Estadual

12.8 Locagao de onibus - Copa Timét

Locagao de onibus - Copa Guri
Nacional

12.10 Locagao de onibus - Copa Fair Play

Atividade Meio

N2 Item

Acao: Servicos de Terceiros
Apoio Administrativo para

Acao: Recursos Humanos

1 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

3 Acao: Encargos Trabalhistas
Encargos Assistente
31 Administrativo (INSS,
" TERCEIROS(Educacao, Incra, Sesc
e Sebrae) e SAT)
3.2 Encargos Assistente
" Administrativo - FGTS
33 Encargos Assistente
"~ Administrativo - PIS
Encargos Assistente
3.4 Administrativo - Rescisdo

Trabalhista

Descricao

Acéao: Transporte / Locomogcao

Vale transporte - Bilhete Unico. Passagem de dnibus
para deslocamento dos profissionais. Meméria de

Quantidade Unidade Duracgao Vir Unitario Total

Calculo: 1 vale transporte por atleta x 2 (ida e volta) 3300

X 75 atletas x 22 dias por més = 3300 vales

transporte x 11 meses.

Locagao de d6nibus da cidade de Vitéria/ES para
Domingos Martins/ES durante 1 dia para viabilizar a

participagdo na Taga Independéncia.

Locagao de énibus da cidade de Vitéria/ES para Belo
Horizonte/MG durante 10 dias para viabilizar a
participagao na Copa Brasileirinho

Locagao de 6nibus da cidade de Vitéria/ES para Belo
Horizonte/MG durante 2 dias para viabilizar a
participacdo em Amistosos. Memoria de calculo: 2
modalidades x 1 viagens por modalidade = 2

locagbes

Locagao de 6nibus da cidade de Vitéria/ES para Séo
Paulo/SP durante 2 dias para viabilizar a participacao
em Amistosos. Meméria de célculo: 2 modalidades x
1 viagens por modalidade = 2 locagdes

Locagao de 6nibus da cidade de Vitéria/ES para Rio
de Janeiro/RJ durante 2 dias para viabilizar a
participagdo em Amistosos. Meméria de calculo: 2
modalidades x 1 viagens por modalidade = 2

locacbes

Locagao de Onibus para viabilizar a participagdo na
Copa Guri. Meméria de Calculo: 1 locacéo de onibus
da cidade de Vitéria/ES para Aracruz/ES + 1 Locagéo
de 6nibus da cidade de Vitéria/ES para Cachoeiro de
Itapemirim/ES + 1 Locagdo de 6nibus da cidade de
Vitéria/ES para Guarapari/ES + 1 Locagao de dnibus
da cidade de Vitéria/ES para Itapemirim/ES + 1
Locagao de dnibus da cidade de Vitéria/ES para

Marataizes/ES = 5 locagdes

Locagao de 6nibus da cidade de Vitdria/ES para
eo  Timéteo/MG durante 5 dias para viabilizar a

participacao na Copa Timédteo

Locagao de 6nibus da cidade de Vitéria/ES para
Anchieta/ES durante 1 dia para viabilizar a
participagdo na Copa Guri Nacional

Locacgao de dnibus da cidade de Vitéria/ES para
Grande Vitéria/ES durante 1 dia para viabilizar a
participagao na Copa Fair Play. Serdo 5 jogos fora de

casa durante a competigdo.

Descricao

Contratagdo de empresa especializada para auxilio na
Execugao e Prestacao de Contas execugao e prestagdo de contas do projeto esportivo.

Garantir suporte administrativo e operacional as demais

areas do projeto.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS -

1

1

2

2

5

Quantidade

-

20% Terceiros (Educacado, Incra, Sesc e Sebrae) -4,5% SAT 1

- 1% TOTAL = 25,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS -

8%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo
indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS (multa
50% sobre o valor recolhido). Para rescisdo, considerou-se

aviso prévio trabalhado.
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1

1

Bilhete

Locacao

Locagao

Locagao

Locagao

Locagao

Locagao

Locagao

Locagao

Locagao

Total Atividade Fim: R$ 2.987.844,83

Unidade Duracao VIr Unitario Total

Servigo

Pessoa

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

12

12

12

12

12

12

12

Total Atividade Meio: R$ 448.140,92

A
LEI DE INCENTIVO
AO ESPORTE

R$ 3,75 R$ 148.500,00

R$ 1.433,33 R$ 1.433,33

R$ 10.233,33 R$ 10.233,33

R$ 8.666,67 R$ 17.333,34
R$ 12.733,33 R$ 25.466,66

R$ 8.500,00 R$ 17.000,00

R$ 1.640,00 R$ 8.200,00

R$ 8.933,33 R$ 8.933,33

R$ 1.366,67 R$ 1.366,67

R$ 866,67 R$ 4.333,35

R$ 33.653,00 R$ 403.836,00

R$ 2.200,00 R$ 26.400,00

R$ 605,00 R$ 17.904,92
R$ 176,00 R$ 17.904,92
R$ 22,00 R$ 17.904,92
R$ 105,16 R$ 17.904,92

Impresso em 28/10/2021 &s 10:36.



PORTO VITORIA ESPORTE CLUBE

N2 Projeto: 2102543

Atividade Meio
N2 Item

Encargos Assistente
Administrativo - Férias e 1/3 de

'~ férias + encargos sobre férias e
1/3 de férias

Encargos Assistente
3.6 Administrativo o - 132 salario +
encargos sobre 139 salario

Descricao

Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas
de férias e 1/3 de férias referente ao salario. Encargos
trabalhistas - INSS, Terceiros(Educagao, Incra, Sesc e
Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas sobre
13° referente ao salério. Encargos Trabalhistas -INSS,
Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS
= 34,5%.

LEI DE INCENTIVO
AO ESPORTE

Quantidade Unidade Duracgao Vir Unitario Total

1 Encargo 1 R$ 4.004,00 R$ 17.904,92

Encargo 1 R$ 3.003,00 R$ 17.904,92

Total Atividade Meio: R$ 448.140,92

Total Atividade Fim + Meio: R$ 3.435.985,75
Elaboracao + Captacao de Recursos: R$ 100.000,00
Elaboracao + Captacao de Recursos(%): 2.91 %
Total Geral: R$ 3.535.985,75
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—— Orgcamento Analitico - Fonte de Financiamento: Lei 11.438

LEI DE INCENTIVO

Atividade Fim

Item
Acdo: Material Médico / Fisioterapico
Servigos de fisioterapia

Acao: Material Permanente / Equipamento

Agachamento Guiado

Anilha Furo Olimpico

Banco ajustavel.

Banco olimpico inclinado

Banco olimpico reto.

Banco reto.

Banco em W

Barra Olimpica.

Bicicleta estacionaria

Cadeira extensora.

Descricao

Apoio terceirizado de servigos de fisioterapia em virtude da alta demanda da area de salide decorrente
da quantidade de atletas beneficiados pelo projeto.

Descrigao do chassi: Estrutura de aco de calibre 11 garante maxima integridade estrutural. Cada peca
recebe uma pintura eletrostatica a p6 que garante maxima adesdo e durabilidade. Pés de borracha
padrdo protegem a base da estrutura e evitam que o equipamento deslize. Treinamento de suspensdo:
Esse produto deve ficar firme no piso quando usado com produtos que utilizam o peso corporal, para
estabilizar e eliminar o risco de balangar ou tombar. Especificagdes Técnicas: Dimensdes (C x L x H): 130

Anilha com furagao olimpica com pesos de: 1.25, 2.5, 5, 10, 15, 20 e 25 Kg. Furacéo olimpica. Meméria de
cdlculo: 800 anilhas para treinamento fisico

Amortecimento: Encostos possuem protecao plastica traseira e almofadas com contorno com utilizagao
de espuma moldada. Descrigdo da estrutura: Protetores em uretano, estrutura de ago com ajuste de
posicdes e revestimento de po eletrostatico. Pés de borracha padrao. Pegadores: presos com anéis de
aluminio. Meméria de célculo: 1 equipamento de banco ajustavel para treinamento fisico

Amortecimento: Encostos possuem protecao plastica traseira e almofadas com contorno com utilizagao
de espuma moldada. Descrigdo da estrutura: Protetores em uretano, estrutura de ago com ajuste de
posicdes e revestimento de po eletrostatico. Pés de borracha padrao. Pegadores: presos com anéis de
aluminio. Meméria de célculo: 1 banco olimpico inclinado para treinamento fisico

Amortecimento: Encostos possuem protecao plastica traseira e almofadas com contorno com utilizagao
de espuma moldada. Descrigdo da estrutura: Protetores em uretano, estrutura de ago com ajuste de
posicdes e revestimento de po eletrostatico. Pés de borracha padrao. Pegadores: presos com anéis de
aluminio. Meméria de célculo: 1 equipamento banco olimpico reto para treinamento fisico

Amortecimento: Encostos possuem protecao plastica traseira e almofadas com contorno com utilizagao
de espuma moldada. Descrigdo da estrutura: Protetores em uretano, estrutura de ago com ajuste de
posicdes e revestimento de po eletrostatico. Pés de borracha padrao. Pegadores: presos com anéis de
aluminio. Meméria de célculo: 1 equipamento banco reto para treinamento fisico

Descrigao: Barra olimpica de 1,20m. Barras rolamentadas. Revestidas em hard chrome. Compativel com
anilhas de furagéo olimpica. Especificagdes: Barra com 1,20m Peso da Barra: minimo 09Kg. Meméria de
calculo: 1 equipamento banco em W para treinamento fisico

Descrigdo: Barra olimpica de 2,20m. Barras rolamentadas. Revestidas em hard chrome. Compativel com
anilhas de furagao olimpica. Especificagbes: Barra com 2,20m Peso da Barra: minimo 19Kg Suporta até:
680Kg. Memdria de célculo: 3 equipamentos barra olimpica para treinamento fisico

Tipo de ajuste: discagem e alavanca Dimensdes montadas: (L x P x H): 47,2 x 20,9 x 43,3 "/ 120 x 53 x
110 cm Peso montado: 106 Ibs. / 48 kg Computador: ANT + Computador (opcional) Fonte de alimentagao
do computador: baterias Drivetrain: correia de Poly-V DRIVETRAIN E FRAME: Drivetrain e sistema de
resisténcia: paralelo Racio de transmissdo: 1: 3 Volante: Frente, ago, 33 libras / 15kg Guiador:
Multiposicao , PVC Ajustes do guidao: Vertical Peso méaximo do usuério: 130 kg Postagens e controles
desl

Pilha de Pesos: minimo 130kg. Cabos: construido em filamento de 7 x 19, lubrificado e revestido em
nylon. Ajustes: Mecanismo de rolamento no ajuste do assento. Amortecimento: Os suportes sao
moldados com bordas arredondadas; Todas as bordas sa@o costuradas. Polias: de nylon, impregnadas de
fibra de vidro, com didametro de 11 cm e 15 cm, apresentam rolamentos esféricos selados. Coberturas:
Cobertura completa, frontal e traseira. Descrigcdo da estrutura: de aco com ajuste de posigdes garante
maxima i
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800

AO ESPORTE
Quantidade Unidade Duracao VIr Unitario Total
Unidade 12 R$ 7.920,00 R$ 95.040,00
Unidade 1 R$ 20.608,88 R$ 20.608,88
Unidade 1 R$ 23,92 R$ 19.136,00
Unidade 1 R$ 8.882,70 R$ 8.882,70
Unidade 1 R$ 8.597,95 R$ 8.597,95
Unidade 1 R$ 9.906,36 R$ 9.906,36
Unidade 1 R$ 4.460,30 R$ 4.460,30
Unidade 1 R$ 1.750,00 R$ 1.750,00
Unidade 1 R$ 2.616,67 R$ 7.850,01
Unidade 1 R$ 7.996,27 R$ 7.996,27
Unidade 1 R$ 28.605,36 R$ 28.605,36
Total Atividade Fim: R$ 2.987.844,83

Impresso em 28/10/2021 &s 10:36.



PORTO VITORIA ESPORTE CLUBE
N2 Projeto: 2102543

N2

2.11

2.12

2.13

2.14

2.15

2.16

2.17

3.1

4.1

4.2

4.3

4.4

Atividade Fim

Item

Cadeira Flexora.

Conjutno Halter Sextavado com torre

Leg Press Inclinado

Multi Exercitor com polias ajustaveis

Pectoral Fly.

Puxada Alta.

Rack Olimpico Inclinado

Acao: Bolsa Auxilio
Bolsa Auxilio Atleta
Acao: Taxas / Inscrigoes

Taxa de inscrigao Copa Guri Estadual - sub11l, subl3 e sub 15

Inscrigao de atleta na Copa Guri Estadual

Arbitragem Copa Guri Estadual

Taxa de Inscricdo Copa Fair Play

Descricao

Cabos: Cabo construido de filamento de 7 x 19, lubrificado e revestido em néilon atende as
especificagdes militares dos EUA. Placas de instrugcdo: Instrugdes simples de seguir ilustram o uso correto
e os musculos trabalhados. Eixo de rotagcdo marcado com um indicador vermelho para ajudar no
alinhamento correto. Correias e polias: Polias de nylon impregnadas com fibra de vidro, com didmetro de
11 cm e 15 cm (4- 1/2" e 6") apresentam rolamentos esféricos selados. Acolchoamento: Os apoios sao
moldado

Descrigao Halteres: Halter Sextavado de uso indicado para a pratica de treinamento funcional e crossfit.
Modelo sextavado evita o rolamento do halter, facilitando em séries alternadas. Modelo Monobloco em
borracha virgem e pegada em Hard Chrome. Pesos: 1 a 10Kg intervalo de 1Kg Descrigdo Torre Halter:
Torre halter para 10 pares. Pintura a p6 eletrostatica. Tratamento KTL Anti-Ferrugem. Meméria de
calculo: 1 equipamento Conjunto Halter Sextavado com Torre para treinamento fisico

Ajustes: de molas. Suporte de Anilhas acoplado: minimo 4. Descri¢do da estrutura: Protetores em
uretano, estrutura de ago com ajuste de posicdes e revestimento de pé eletrostatico. Pés de borracha
padrdo. Pegadores: presos com anéis de aluminio. Placas de Instrugdo: SIM Meméria de calculo: 1
equipamento Leg Press Inclinado para treinamento fisico

Cabos: Cabo construido em filamento de 7 x 19, lubrificado e revestido em nylon. Estrutura de ago com
ajuste de posicdes. Descricdo da estrutura: Acabamento com revestimento de eletrostatico. Pés de
borracha padrdo. Pegadores: presos com anéis de aluminio. Placas de Instrugdo: SIM Placas e guias de
peso: Placa de peso superior encaixada com buchas auto lubrificadas. Pino seletor de peso, preso a torre
de pesos. Sistema de peso gradual integrado a placa superior. Polias: de nylon impregnadas d

Pilha de Pesos: minimo 130kg. Cabos: construido em filamento de 7 x 19, lubrificado e revestido em
nylon. Ajustes: Mecanismo de rolamento no ajuste do assento. Amortecimento: Os suportes sao
moldados com bordas arredondadas; Todas as bordas sa@o costuradas. Polias: de nylon, impregnadas de
fibra de vidro, com didametro de 11 cm e 15 cm, apresentam rolamentos esféricos selados. Coberturas:
Cobertura completa, frontal e traseira. Descrigcdo da estrutura: de aco com ajuste de posigdes garante
maxima i

Cabos: Cabo construido em filamento de 7 x 19, lubrificado e revestido em nylon. Ajustes: O mecanismo
de rolamento no ajuste do assento. Amortecimento: moldados com bordas arredondadas. Todas as
bordas sdo costuradas. Polias: de nylon, impregnadas de fibra de vidro, com didmetro de 11 cm e 15 cm.
Rolamentos esféricos selados. Descrigdo da estrutura: aco com de ajuste de posigdes, com revestimento
de po eletrostatico e pés de borracha padréo. Pegadores: presos com anéis de aluminio. Placas e guia

Descrigao do chassi: A estrutura de ago de calibre 11 assegura a maxima integridade estrutural; Pés de
borracha padréo protegem a base da estrutura e impedem a maquina de deslizar. Cada pega recebe um
acabamento eletrostatico a p6 que garante maxima adesdo e durabilidade; Protetores em uretano para
ndo danificar a pintura. Cada peca recebe acabamento com revestimento de pé eletrostatico para
assegurar maxima adesao e durabilidade. Protetores em uretano para nao danificar a pintura. Pés de
borrac

Bolsa Auxilio para 30 atletas contemplados no projeto a fim de garantir condigdes financeiras minimas
para que o atleta se dedique com afinco aos treinamentos e competicdes.

Taxa de inscrigao para viabilizar a participagdo das equipes na Copa Guri Estadual. Meméria de Calculo: 3
categorias (sub 11, sub 13 e sub 15) x 1 inscrigdo por categoria = 3 taxas

Taxa de inscrigao por atleta para participagdo na Copa Guri. Meméria de Célculo: 3 categorias (sub-11,
sub-13 e sub-15) x 25 atletas por categoria = 75 taxas

Taxa de arbitragem para viabilizar a participagdo das equipes na Copa Guri Estadual. Meméria de Calculo:
3 categorias (sub 11, sub 13 e sub 15) x 11 jogos por categoria = 33 taxas

Taxa de inscri¢do para viabilizar a participagdo das equipes na Copa Fair Play. Meméria de Calculo: 3
categorias x 1 inscrigdo por categoria = 3 taxas
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Quantidade Unidade Duracao VIr Unitario Total

30

Unidade 1

Unidade 1

Unidade 1

Unidade 1

Unidade 1

Unidade 1

Unidade 1

Pessoa 12

Taxas 1

Taxas 1

Taxas 1

Taxas 1

Total Atividade Fim: R$ 2.987.844,83

R$ 30.615,46 R$ 30.615,46

R$ 5.583,33 R$ 5.583,33

R$ 36.249,37 R$ 36.249,37

R$ 45.315,11 R$ 45.315,11

R$ 28.162,81 R$ 28.162,81

R$ 22.458,34 R$ 22.458,34

R$ 17.358,76 R$ 17.358,76

R$ 350,00

R$ 350,00

R$ 5,00

R$ 50,00

R$ 350,00

LEI DE INCENTIVO
AO ESPORTE

R$ 126.000,00

R$ 1.050,00

R$ 375,00

R$ 1.650,00

R$ 1.050,00

Impresso em 28/10/2021 &s 10:36.
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Atividade Fim

Item

Inscrigao por atleta Copa Fair Play

Taxa de Arbitragem Copa Fair PLay
Inscrigao Copa Brasileirinho

Inscrigao - Taxa Independéncia

Inscrigao - Copa Timdteo sub 13 e sub 15

Inscrigao - Copa Guri Nacional

Acao: Uniformes

Camisa de Jogo.

Short de jogo

Colete de Treino.

Meido de Treino

Meido de Jogo

Camisa de Viagem

Bermuda de viagem

Conjunto Agasalho de Viagem

Camisa para treino CT

Bermuda para treino CT

Camisa para jogo CT

Bermuda para jogo CT

Conjunto de agasalho para CT

Calga para CT

Acao: Recursos Humanos

Descricao

Taxa de inscrigao por atleta para participagdo na Copa Fair Play. Meméria de Calculo: 3 categorias x 25
atletas por categoria = 75 taxas

Taxa de arbitragem para viabilizar a participagdo das equipes na Copa Fair Play. Meméria de Calculo: 3
categorias x 11 jogos por categoria = 33 taxas

Taxa de inscrigao para viabilizar a participagdo de uma equipe na Copa Brasileirinho. Meméria de calculo:
1 categoria x 1 taxa por categoria = 1 taxa

Taxa de inscrigao para viabilizar a participagdo das equipes na Taca Independéncia. Meméria de Calculo:
2 categorias x 1 inscrigdo por categoria = 2 taxas

Taxa de inscrigao para viabilizar a participagdo das equipes na Copa Timéteo categorias sub 13 e sub 15.
Memdria de Calculo: 2 categorias x 1 inscrigdo por categoria = 2 taxas

Taxa de inscrigao para viabilizar a participacdo das equipes na Copa Guri Nacional. Meméria de Calculo: 2
categorias x 1 inscrigdo por categoria = 2 taxas

Camiseta para esporte (jogo/treino) em material 100% poliéster com tecnologia Dri, impressdo em
sublimagao completa com artes e logos solicitadas. Meméria de célculo: 4 camisas por atleta x 100
atletas = 400 camisas

short's para esporte em material 100% poliéster com tecnologia Dri, possui cordao interno, impressao em
sublimagdo completa com artes e logos solicitadas. Memédria de célculo: 4 shorts por atlea x 100 atletas
= 400 shorts

Colete unissex em Dupla face com cor a definir, em tecido 100% poliester com tecnologia Dri, com
desenhos em silk screen. Meméria de calculo: 4 coletes por atleta x 100 atletas = 400 coletes

Meido adulto/juvenil em algoddo 100% com pé atoalhado, composto com eldsticos no tornozelo e joelho.
Memodria de calculo: 4 pares de meido por atleta x 100 atletas = 400 pares de meido

Meido adulto/juvenil em algoddo 100% com pé atoalhado, composto com eldsticos no tornozelo e joelho.
Memdria de calculo: 4 meides de jogo por atleta x 100 atletas = 400 meibes de jogo

Camiseta para esporte (jogo/treino) em material 100% poliéster com tecnologia Dri, impressdo em
sublimagao completa com artes e logos solicitadas. Memdria de calculo: 4 camisas de viagem por atleta
x 100 atletas = 400 camisas

bermuda masculina composta por material 100 % poliéster com sublimagao ou silk. Meméria de célculo:
4 bermudas de viagem por atleta x 100 atletas = 400 bermudas

Conjunto calga e blusa 100% poliester com ziper sem capuz com sublimag&o ou silk screen Meméria de
célculo: 2 conjuntos de agasalho por atleta x 100 atletas = 200 conjuntos de agasalho

Camiseta para esporte (jogo/treino) em material 100% poliéster com tecnologia Dri, impressdo em
sublimagdo completa com artes e logos solicitadas. Camisas para comissao técnica. Meméria de célculo:
20 profissionais x 3 camisas por profissional = 60 camisas

bermuda masculina composta por material 100 % poliéster com sublimagao ou silk. Bermuda para
comissdo técnica. Meméria de célculo: 20 profissionais x 3 bermudas por profissional = 60 bermudas
Camiseta para esporte (jogo/treino) em material 100% poliéster com tecnologia Dri, impressdo em
sublimagao completa com artes e logos solicitadas. Memdria de calculo: 20 profissionais x 3 camisa por
profissional = 60 camisas para jogo da comissdo técnica

bermuda masculina composta por material 100 % poliéster com sublimagao ou silk. Meméria de célculo:
20 profissionais x 3 bermudas por profissional = 60 bermudas para jogo para comissdo técnica
Conjunto masculino calga e blusa 100% poliester com ziper sem capuz com sublimacg&o ou silk screen.
Memdria de calculo: 20 profissionais x 2 conjuntos de agasalho por profissional = 40 conjuntos de
agasalho para comissdo técnica

Calga Tectel com fisos, bolsos laterais e traseiro com logo bordado ou silkada. Meméria de célculo: 20
profissionais x 1 calga por profissional = 20 calgas para comissao técnica
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AO ESPORTE
Quantidade Unidade Duracao VIr Unitario Total
Taxas 1 R$ 5,00 R$ 375,00
Taxas 1 R$ 100,00  R$ 3.300,00
Taxas 1 R$ 4.000,00 R$ 4.000,00
Taxas 1 R$ 600,00  R$ 1.200,00
Taxas 1 R$ 600,00  R$ 1.200,00
Taxas 1 R$ 600,00  R$ 1.200,00
Unidade 1 R$ 50,00 R$ 20.000,00
Unidade 1 R$ 35,00 R$ 14.000,00
Unidade 1 R$ 20,00 R$ 8.000,00
Par 1 R$ 18,00 R$ 7.200,00
Par 1 R$ 18,00 R$ 7.200,00
Unidade 1 R$ 50,00 R$ 20.000,00
Unidade 1 R$ 40,00 R$ 16.000,00
Unidade 1 R$ 150,00  R$ 30.000,00
Unidade 1 R$ 50,00 R$ 3.000,00
Unidade 1 R$ 40,00 R$ 2.400,00
Unidade 1 R$ 50,00 R$ 3.000,00
Unidade 1 R$ 40,00 R$ 2.400,00
Unidade 1 R$ 150,00  R$ 6.000,00
Unidade 1 R$ 50,00 R$ 1.000,00
Total Atividade Fim: R$ 2.987.844,83
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Atividade Fim

Item

Treinador D - Treinadores que nao participaram de competicao
regional, estadual, nacional, ou internacional.

Treinador D - Treinadores que nao participaram de competicao
regional, estadual, nacional, ou internacional.

Treinador D - Treinadores que ndo participaram de competicao

regional, estadual, nacional, ou internacional.

Preparador Fisico C

Preparador Fisico C

Preparador Fisico C

Preparador Fisico C

Preparador Fisico C

Treinador D - Treinadores que nao participaram de competicao
regional, estadual, nacional, ou internacional.

Fisioterapeuta C

Médico - Curriculo Basico

Assistente Social - Curriculo Bésico

Descricao

Treinar os atletas que compde a equipe, ministrando fundamentos, taticas e técnicas da modalidade
futebol de campo, categoria sub 15, de forma a prepara-los para disputas e obtengdo de bons resultados
em torneios e campeonatos. Contribuir na formacgéao integral de cada atleta. Carga Horaria: 40hs
semanais. Item 53 da tabela de referéncia de RH. Regime de contratag&o: CLT.

Treinar os atletas que compde a equipe, ministrando fundamentos, taticas e técnicas da modalidade
futebol de campo, categoria sub 17, de forma a prepara-los para disputas e obtengdo de bons resultados
em torneios e campeonatos. Contribuir na formacgéao integral de cada atleta. Carga Horaria: 40hs
semanais. Item 53 da tabela de referéncia de RH. Regime de contratag&o: CLT.

Treinar os atletas que compde a equipe, ministrando fundamentos, taticas e técnicas da modalidade
futebol de campo, categoria sub 20, de forma a prepara-los para disputas e obtengdo de bons resultados
em torneios e campeonatos. Contribuir na formacgéao integral de cada atleta. Carga Horaria: 40hs
semanais. Item 53 da tabela de referéncia de RH. Regime de contratag&o: CLT.

Empregar técnicas e métodos especificos para o treinamento e preparagao fisica de atletas e equipes na
categoria sub 11 indicando exercicios para o condicionamento fisico, em acordo com o técnico da
modalidade; Definir a periodizagdo do treinamento; Melhorar a recuperagao pos- treinos e p6s-jogos;
Outras atividades correlatas ao cargo delegadas pelo técnico. Carga Horaria: 40hs semanais. Item 65 da
tabela de referéncia de RH. Regime de contratagéo: CLT

Empregar técnicas e métodos especificos para o treinamento e preparagao fisica de atletas e equipes na
categoria sub 13 indicando exercicios para o condicionamento fisico, em acordo com o técnico da
modalidade; Definir a periodizagdo do treinamento; Melhorar a recuperagao pés- treinos e pds-jogos;
Outras atividades correlatas ao cargo delegadas pelo técnico. Carga Horaria: 40hs semanais. Item 65 da
tabela de referéncia de RH. Regime de contratagdo: CLT

Empregar técnicas e métodos especificos para o treinamento e preparagao fisica de atletas e equipes na
categoria sub 15 indicando exercicios para o condicionamento fisico, em acordo com o técnico da
modalidade; Definir a periodizagdo do treinamento; Melhorar a recuperagao pos- treinos e p6s-jogos;
Outras atividades correlatas ao cargo delegadas pelo técnico. Carga Horaria: 40hs semanais. Item 65 da
tabela de referéncia de RH. Regime de contratagéo: CLT

Empregar técnicas e métodos especificos para o treinamento e preparagao fisica de atletas e equipes na
categoria sub 17 indicando exercicios para o condicionamento fisico, em acordo com o técnico da
modalidade; Definir a periodizagédo do treinamento; Melhorar a recuperagao pés- treinos e pds-jogos;
Outras atividades correlatas ao cargo delegadas pelo técnico. Carga Horaria: 40hs semanais. Item 65 da
tabela de referéncia de RH. Regime de contratagdo: CLT

Empregar técnicas e métodos especificos para o treinamento e preparagao fisica de atletas e equipes na
categoria sub 20 indicando exercicios para o condicionamento fisico, em acordo com o técnico da
modalidade; Definir a periodizagdo do treinamento; Melhorar a recuperagao pos- treinos e p6s-jogos;
Outras atividades correlatas ao cargo delegadas pelo técnico. Carga Horaria: 40hs semanais. Item 65 da
tabela de referéncia de RH. Regime de contratagéo: CLT

Treinar exercicios técnicos, especificos, em que acontece o treinamento dos fundamentos do goleiro,
como reposigoes de bola, entradas e quedas, agilidade, coordenacéo, flexibilidade, pegada, situagdes de
jogos, aguecimento entre outros, na categoria sub 20. Carga Hordria: 40hs semanais. Item 53 da tabela
de referéncia de RH. Regime de contratagdo: CLT.

Atuar no diagnéstico cinético -funcional bem como na execugdo de métodos fisioterapéuticos pertinentes
a préatica esportiva como: Recuperagao funcional; Prevencao das lesdes; Outras atividades correlatas ao
cargo. Carga Horaria: 30hs semanais. Item 80 da tabela de referéncia de RH. Regime de contratagdo:
CLT.

Solucionar as demandas mais frequentes dos atletas. Atuar no gerenciamento da satde do atleta,
visando a protecao da saude, prevengao de doengas e lesdes, melhora do desempenho, recuperagao
muscular e reabilitagdo.

Acompanhar o desenvolvimento social e educativo dos atletas, propor agdes de intervencéo e
desenvolvimento, intervir em casos especificos, principalmente junto a familia e o projeto. Qualificagao
minima: profissional com formagao superior em Servigo Social, com CRESS.
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LEI DE INCENTIVO
AO ESPORTE

Quantidade Unidade Duracao VIr Unitario Total

1 Pessoa 12 R$ 2.500,00 R$ 30.000,00
1 Pessoa 12 R$ 3.000,00 R$ 36.000,00
1 Pessoa 12 R$ 3.000,00 R$ 36.000,00
1 Pessoa 12 R$ 1.500,00 R$ 18.000,00
1 Pessoa 12 R$ 1.500,00 R$ 18.000,00
1 Pessoa 12 R$ 2.000,00 R$ 24.000,00
1 Pessoa 12 R$ 2.500,00 R$ 30.000,00
1 Pessoa 12 R$ 2.500,00 R$ 30.000,00
1 Pessoa 12 R$ 2.000,00 R$ 24.000,00
1 Pessoa 12 R$ 2.198,00 R$ 26.376,00
1 Pessoa 12 R$ 4.500,00 R$ 54.000,00
1 Pessoa 12 R$ 2.300,00 R$ 27.600,00

Total Atividade Fim: R$ 2.987.844,83

Impresso em 28/10/2021 &s 10:36.




PORTO VITORIA ESPORTE CLUBE
N2 Projeto: 2102543

N2

6.13

6.14

6.15

6.17

6.18

6.19

6.21

6.22

6.23

6.24

6.26

Atividade Fim

Item

Nutricionista - Curriculo Bésico

Psicélogo - Curriculo Béasico

Auxiliar Técnico C

Estagiério - 1. Graduando em educacéo fisica

Estagiario - 1. Graduando em educacao fisica

Estagiério - 1. Graduando em educacéo fisica

Estagiario - 1. Graduando em educacao fisica

Estagiario em jornalismo

Diretor de futebol

Observador técnico de futebol

Massagista.

Pedagogo(a)

Coordenador de Esportes Il - 1. Classe |

Coordenador de Esportes Il - 1. Classe |

Descricao

Fornecer a orientagdo necesséaria sobre a alimentagdo, o uso de vitaminas, minerais e possivelmente
suplementos para cada atleta, de acordo com seus treinos e objetivos. E todo esse trabalho é feito de
maneira que foque em melhorar a sua performance.

Entender como os fatores psicoldgicos influenciam o desempenho fisico e compreender como a
participagdo nessas atividades afeta o desenvolvimento emocional, a salide e o bem-estar do atleta
procurando a otimizagdo do desempenho, analisando e transformando as varidveis que afetam no
rendimento do atleta e grupo esportivo;

Auxiliar o treinador, planejar agdes de intervencao profissional; demonstrar competéncias pessoais;
desenvolver treinamento; intervir nos processos competitivos

Contratagao de Estagiario graduando em Educacéo Fisica | para a modalidade de Futebol de Campo para
auxiliar o Técnico na execugao dos treinos juntos aos atletas. Carga Hordria: 20hs semanais. Regime de
contratacéo: CLT.

Contratagao de Estagidrio graduando em Educagdo Fisica Il para a modalidade de Futebol de Campo para
auxiliar o Técnico na execugao dos treinos juntos aos atletas. Carga Horaria: 20hs semanais. Regime de
contratagdo: CLT.

Contratagao de Estagiario graduando em Educacéo Fisica Ill para a modalidade de Futebol de Campo para
auxiliar o Técnico na execugao dos treinos juntos aos atletas. Carga Horéria: 20hs semanais. Regime de
contratacéo: CLT.

Contratagao de Estagidrio graduando em Educagéo Fisica IV para a modalidade de Futebol de Campo
para auxiliar o Técnico na execucao dos treinos juntos aos atletas. Carga Hordria: 20hs semanais. Regime
de contratagdo: CLT.

Auxiliar nas pesquisas, apuracao dos fatos e informacdes, possibilitando a transmissao dos fatos corretos
aos meios de comunicagdo, além de conceder suporte no controle e elaboragéo de relatérios, criagdo de
check list de eventos e campanhas internas do projeto.

Proporcionar o funcionamento do departamento de futebol de base. Representar o clube junto a
entidades esportivas com federagdes estaduais e nacionais. DecisOes e tramitacdes internas que
fomentem as categorias de base do projeto. Memdria de calculo: 1 profissional x 12 meses

Busca constante de novos talentos em diversas faixas etarias, para serem inseridos na categoria de base
do projeto, realizar avaliagdes abertas e acompanhar os campeonatos estaduais de base. Meméria de
calculo: 1 profissional x 12 meses

Responsavel pela aplicagdo de massagem e de procedimentos fisioterdpicos prescritos pelo
Fisioterapeuta, no atendimento das categorias, visando o bem estar dos atletas nos treinos e
jogos/competigdes oficiais. Carga horaria: 40hs semanais. Item 83 da tabela de referéncia de RH. Regime
de contratagdo: CLT.

Buscar caminhos e alternativas pedagdgicas para o processo de ensino-aprendizagem do esporte a fim
de tornar compreensivel para os treinadores e atletas na sua pratica.

Contratagao de Coordenador de Esportes para o Departamento de Futebol de Campo. Requisitos para
contratacdo. 1.Nivel superior completo; 2. 2. Experiéncia em staff de equipe com participagao em
campeonatos regionais, estaduais e nacionais. Carga Horéria: 40hs semanais. Item Coordenador de
Esportes classe Il da tabela de referéncia de RH. Regime de contratagao: CLT.

Contratagao de Coordenador de Esportes para o Departamento de Futebol de Campo. Requisitos para
contratacdo. 1.Nivel superior completo; 2. 2. Experiéncia em staff de equipe com participagao em
campeonatos regionais, estaduais e nacionais. Carga Horéria: 40hs semanais. Item Coordenador de
Esportes classe Il da tabela de referéncia de RH. Regime de contratagao: CLT.
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LEI DE INCENTIVO

AO ESPORTE
Quantidade Unidade Duracao VIr Unitario Total
Pessoa 12 R$ 2.500,00 R$ 30.000,00
Pessoa 12 R$ 2.300,00 R$ 27.600,00
Pessoa 12 R$ 2.500,00 R$ 30.000,00
Pessoa 12 R$ 800,00  R$ 9.600,00
Pessoa 12 R$ 800,00  R$ 9.600,00
Pessoa 12 R$ 800,00  R$ 9.600,00
Pessoa 12 R$ 800,00  R$ 9.600,00
Pessoa 12 R$ 800,00  R$ 9.600,00
Pessoa 12 R$ 6.000,00 R$ 72.000,00
Pessoa 12 R$ 2.000,00 R$ 24.000,00
Pessoa 12 R$ 1.500,00 R$ 18.000,00
Pessoa 12 R$ 2.300,00 R$ 27.600,00
Pessoa 12 R$ 5.000,00 R$ 60.000,00
Pessoa 12 R$ 5.000,00 R$ 60.000,00
Total Atividade Fim: R$ 2.987.844,83

Impresso em 28/10/2021 &s 10:36.



PORTO VITORIA ESPORTE CLUBE
N2 Projeto: 2102543

N2

6.27

6.28

7.1

7.2

7.3

7.4
7.5

7.6

7.7

7.8

7.9

7.10
7.11

7.12

7.13

7.14

7.15

7.16
7.17

7.18

Atividade Fim

Item

Treinador D - Treinadores que nao participaram de competicao
regional, estadual, nacional, ou internacional.

Treinador D - Treinadores que ndo participaram de competicao
regional, estadual, nacional, ou internacional.

Treinador D - Treinadores que nao participaram de competicao
regional, estadual, nacional, ou internacional.

Treinador D - Treinadores que ndo participaram de competicao
regional, estadual, nacional, ou internacional.

Acao: Encargos Trabalhistas
Encargos de Férias - Estagiario
Encargos Auxiliar Técnico sub 20 (INSS, TERCEIROS(Educagéo,

Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Encargos Técnico sub 11 (INSS, TERCEIROS(Educagéo, Incra, Sesc
e Sebrae) e SAT)

Encargos Técnico sub 11 - FGTS
Encargos Técnico sub 11 - PIS

Encargos Técnico sub 11 - Rescisdo Trabalhista

Encargos Técnico sub 11 - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre
férias e 1/3 de férias

Encargos Técnico sub 11 - 132 salério + encargos sobre 132
salario

Encargos Técnico sub 13 (INSS, TERCEIROS(Educagéo, Incra, Sesc
e Sebrae) e SAT)

Encargos Técnico sub 13 - FGTS

Encargos Técnico sub 13 - PIS

Encargos Técnico sub 13 - Rescisdo Trabalhista

Encargos Técnico sub 13 - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre
férias e 1/3 de férias

Encargos Técnico sub 13 - 132 salério + encargos sobre 132
salario

Encargos Técnico sub 15 (INSS, TERCEIROS(Educagéo, Incra, Sesc
e Sebrae) e SAT)

Encargos Técnico sub 15 - FGTS

Encargos Técnico sub 15 - PIS

Encargos Técnico sub 15 - Rescisdo Trabalhista

Descricao

Treinar exercicios técnicos, especificos, em que acontece o treinamento dos fundamentos do goleiro,
como reposigdes de bola, entradas e quedas, agilidade, coordenacao, flexibilidade, pegada, situagdes de
jogos, aquecimento entre outros. Carga Horaria: 40hs semanais. Item 53 da tabela de referéncia de RH.
Regime de contratagdo: CLT.

Treinar exercicios técnicos, especificos, em que acontece o treinamento dos fundamentos do goleiro,
como reposigdes de bola, entradas e quedas, agilidade, coordenacao, flexibilidade, pegada, situagdes de
jogos, aquecimento entre outros. Carga Horaria: 40hs semanais. Item 53 da tabela de referéncia de RH.
Regime de contratagdo: CLT.

Treinar exercicios técnicos, especificos, em que acontece o treinamento dos fundamentos do goleiro,
como reposigdes de bola, entradas e quedas, agilidade, coordenacao, flexibilidade, pegada, situagdes de
jogos, aquecimento entre outros. Carga Horaria: 40hs semanais. Item 53 da tabela de referéncia de RH.
Regime de contratagdo: CLT.

Treinar exercicios técnicos, especificos, em que acontece o treinamento dos fundamentos do goleiro,
como reposigdes de bola, entradas e quedas, agilidade, coordenacao, flexibilidade, pegada, situagdes de
jogos, aquecimento entre outros. Carga Horaria: 40hs semanais. Item 53 da tabela de referéncia de RH.
Regime de contratagdo: CLT.

Pagamentos de férias referente ao valor da bolsa. FERIAS: valor da bolsa dividido por 12 meses (1 ano) =
valor mensal de férias do estagiario IV.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educagdo, Incra, Sesc e Sebrae) -
4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educagdo, Incra, Sesc e Sebrae) -
4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%
Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS -1%

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS
(multa 50% sobre o valor recolhido). Para rescisdo, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario.
Encargos trabalhistas - INSS, Terceiros(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Pagamento de 13° saldrio + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salério. Encargos Trabalhistas -
INSS, Terceiros (Educacéo, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educagdo, Incra, Sesc e Sebrae) -
4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%
Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS
(multa 50% sobre o valor recolhido). Para rescisdo, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario.
Encargos trabalhistas - INSS, Terceiros(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Pagamento de 13° saldrio + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salério. Encargos Trabalhistas -
INSS, Terceiros (Educacéo, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educagdo, Incra, Sesc e Sebrae) -
4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%
Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS
(multa 50% sobre o valor recolhido). Para rescisdo, considerou-se aviso prévio trabalhado.
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Quantidade Unidade Duracao VIr Unitario

=

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa
Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa
Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa
Pessoa

Pessoa

12

12

12

12

12

12

12

12
12

12

12

12
12

12

12

12
12

12

Total Atividade Fim: R$ 2.987.844,83

R$ 2.000,00

R$ 2.000,00

R$ 2.000,00

R$ 2.000,00

R$ 66,64

R$ 604,45

R$ 550,00

R$ 160,00
R$ 20,00

R$ 95,60

R$ 3.640,00

R$ 2.730,00

R$ 550,00

R$ 160,00
R$ 20,00

R$ 95,60

R$ 3.640,00

R$ 2.730,00

R$ 687,50

R$ 200,00
R$ 25,00

R$ 119,50

LEI DE INCENTIVO
AO ESPORTE

Total

R$ 24.000,00

R$ 24.000,00

R$ 24.000,00

R$ 24.000,00

R$ 799,68
R$ 7.253,40

R$ 6.600,00

R$ 1.920,00
R$ 240,00

R$ 1.147,20
R$ 3.640,00
R$ 2.730,00

R$ 6.600,00

R$ 1.920,00
R$ 240,00

R$ 1.147,20
R$ 3.640,00
R$ 2.730,00

R$ 8.250,00

R$ 2.400,00
R$ 300,00

R$ 1.434,00

Impresso em 28/10/2021 &s 10:36.



PORTO VITORIA ESPORTE CLUBE
N2 Projeto: 2102543

N2

7.19

7.20

7.21

7.22
7.23

7.24

7.25

7.26

7.27

7.28

7.29

7.30
7.31

7.32

7.33

7.34

7.35

7.36
7.37

7.40

7.41

7.42
7.43

7.44

7.45

Atividade Fim

Item

Encargos Técnico sub 15 - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre
férias e 1/3 de férias

Encargos Técnico sub 15 - 132 salario + encargos sobre 132
salario

Encargos Técnico sub 17 (INSS, TERCEIROS(Educacao, Incra, Sesc
e Sebrae) e SAT)

Encargos Técnico sub 17 - FGTS

Encargos Técnico sub 17 - PIS

Encargos Técnico sub 17 - Rescisdo Trabalhista

Encargos Técnico sub 17 - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre
férias e 1/3 de férias

Encargos Técnico sub 17 - 132 salario + encargos sobre 132
salario

Encargos Assistente Social - PIS

Encargos Preparador de goleiros sub 20 - Rescisdo Trabalhista

Encargos Preparador Fisico sub 11 (INSS, TERCEIROS(Educacdo,
Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Encargos Preparador Fisico sub 11 - FGTS
Encargos Preparador Fisico sub 11 - PIS

Encargos Preparador Fisico sub 11 - Rescis&o Trabalhista

Encargos Preparador Fisico sub 11 - Férias e 1/3 de férias +
encargos sobre férias e 1/3 de férias

Encargos Preparador Fisico sub 11 - 139 saldrio + encargos sobre
139 salario

Encargos Preparador Fisico sub 13 (INSS, TERCEIROS(Educacdo,
Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Encargos Preparador Fisico sub 13 - FGTS
Encargos Preparador Fisico sub 13 - PIS

Encargos Preparador Fisico sub 13 - Rescis&o Trabalhista

Encargos Preparador Fisico sub 13 - Férias e 1/3 de férias +
encargos sobre férias e 1/3 de férias

Encargos Preparador Fisico sub 13 - 139 saldrio + encargos sobre
139 salario

Encargos Preparador Fisico sub 15 (INSS, TERCEIROS(Educacdo,
Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Encargos Preparador Fisico sub 15 - FGTS
Encargos Preparador Fisico sub 15 - PIS

Encargos Preparador Fisico sub 15 - Rescis&o Trabalhista

Encargos Preparador Fisico sub 15 - Férias e 1/3 de férias +
encargos sobre férias e 1/3 de férias

Descricao

Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario.
Encargos trabalhistas - INSS, Terceiros(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas -
INSS, Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) -
4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%
Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.

Rescisao trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS
(multa 50% sobre o valor recolhido). Para rescisdo, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario.
Encargos trabalhistas - INSS, Terceiros(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas -
INSS, Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS
(multa 50% sobre o valor recolhido). Para rescisdo, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educagdo, Incra, Sesc e Sebrae) -
4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%
Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS
(multa 50% sobre o valor recolhido). Para rescisdo, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario.
Encargos trabalhistas - INSS, Terceiros(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Pagamento de 13° saldrio + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salério. Encargos Trabalhistas -
INSS, Terceiros (Educacéo, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educagdo, Incra, Sesc e Sebrae) -
4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%
Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS
(multa 50% sobre o valor recolhido). Para rescisdo, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario.
Encargos trabalhistas - INSS, Terceiros(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Pagamento de 13° saldrio + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salério. Encargos Trabalhistas -
INSS, Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educagdo, Incra, Sesc e Sebrae) -
4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%
Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS
(multa 50% sobre o valor recolhido). Para rescisdo, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario.
Encargos trabalhistas - INSS, Terceiros(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%
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LEI DE INCENTIVO

AO ESPORTE
Quantidade Unidade Duracao VIr Unitario Total

Pessoa 1 R$ 4.550,00 R$ 4.550,00
Pessoa 1 R$ 3.412,50 R$ 3.412,50
Pessoa 12 R$ 825,00 R$ 9.900,00
Pessoa 12 R$ 240,00 R$ 2.880,00
Pessoa 12 R$ 30,00 R$ 360,00

Pessoa 12 R$ 143,40 R$ 1.720,80
Pessoa 1 R$ 5.460,00 R$ 5.460,00
Pessoa 1 R$ 4.095,00 R$ 4.095,00
Pessoa 12 R$ 21,98 R$ 263,76

Pessoa 12 R$ 95,60 R$ 1.147,20
Pessoa 12 R$ 412,50 R$ 4.950,00
Pessoa 12 R$ 120,00 R$ 1.440,00
Pessoa 12 R$ 15,00 R$ 180,00

Pessoa 12 R$ 71,70 R$ 860,40

Pessoa 1 R$ 2.730,00 R$ 2.730,00
Pessoa 1 R$ 2.047,50 R$ 2.047,50
Pessoa 12 R$ 412,50 R$ 4.950,00
Pessoa 12 R$ 120,00 R$ 1.440,00
Pessoa 12 R$ 15,00 R$ 180,00

Pessoa 12 R$ 71,70 R$ 860,40

Pessoa 1 R$ 2.730,00 R$ 2.730,00
Pessoa 1 R$ 2.047,50 R$ 2.047,50
Pessoa 12 R$ 550,00 R$ 6.600,00
Pessoa 12 R$ 160,00 R$ 1.920,00
Pessoa 12 R$ 20,00 R$ 240,00

Pessoa 12 R$ 95,60 R$ 1.147,20
Pessoa 1 R$ 3.640,00 R$ 3.640,00

Total Atividade Fim: R$ 2.987.844,83

Impresso em 28/10/2021 &s 10:36.
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Atividade Fim

Item

Encargos Preparador Fisico sub 15 - 132 salario + encargos sobre
139 salario

Encargos Preparador Fisico sub 17 (INSS, TERCEIROS(Educagao,
Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Encargos Preparador Fisico sub 17 - FGTS
Encargos Preparador Fisico sub 17 - PIS

Encargos Preparador Fisico sub 17 - Rescisdo Trabalhista

Encargos Preparador Fisico sub 17 - Férias e 1/3 de férias +
encargos sobre férias e 1/3 de férias

Encargos Preparador Fisico sub 17 - 132 salario + encargos sobre
139 salario

Encargos Preparador de goleiros sub 20 (INSS,
TERCEIROS(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Encargos Preparador de goleiros sub 20 - FGTS
Encargos Preparador fisico sub 20 - Resciséo Trabalhista

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%

Encargos Preparador de goleiros sub 20 - Férias e 1/3 de férias +
encargos sobre férias e 1/3 de férias

Encargos Preparador de goleiros sub 20 - 132 salario + encargos
sobre 139 salario

Encargos Massagista (INSS, TERCEIROS(Educacao, Incra, Sesc e
Sebrae) e SAT)

Encargos Massagista - FGTS
Encargos Massagista - PIS

Encargos Massagista - Rescisao Trabalhista

Encargos Massagista - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre
férias e 1/3 de férias

Encargos Massagista - 132 salario + encargos sobre 132 salario

Encargos Fisioterapeuta (INSS, TERCEIROS(Educagéao, Incra, Sesc
e Sebrae) e SAT)

Encargos Fisioterapeuta - FGTS

Encargos Fisioterapeuta - PIS

Encargos Fisioterapeuta - Rescisdo Trabalhista

Encargos Fisioterapeuta - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre
férias e 1/3 de férias

Encargos Fisioterapeuta - 139 salario + encargos sobre 139
salario

Encargos de Férias - Estagiario

Encargos de Férias - Estagiario

Descricao

Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas -
INSS, Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) -

4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.

Rescisao trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS
(multa 50% sobre o valor recolhido). Para rescisdo, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario.
Encargos trabalhistas - INSS, Terceiros(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas -
INSS, Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) -

4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS
(multa 50% sobre o valor recolhido). Para rescisdo, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.

Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario.
Encargos trabalhistas - INSS, Terceiros(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas -
INSS, Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) -

4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%
Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.

Rescisao trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS
(multa 50% sobre o valor recolhido). Para rescisdo, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario.
Encargos trabalhistas - INSS, Terceiros(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas -
INSS, Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) -

4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%
Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.

Rescisao trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS
(multa 50% sobre o valor recolhido). Para rescisdo, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario.
Encargos trabalhistas - INSS, Terceiros(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas -
INSS, Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Pagamentos de férias referente ao valor da bolsa. FERIAS: valor da bolsa dividido por 12 meses (1 ano) =

valor mensal de férias do estagiario .

Pagamentos de férias referente ao valor da bolsa. FERIAS: valor da bolsa dividido por 12 meses (1 ano) =

valor mensal de férias do estagiario Il
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LEI DE INCENTIVO

AO ESPORTE
Quantidade Unidade Duracao VIr Unitario Total

Pessoa 1 R$ 2.730,00 R$ 2.730,00
Pessoa 12 R$ 687,50 R$ 8.250,00
Pessoa 12 R$ 200,00 R$ 2.400,00
Pessoa 12 R$ 25,00 R$ 300,00

Pessoa 12 R$ 119,50 R$ 1.434,00
Pessoa 1 R$ 4.550,00 R$ 4.550,00
Pessoa 1 R$ 3.412,50 R$ 3.412,50
Pessoa 12 R$ 550,00 R$ 6.600,00
Pessoa 12 R$ 160,00 R$ 1.920,00
Pessoa 12 R$ 105,06 R$ 1.260,72
Pessoa 12 R$ 20,00 R$ 240,00

Pessoa 1 R$ 3.640,00 R$ 3.640,00
Pessoa 1 R$ 2.730,00 R$ 2.730,00
Pessoa 12 R$ 412,50 R$ 4.950,00
Pessoa 12 R$ 120,00 R$ 1.440,00
Pessoa 12 R$ 15,00 R$ 180,00

Pessoa 12 R$ 71,70 R$ 860,40

Pessoa 1 R$ 2.730,00 R$ 2.730,00
Pessoa 1 R$ 2.047,50 R$ 2.047,50
Pessoa 12 R$ 604,45 R$ 7.253,40
Pessoa 12 R$ 175,84 R$ 2.110,08
Pessoa 12 R$ 21,98 R$ 263,76

Pessoa 12 R$ 105,06 R$ 1.260,72
Pessoa 1 R$ 4.000,36 R$ 4.000,36
Pessoa 1 R$ 3.000,27 R$ 3.000,27
Pessoa 12 R$ 66,64 R$ 799,68

Pessoa 12 R$ 66,64 R$ 799,68

Total Atividade Fim: R$ 2.987.844,83

Impresso em 28/10/2021 &s 10:36.
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Atividade Fim

Item

Encargos de Férias - Estagiario

Encargos Técnico sub 20 (INSS, TERCEIROS(Educacao, Incra, Sesc
e Sebrae) e SAT)

Encargos Técnico sub 20 - FGTS
Encargos Técnico sub 20 - PIS

Encargos Técnico sub 20 - Rescisao Trabalhista

Encargos Técnico sub 20 - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre
férias e 1/3 de férias

Encargos Técnico sub 20 - 132 salério + encargos sobre 132
salério

Encargos Auxiliar Técnico sub 20 - FGTS

Encargos Auxiliar Técnico sub 20 - PIS

Encargos Auxiliar Técnico sub 20 - Rescisao Trabalhista
Encargos Auxiliar Técnico sub 20 - Férias e 1/3 de férias +
encargos sobre férias e 1/3 de férias

Encargos Auxiliar Técnico sub 20 - 132 salario + encargos sobre
139 salario

Encargos Preparador fisico sub 20 (INSS, TERCEIROS(Educagao,
Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Encargos Preparador fisico sub 20 - FGTS

Encargos Preparador fisico sub 20 - PIS

Encargos Preparador fisico sub 20 - Férias e 1/3 de férias +
encargos sobre férias e 1/3 de férias

Encargos Preparador fisico sub 20 - 132 salario + encargos sobre
139 salario

Encargos Médico (INSS, TERCEIROS (Educacéo, Incra, Sesc e
Sebrae) e SAT)

Encargos Médico - FGTS

Encargos Médico - PIS
Encargos Médico - Rescisdo Trabalhista

Encargos Médico - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre férias e
1/3 de férias

Encargos Médico - 132 salario + encargos sobre 132 salério

Encargos Assistente Social (INSS, TERCEIROS (Educagao, Incra,
Sesc e Sebrae) e SAT)

Encargos Assistente Social - FGTS
Encargos Assistente Social - Rescisao Trabalhista.

Encargos Assistente Social - Férias e 1/3 de férias + encargos
sobre férias e 1/3 de férias.

Descricao

Pagamentos de férias referente ao valor da bolsa. FERIAS: valor da bolsa dividido por 12 meses (1 ano) =
valor mensal de férias do estagiario Ill

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) -
4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%
Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.

Rescisao trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS
(multa 50% sobre o valor recolhido). Para rescisdo, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario.
Encargos trabalhistas - INSS, Terceiros(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%
Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas -
INSS, Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.

Rescisao trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS
(multa 50% sobre o valor recolhido). Para rescisdo, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario.
Encargos trabalhistas - INSS, Terceiros(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Pagamento de 13° saldrio + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salério. Encargos Trabalhistas -
INSS, Terceiros (Educacéo, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) -
4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.

Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario.
Encargos trabalhistas - INSS, Terceiros(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas -
INSS, Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) -
4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%
Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS
(multa 50% sobre o valor recolhido). Para rescisdo, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario.
Encargos trabalhistas - INSS, Terceiros(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Pagamento de 13° saldrio + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salério. Encargos Trabalhistas -
INSS, Terceiros (Educacéo, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educagdo, Incra, Sesc e Sebrae) -
4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%

Rescisao trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS
(multa 50% sobre o valor recolhido). Para rescisdo, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario.
Encargos trabalhistas - INSS, Terceiros(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%
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LEI DE INCENTIVO

AO ESPORTE
Quantidade Unidade Duracao VIr Unitario Total

Pessoa 12 R$ 66,64 R$ 799,68

Pessoa 12 R$ 604,45 R$ 7.253,40
Pessoa 12 R$ 175,84 R$ 2.110,08
Pessoa 12 R$ 21,98 R$ 263,76

Pessoa 12 R$ 105,06 R$ 1.260,72
Pessoa 1 R$ 5.460,00 R$ 5.460,00
Pessoa 1 R$ 4.095,00 R$ 4.095,00
Pessoa 12 R$ 175,84 R$ 2.110,08
Pessoa 12 R$ 21,98 R$ 263,76

Pessoa 12 R$ 105,06 R$ 1.260,72
Pessoa 1 R$ 4.550,00 R$ 4.550,00
Pessoa 1 R$ 3.412,50 R$ 3.412,50
Pessoa 12 R$ 604,45 R$ 7.253,40
Pessoa 12 R$ 175,84 R$ 2.110,08
Pessoa 12 R$ 21,98 R$ 263,76

Pessoa 1 R$ 4.550,00 R$ 4.550,00
Pessoa 1 R$ 3.412,50 R$ 3.412,50
Pessoa 12 R$ 604,45 R$ 7.253,40
Pessoa 12 R$ 175,84 R$ 2.110,08
Pessoa 12 R$ 21,98 R$ 263,76

Pessoa 12 R$ 105,06 R$ 1.260,72
Pessoa 1 R$ 8.190,00 R$ 8.190,00
Pessoa 1 R$ 6.142,50 R$ 6.142,50
Pessoa 12 R$ 604,45 R$ 7.253,40
Pessoa 12 R$ 175,84 R$ 2.110,08
Pessoa 12 R$ 105,06 R$ 1.260,72
Pessoa 1 R$ 4.186,00 R$ 4.186,00

Total Atividade Fim: R$ 2.987.844,83

Impresso em 28/10/2021 &s 10:36.
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Atividade Fim

Item

Encargos Assistente Social - 132 salério + encargos sobre 132
saldrio.

Encargos Pedagoga (INSS, TERCEIROS(Educacéo, Incra, Sesc e
Sebrae) e SAT)

Encargos Pedagoga - FGTS
Encargos Pedagoga - PIS

Encargos Pedagoga - Rescisdo Trabalhista

Encargos Pedagoga - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre
férias e 1/3 de férias

Encargos Pedagoga - 139 saldrio + encargos sobre 139 salario

Encargos Psicélogo - Rescisao Trabalhista.

Encargos Nutricionista (INSS, TERCEIROS (Educacao, Incra, Sesc e
Sebrae) e SAT)

Encargos Nutricionista - FGTS

Encargos Nutricionista - PIS

Encargos Nutricionista - Rescisdo Trabalhista.

Encargos Nutricionista - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre
férias e 1/3 de férias.

Encargos Nutricionista - 132 salério + encargos sobre 132 salario.
Encargos Psicdlogo (INSS, TERCEIROS (Educagao, Incra, Sesc e
Sebrae) e SAT)

Encargos Psicélogo - FGTS

Encargos Psicdlogo - PIS

Encargos Psicélogo - Férias e 1/3 de férias + encargos sobre
férias e 1/3 de férias.

Encargos Psicdlogo - 132 salério + encargos sobre 132 salario.
Encargos Observador Técnico (INSS, TERCEIROS(Educacao, Incra,
Sesc e Sebrae) e SAT)

Encargos Observador Técnico - FGTS

Encargos Observador Técnico - PIS

Encargos Observador Técnico - Rescisao Trabalhista

Encargos Observador Técnico - Férias e 1/3 de férias + encargos
sobre férias e 1/3 de férias.

Encargos Observador Técnico - 132 salério + encargos sobre 132
salario

Encargos Diretor de futebol da base (INSS, TERCEIROS(Educagéo,
Incra, Sesc e Sebrae) e SAT)

Encargos Diretor de futebol da base - FGTS

Encargos Diretor de futebol da base - PIS

Descricao

Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas -
INSS, Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) -
4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%
Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.

Rescisao trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS
(multa 50% sobre o valor recolhido). Para rescisdo, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario.
Encargos trabalhistas - INSS, Terceiros(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas -
INSS, Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Rescisao trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS
(multa 50% sobre o valor recolhido). Para rescisdo, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) -
4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%
Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.

Rescisao trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS
(multa 50% sobre o valor recolhido). Para rescisdo, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario.
Encargos trabalhistas - INSS, Terceiros(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas -
INSS, Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) -
4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%
Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.

Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario.
Encargos trabalhistas - INSS, Terceiros(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas -
INSS, Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) -
4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%
Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.

Rescisao trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS
(multa 50% sobre o valor recolhido). Para rescisdo, considerou-se aviso prévio trabalhado.

Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario.
Encargos trabalhistas - INSS, Terceiros(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%

Pagamento de 13° saldrio + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salério. Encargos Trabalhistas -
INSS, Terceiros (Educacéo, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educagdo, Incra, Sesc e Sebrae) -
4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5%

Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8%
Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%.
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Quantidade Unidade Duracao VIr Unitario Total

1

Pessoa

Pessoa

Pessoa
Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa
Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa

Pessoa
Pessoa

Pessoa

Pessoa

Encargo

Encargo
Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo

Encargo
Encargo

Total Atividade Fim: R$ 2.987.844,83

1

12

12
12

12

12

12

12
12

12

12

12
12

12

12
12

12

12

12
12

R$ 3.139,50

R$ 604,45

R$ 175,84
R$ 21,98

R$ 105,06

R$ 4.186,00

R$ 3.139,50

R$ 105,06

R$ 604,45

R$ 175,84
R$ 21,98

R$ 105,06

R$ 4.550,00

R$ 3.412,50

R$ 604,45

R$ 175,84
R$ 21,98

R$ 4.186,00

R$ 3.139,50

R$ 550,00

R$ 160,00
R$ 20,00

R$ 95,60

R$ 3.640,00

R$ 2.730,00

R$ 604,45

R$ 175,84
R$ 21,98

LEI DE INCENTIVO
AO ESPORTE

R$ 3.139,50

R$ 7.253,40

R$ 2.110,08
R$ 263,76

R$ 1.260,72
R$ 4.186,00
R$ 3.139,50
R$ 1.260,72

R$ 7.253,40

R$ 2.110,08
R$ 263,76

R$ 1.260,72
R$ 4.550,00
R$ 3.412,50

R$ 7.253,40

R$ 2.110,08
R$ 263,76

R$ 4.186,00
R$ 3.139,50

R$ 6.600,00

R$ 1.920,00
R$ 240,00

R$ 1.147,20
R$ 3.640,00
R$ 2.730,00

R$ 7.253,40

R$ 2.110,08
R$ 263,76
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- . . ) o -
7.128 Encargos Diretor de futebol da base - Rescisao Trabalhista Rescisdo trabalhista conforme cgntrato por terT“E" |ndetgrm|nado. 4\78A rrjelnsal sobre salario. FGTS 1 Encargo 12 R$ 105,06 R$ 1.260,72
(multa 50% sobre o valor recolhido). Para rescisdo, considerou-se aviso prévio trabalhado.
Encargos Diretor de futebol da base - Férias e 1/3 de férias + Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario.

7.129 . . . . = 1 E 1 R$ 10.920,00 R$ 10.920,00
encargos sobre férias e 1/3 de férias Encargos trabalhistas - INSS, Terceiros(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5% ncargo $ $
Encargos Diretor de futebol da base - 132 salario + encargos Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas -

7.130 - . = 1 E 1 R$ 8.190,00 R$ 8.190,00
sobre 139 saldrio. INSS, Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%. ncargo $ $

7.131 Encargos de Férias - Estagiario em Jornalismo Pagamentos de felrllas referentel:ao_ valgr_da bolsal.lF!ERIAS‘: valor da bolsa dividido por 12 meses (1 ano) = 1 Encargo 12 R$ 66,64 R$ 799,68

valor mensal de férias do estagiario. Férias estagiario de jornalismo
Encargos Preparador de goleiros (INSS, TERCEIROS(Educagao, Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) -

7.132 1 E 12 R$ 550,00 R$ 6.600,00
Incra, Sesc e Sebrae) e SAT) 4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5% neargo $ $

7.133 Encargos Preparador de Goleiros o - FGTS Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8% 1 Encargo 12 R$ 160,00 R$ 1.920,00

7.134 Encargos Preparador de goleiros - PIS Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%. 1 Encargo 12 R$ 20,00 R$ 240,00

- . . ; o -
7.135 Encargos Preparador de goleiros - Rescis&o Trabalhista Rescisdo trabalhista conforme cgntrato por termzo |ndetgrm|nado. 4,78A> rrjelnsal sobre salario. FGTS 1 Encargo 12 R$ 95,60 R$ 1.147,20
(multa 50% sobre o valor recolhido). Para rescisdo, considerou-se aviso prévio trabalhado.
Encargos Preparador de goleiros - Férias e 1/3 de férias + Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario.
7.136 - - . . = 1 E 1 R$ 3.640,00 R$ 3.640,00
encargos sobre férias e 1/3 de férias Encargos trabalhistas - INSS, Terceiros(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5% ncargo $ $
e 120 cal4r
7.137 iggasgglg;greparador de goleiros - 13¢ salario + encargos sobre Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas - 1 Encargo 1 R$ 2.730,00 R$ 2.730,00
B INSS, Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%.
Encargos Preparador de goleiros (INSS, TERCEIROS(Educagao, Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) -

7.138 1 E 12 R$ 550,00 R$ 6.600,00
Incra, Sesc e Sebrae) e SAT) 4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5% neargo $ $

7.139 Encargos Preparador de Goleiros o - FGTS Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8% 1 Encargo 12 R$ 160,00 R$ 1.920,00

7.140 Encargos Preparador de goleiros - PIS Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%. 1 Encargo 12 R$ 20,00 R$ 240,00

- . . ; o -
7.141 Encargos Preparador de goleiros - Resciséo Trabalhista Rescisao trabalhista conforme cgntrato por termzo |ndetgrm|nado. 4,78A> rrjelnsal sobre salario. FGTS 1 Encargo 12 R$ 95,60 R$ 1.147,20
(multa 50% sobre o valor recolhido). Para rescisdo, considerou-se aviso prévio trabalhado.
Encargos Preparador de goleiros - Férias e 1/3 de férias + Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario.

7.142 - - . . = 1 E 1 R$ 3.640,00 R$ 3.640,00
encargos sobre férias e 1/3 de férias Encargos trabalhistas - INSS, Terceiros(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5% ncargo $ $
Encargos Preparador de goleiros - 132 salario + encargos sobre Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas -

7.143 - . = 1 E 1 R$ 2.730,00 R$ 2.730,00
132 salario INSS, Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%. ncargo $ $

= i - 20% Terceiros (Educacéo, Incra, Sesc e Sebrae) -
Encargos Coordenador de Esportes (INSS, TERCEIROS(Educacdo, Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20%

7.144 Incra, Sesc e Sebrae) e SAT) 4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5% 1 Encargo 12 R$ 1.375,00 R$ 16.500,00

7.145 Encargos Coordenador de Esportes - FGTS Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8% 1 Encargo 12 R$ 400,00 R$ 4.800,00

7.146 Encargos Coordenador de Esportes - PIS Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%. 1 Encargo 12 R$ 50,00 R$ 600,00

- . . ; o -
7.147 Encargos Coordenador de Esportes - Rescisao Trabalhista Rescisdo trabalhista conforme cgntrato por terT“E" |ndetgrm|nado. 4\78A rrjelnsal sobre salario. FGTS 1 Encargo 12 R$ 239,00 R$ 2.868,00
(multa 50% sobre o valor recolhido). Para rescisdo, considerou-se aviso prévio trabalhado.
Encargos Coordenador de Esportes - Férias e 1/3 de férias + Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario.

7.148 - L . . = 1 E 1 R$ 9.100,00 R$ 9.100,00
encargos sobre férias e 1/3 de férias Encargos trabalhistas - INSS, Terceiros(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5% ncargo $ $
Encargos Coordenador de Esportes - 139 salario + encargos sobre Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas -

7.149 - . = 1 E 1 R$ 6.825,00 R$ 6.825,00
132 salario INSS, Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%. ncargo $ $
Encargos Coordenador de Esportes (INSS, TERCEIROS(Educagao, Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educacéao, Incra, Sesc e Sebrae) -

7.150 1 E 12 R$ 1.375,00 R$ 16.500,00
Incra, Sesc e Sebrae) e SAT) 4,5% SAT - 1% TOTAL = 25,5% neargo $ $

7.151 Encargos Coordenador de Esportes - FGTS Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8% 1 Encargo 12 R$ 400,00 R$ 4.800,00

7.152 Encargos Coordenador de Esportes - PIS Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%. 1 Encargo 12 R$ 50,00 R$ 600,00

- . . ; o -
7.153 Encargos Coordenador de Esportes - Rescisao Trabalhista Rescisdo trabalhista conforme cgntrato por terT“E" |ndetgrm|nado. 4\78A rrjelnsal sobre salario. FGTS 1 Encargo 12 R$ 239,00 R$ 2.868,00
(multa 50% sobre o valor recolhido). Para rescisdo, considerou-se aviso prévio trabalhado.
Total Atividade Fim: R$ 2.987.844,83
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Encargos Coordenador de Esportes - Férias e 1/3 de férias + Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salario.
7.154 P Lo . . ~ 1 E 1 R$ 9.100,00 R$ 9.100,00
encargos sobre férias e 1/3 de férias Encargos trabalhistas - INSS, Terceiros(Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5% ncargo $ $
Encargos Coordenador de Esportes - 139 salario + encargos sobre Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas -
7155 139 salario INSS, Terceiros (Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%. ! Encargo 1 R$ 6.825,00 Rs$ 6.825,00
8 Acéo: Hospedagem / Alimentacéao
81 Refeicdo Almoco e janta para 30 atletas beneficiados. Meméria de célculo: 30 atletas x 2 refei¢des por dia (almogo 1800 Refeicdo 12 R$ 12,50 R$ 270.000,00

e janta) x 30 dias = 1800 refeicdes x 12 meses = 21.600 refeigdes
Viabilizar alimentag&o durante periodo de amistoso em BH. Meméria de Calculo: 23 pessoas x 2 dias x 2

2 Refeigdo - Amist BH « K . 2 Refeigdo 1 R$ 20, R$ 1.840,
8 eleicao - Amistoso refeigdes (almogo e jantar) = 92 refeicdes 9 elelgao $20,00 $1.840.,00
8.3 Refeicdo - Amistoso SP Vlapullzar allmgnNtac;ao dos atIeFas durante perlqdi) de amistoso em SP Memdria de Célculo: 23 pessoas x 92 Refeicdo 1 R$ 20,00 R$ 1.840,00
2 dias x 2 refeigbes (almogo e jantar) = 92 refeigoes

8.4 Refeicio - Amistoso RJ V!abullzar allm?ntacao dos atlletas durante pell'|o~do de amistoso no R] Meméria de Calculo: 23 pessoas x 2 92 Refeicdo 1 R$ 20,00 R$ 1.840,00
dias x 2 refeicdes (almogo e jantar) = 92 refei¢des
Hospedagem para os atletas e comiss&do técnica disputarem Amistosos na cidade de Belo Horizonte/MG.

. Meméria de Célculo: 22 pessoas (20 atletas e 2 comiss&o técnica) x 2 dias / 2(quarto duplo) = 22 .
85 H d - t BH ) P X . . e 42 Unidade 1 R$ 199,33 R$ 8.371,86
ospedagem - amistoso pernoites 1 técnico (quarto single) x 2 dias = 2 pernoites 18 pessoas (15 atletas e 3 comissao técnica) x nidade $ $

2 dias / 2(quarto duplo) = 18 pernoites TOTAL GERAL = 22+2+18 = 42 pernoites
Hospedagem para os atletas e comissdo técnica disputarem Amistosos na cidade de S&o Paulo/SP.

8.6 Hospedagem - amistoso SP Memolrla de C;alc‘ulo: 22 pessoas (20 atle_tas e2 comissao técnica) x 2 dias / 2(quarto dupAIo)~= 2[2 ) 42 Unidade 1 R$ 200,00 R$ 8.400,00
pernoites 1 técnico (quarto single) x 2 dias = 2 pernoites 18 pessoas (15 atletas e 3 comissao técnica) x
2 dias / 2(quarto duplo) = 18 pernoites TOTAL GERAL = 22+2+18 = 42 pernoites
Hospedagem para os atletas e comiss&do técnica disputarem Amistosos na cidade de Sao Paulo/SP.

. Meméria de Célculo: 22 pessoas (20 atletas e 2 comiss&o técnica) x 2 dias / 2(quarto duplo) = 22 .
87 H d - Amist R ) P X . . e 42 Unidade 1 R$ 200,00 R$ 8.400,00
ospedagem - Amistoso RJ pernoites 1 técnico (quarto single) x 2 dias = 2 pernoites 18 pessoas (15 atletas e 3 comissao técnica) x nidade $ $

2 dias / 2(quarto duplo) = 18 pernoites TOTAL GERAL = 22+2+18 = 42 pernoites

8.8 Refeicdo - Copa Brasileirinho Vlab'I|I~ZGF alnmentaggo dos atletas durgnfe a competicdo Meméria de Célculo: 26 pessoas x 7 dias x 2 364 Refeicdo 1 R$ 20,00 R$ 7.280,00
refeicdes (almogo e jantar) = 364 refeicdes

8.9 Refeicdo - Copa Timéteo Vlab'I|I~ZGF alnmentaggo dos atletas durgnfe a competicdo Meméria de célculo: 24 pessoas x 5 dias x 2 240 Refeicdo 1 R$ 15,00 R$ 3.600,00
refeicdes (almogo e jantar) = 240 refeicdes

8.10 Refeicdo - Copa Guri Nacional Viabilizar alimentagao dos atletas durante a competicdo Memdria de calculo: 24 pessoas x 5 dias x 2 240 Refeicdo 1 R$ 15,00 R$ 3.600,00

refeicdes (almogo e jantar) = 240 refeigdes
9 Acao: Locacao de Espacos
O executor do projeto ndo possui estrutura prépria, sendo necessario a locacdo do campo de futebol,
9.1 Locagao Campo Futebol ferramenta fundamental para execugdo das atividades do projeto. Meméria de célculo: 1 locagdo mensal 1 Locagao 12 R$ 15.000,00 R$ 180.000,00
X 12 meses = 12 locagdes
10 Acao: Seguro
Seguro de vida e de acidentes pessoais com despesas médico hospitalares e odontoldgicas, vinculado a
atividadedesportiva, para todos os atletas participantes, com o objetivo de cobrir os riscos a que eles

estdo sujeitos, como condigéo de participacdo em competicdes. Meméria de cdlculo: 100 atletas x 1
seguro por atleta x 12 meses = 1.200 unidades

10.1 Seguro para atletas 100 Unidade 12 R$ 5,00 R$ 6.000,00

11 Acao: Material de Consumo / Esportivo

Chuteira de Futebol de Campo, material couro, cabedal em couro e sem costura, entressola com camada
11.1 Chuteira de Futebol de Campo em EVA, solado de borracha com trava alta e fixa. Memdria de calculo: 100 atletas x 2 pares de chuteira 200 Par 1 R$ 600,00 R$ 120.000,00
por atleta = 200 pares de chuteira de futebol de campo.

Cone demarcatorio (disco/chapéu chinés) - 6,5cm de altura e Cone demarcatoério (disco/chapéu chinés) - 6,5cm de altura e 19,5cm de diametro. Material plastico

11.2 A . Lo . . . N R . A
19,5cm de diametro. Material plastico flexivel. flexivel. 240 unidades para atender as demandas de treinos e jogos das categorias do projeto.

240 Unidade

=

R$ 5,29 R$ 1.269,60

Bola de futebol de campo n? 4, sem costura. 60 bolas para atender as demandas de treinos e jogos das

11.3 Bola de futebol de campo n2 4 . -
categorias do projeto.

60 Unidade 1 R$ 89,98 R$ 5.398,80

Total Atividade Fim: R$ 2.987.844,83
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Atividade Fim

Item

Medicine ball 4 kg, superficie em borracha texturizada.
Medicine Ball de borracha - 8 Kg

Trave para Futebol de Campo com tubos de aluminio (diametro
de 120 cm), altura de 244 cm e largura de 732 cm.

Disco de Equilibrio (ref: Live Up ou similar); Unissex;
confeccionado em PVC com superficie em cravos emborrachados;
Peso: 1,315 kg; Capacidade: 150 kg; Dimensdes: 34 x 6 x 34 cm.

Estacas esportivas confeccionado de polietileno e barras de PVC
de 2,5mm de parede e 3mm de espessura; Cada estaca é feita de
uma base e duas hastes; Utilizado em campo gramado, terra ou
areia; Composto por 5 (cinco) estacas de campo desmontaveis;
Bolsa de Transporte. Altura: 1,75m; Espessura: 3mm.

Cone de sinalizagdo e (ou)treinamento; Confeccionado em
polietileno flexivel; Base quadrada de 15 Cm.

Cone demarcatorio flexivel de 50 cm para treino, com corpo
vazado para torna-lo mais flexivel, resistente e proporcionar a
passagem do ar.

Barreirinha de treinamento de 40 cm, confeccionada em material
plastico de alta resisténcia, dimensdes: 40 cm altura X 48 cm
largura.

Anilha Olimpica Emborrachada de ferro fundido, 20 kg, revestida
de PVC, vazada, com algas laterais.

Anilha Olimpica Emborrachada de ferro fundido, 10 kg, revestida
de PVC, vazada, com algas laterais.

Bola de futebol de campo oficial adulto

Escada para Treinamento de Agilidade Comprimento: 4,5 Metros;

Faixa eldstica para exercicios fisicos de reabilitagéo e
fortalecimento; Resisténcia forte; Tamanho: 1,5m.

Equipamento Plyo box

Mini balizas

Acao: Transporte / Locomogao

Vale Transporte - Beneficio

Locagao de onibus Taga Independencia

Locagdo de Onibus Copa Brasileirinho

Descricao

Medicine ball 4 kg, superficie em borracha texturizada. 10 bolas para atender as demandas de treinos e
jogos das categorias do projeto.

Medicine Ball de borracha - 8 Kg. 10 bolas para atender as demandas de treinos e jogos das categorias
do projeto.

Trave para Futebol de Campo com tubos de aluminio (didmetro de 120 cm), altura de 244 cm e largura
de 732 cm. 4 traves para futebol de campo para atender as demandas de treinos das categorias do
projeto.

Disco de Equilibrio (ref: Live Up ou similar); Unissex; confeccionado em PVC com superficie em cravos
emborrachados; Peso: 1,315 kg; Capacidade: 150 kg; Dimensdes: 34 x 6 x 34 cm. 20 discos de equilibrio
para atender as demandas de treinos e jogos das categorias do projeto.

Estacas esportivas confeccionado de polietileno e barras de PVC de 2,5mm de parede e 3mm de
espessura; Cada estaca é feita de uma base e duas hastes; Utilizado em campo gramado, terra ou areia;
Composto por 5 (cinco) estacas de campo desmontaveis; Bolsa de Transporte. Altura: 1,75m; Espessura:
3mm. 8 kits de estacas para atender as demandas de treinos e jogos das categorias do projeto.

Cone de sinalizagdo e (ou)treinamento; Confeccionado em polietileno flexivel; Base quadrada de 15 Cm.
160 cones para atender as demandas de treinos e jogos das categorias do projeto.

Cone demarcatoério flexivel de 50 cm para treino, com corpo vazado para torna-lo mais flexivel, resistente
e proporcionar a passagem do ar. 48 cones para atender as demandas de treinos e jogos das categorias
do projeto.

Barreirinha de treinamento de 40 cm, confeccionada em material plastico de alta resisténcia, dimensdes:
40 cm altura X 48 cm largura. 40 barreiras para atender as demandas de treinos e jogos das categorias
do projeto.

Anilha Olimpica Emborrachada de ferro fundido, 20 kg, revestida de PVC, vazada, com algas laterais. 20
anilhas para atender as demandas de treinos das categorias do projeto.

Anilha Olimpica Emborrachada de ferro fundido, 10 kg, revestida de PVC, vazada, com algas laterais. 60
anilhas para atender as demandas de treinos e jogos das categorias do projeto.

Bola de futebol de campo oficial adulto. 180 bolas para atender as demandas de treinos e jogos das
categorias do projeto.

Escada para Treinamento de Agilidade Comprimento: 4,5 Metros. 16 escadas para atender as demandas
de treinos e jogos das categorias do projeto.

Faixa eldstica para exercicios fisicos de reabilitacao e fortalecimento; Resisténcia forte; Tamanho: 1,5m.
60 faixas eldsticas para atender as demandas de treinos, jogos e recuperagdo dos atletas do projeto.

KIT Composto por 3 Bancos com altura: 12" - PLYO15ST - 30CM - 18" - PLYO30ST - 45CM - 24" - PLYO45ST
- 60CM. Estrutura em cantoneira. Base Superior em Compensado 18mm pintado.

Rede Nylon / Seda com malha de 5 cm Material da estrutura Tubo de aco carbono 1 1/4 Pol e 3/8 Pol
Pintura Epoxi na cor branca Encaixes da rede Polietileno Injetado Indicado para criangas A partir de 3
anos Marca Facil Esporte Conteldo da embalagem 1 Mini Trave e 1 Rede Dimensdes aproximadas do
produto 58 x 85 x 45 cm (A x L x P) Dimensdes aproximadas da embalagem 59 x 89 x 8 cm (A x L x C)
Peso aproximado do produto 2,6 kg Peso aproximado da embalagem 6 kg

Vale transporte - Bilhete Unico. Passagem de 6nibus para deslocamento dos profissionais. Meméria de
Calculo: 1 vale transporte por atleta x 2 (ida e volta) x 75 atletas x 22 dias por més = 3300 vales
transporte x 11 meses.

Locagdo de dnibus da cidade de Vitéria/ES para Domingos Martins/ES durante 1 dia para viabilizar a
participagdo na Taga Independéncia.

Locagdo de dnibus da cidade de Vitéria/ES para Belo Horizonte/MG durante 10 dias para viabilizar a
participagdo na Copa Brasileirinho
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Quantidade Unidade Duracao VIr Unitario

10

10

20

48

40

20

60

180

16

60

3300

Unidade 1

Unidade 1

Unidade 1

Unidade 1

Pacote 1

Unidade 1

Unidade 1

Unidade 1

Unidade 1
Unidade 1
Unidade 1
Unidade 1
Unidade 1

Unidade 1

Unidade 1

Bilhete 12

Locagdo 1

Locagdo 1

Total Atividade Fim: R$ 2.987.844,83

R$ 184,08

R$ 253,70

R$ 3.817,02

R$ 70,21

R$ 603,39

R$ 7,00

R$ 10,00

R$ 30,00

R$ 207,36

R$ 103,68

R$ 179,90

R$ 115,98

R$ 21,24

R$ 1.000,00

R$ 291,27

R$ 3,75

R$ 1.433,33

R$ 10.233,33 R$ 10.233,33

LEI DE INCENTIVO
AO ESPORTE

Total

R$ 1.840,80

R$ 2.537,00

R$ 15.268,08

R$ 1.404,20

R$ 4.827,12

R$ 1.120,00

R$ 480,00

R$ 1.200,00

R$ 4.147,20
R$ 6.220,80
R$ 32.382,00
R$ 1.855,68
R$ 1.274,40

R$ 6.000,00

R$ 3.495,24

R$ 148.500,00

R$ 1.433,33
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Atividade Fim

N2 Item Descricao Quantidade Unidade Duracao VIr Unitario Total

12.4 Locacio de Onibus amistoso BH Locaf;go d? 6nibus dla cidade de Vl|tlor|a/ESl para Belo Horl;onte/MG dgrante 2 dias para viabilizar a ] Locacdo 1 R$ 8.666,67 R$ 17.333,34
participagdo em Amistosos. Meméria de célculo: 2 modalidades x 1 viagens por modalidade = 2 locagdes

125 Locacio de onibus amistoso SP Locagag de 6nibus d? Fldade,de Vitéria/ES para Séo Pau!o/SP durante 2 d|las para V|ab|I|za~r a participagao 2 Locacdo 1 R$ 12.733,33 R$ 25.466,66
em Amistosos. Memdria de calculo: 2 modalidades x 1 viagens por modalidade = 2 locagdes

" . . Locagdo de 6nibus da cidade de Vitéria/ES para Rio de Janeiro/R) durante 2 dias para viabilizar a "

12.6  Locacéo de onibus amistoso R} participagdo em Amistosos. Memdria de calculo: 2 modalidades x 1 viagens por modalidade = 2 locagdes Locaco 1 R$ 8.500,00 R 17.000,00
Locagdo de 6nibus para viabilizar a participacdo na Copa Guri. Meméria de Célculo: 1 locagao de onibus
da cidade de Vitéria/ES para Aracruz/ES + 1 Locagao de Onibus da cidade de Vitdria/ES para Cachoeiro de

12.7 Locacio de onibus - Copa Guri Estadual Itapgmlnm/ES Ti—lllLocat;ao de onlbuls.da cidade de V|t~or|a/EAS para Guaraparl/ES + 1 Il_ocagao de 6nibus 5 Locacdo 1 R$ 1.640,00 R$ 8.200,00
da cidade de Vitéria/ES para Itapemirim/ES + 1 Locagdo de 6nibus da cidade de Vitéria/ES para
Marataizes/ES = 5 locagdes

12.8 Locacio de onibus - Copa Timéteo Locagdo dg qmbus da cidade de Vitéria/ES para Timéteo/MG durante 5 dias para viabilizar a participacao 1 Locacdo 1 R$ 8.933,33 R$ 8.933,33
na Copa Timéteo

12.9 Locacdo de onibus - Copa Guri Nacional Locagdo de qnlbu§ da cidade de Vitdéria/ES para Anchieta/ES durante 1 dia para viabilizar a participacéo 1 Locacdo 1 R$ 1.366,67 R$ 1.366,67
na Copa Guri Nacional

12.10 Locacdo de onibus - Copa Fair Play Locagdo de 6nibus da cidade de Vitéria/ES para Grande Vitéria/ES durante 1 dia para viabilizar a 5 Locacdo 1 R$ 866,67 R$ 4.333,35

participagdo na Copa Fair Play. Serdo 5 jogos fora de casa durante a competicao.
Total Atividade Fim: R$ 2.987.844,83

Atividade Meio

N2 Item Descricao Quantidade Unidade Duracao VIr Unitario Total

1 Acao: Servicos de Terceiros

Apoio Administrativo para Execucao e Prestagdo de

1.1 Contas Contratagdo de empresa especializada para auxilio na execugdo e prestacdo de contas do projeto esportivo. 1 Servigo 12 R$ 33.653,00 R$ 403.836,00
2 Acao: Recursos Humanos
2.1 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Garantir suporte administrativo e operacional as demais areas do projeto. 1 Pessoa 12 R$ 2.200,00 R$ 26.400,00
3 Acao: Encargos Trabalhistas
Encargos Assistente Administrativo (INSS, Pagamento de encargos trabalhistas referente ao INSS - 20% Terceiros (Educagao, Incra, Sesc e Sebrae) -4,5% SAT -

" TERCEIROS(Educacao, Incra, Sesc e Sebrae) e SAT) 1% TOTAL = 25,5% ! Encargo 12 R$ 605,00 R$ 17.904,92
3.2 Encargos Assistente Administrativo - FGTS Pagamento de encargos trabalhistas referente ao FGTS - 8% 1 Encargo 12 R$ 176,00 R$ 17.904,92
3.3 Encargos Assistente Administrativo - PIS Pagamento de encargos trabalhistas referente ao PIS: 1%. 1 Encargo 12 R$ 22,00 R$ 17.904,92

Rescisdo trabalhista conforme contrato por tempo indeterminado. 4,78% mensal sobre salario. FGTS (multa 50%

34E Assistente Administrativo - R isdo Trabalhist . X X X - 1 E 12 R$ 105,16 R$ 17.904,92
ncargos Assistente Administrativo - Rescisao frabalhista sobre o valor recolhido). Para rescisao, considerou-se aviso prévio trabalhado. ncargo $ $
Encargos Assistente Administrativo - Férias e 1/3 de férias Pagamento de férias, 1/3 de férias e encargos trabalhistas de férias e 1/3 de férias referente ao salério. Encargos
o - ) . < 1 E 1 R$ 4.004,00 R$ 17.904,92
+ encargos sobre férias e 1/3 de férias trabalhistas - INSS, Terceiros(Educacgao, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5% ncargo $ $
Encargos Assistente Administrativo o - 139 salario + Pagamento de 13° salario + encargos trabalhistas sobre 13° referente ao salario. Encargos Trabalhistas -INSS,
- . - 1 E 1 R$ 3.003,00 R$ 17.904,92
encargos sobre 132 salario Terceiros (Educacdo, Incra, Sesc e Sebrae) SAT, FGTS e PIS = 34,5%. ncargo $ $

Total Atividade Meio: R$ 448.140,92

Total Atividade Fim + Meio: R$ 3.435.985,75
Elaboracao + Captacao de Recursos: R$ 100.000,00
Elaboracao + Captacao de Recursos(%): 2.91 %
Total Geral: R$ 3.535.985,75
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